
OABPREV-RS | 1 

R E L A T Ó R I O  A N U A L 

Relatório
Anual



2  | RELATÓRIO ANUAL 2025

O A B P R E V  -  R S

I - Balanços Patrimoniais................................................................................................................................09

II - Demonstração da Mutação do Patrimônio Social - DMPS (consolidado)......................................................10

III - Demonstração do Plano de Gestão Administrativa (consolidado)................................................................11	

IV - Demonstração do Ativo Líquido por Plano de Benefícios - Plano de Benefício Previdencial......................... 12

V - Demonstração da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios - Plano de Benefício Previdencial...... 13

VI - Demonstração das Provisões Técnicas do Plano de Benefícios - Plano de Benefício Previdencial................14

Notas Explicativas às Demonstrações Contábeis............................................................................................. 15

Relatório do Auditor Independente................................................................................................................. 35

Parecer Atuarial............................................................................................................................................. 38

Parecer do Conselho Fiscal............................................................................................................................ 50

Manifestação do Conselho Deliberativo com aprovação das Demonstrações Contábeis................................. 54

Resumo da Política de Investimentos - PBPA................................................................................................... 58

Resumo da Política de Investimentos - PGA....................................................................................................60

Composição dos Investimentos em 31/12/2025................................................................................................. 61

Despesas Diretas de Investimentos................................................................................................................. 62

Resumo das Despesas Administrativas........................................................................................................... 63

Rentabilidade................................................................................................................................................ 64

Índice
Mensagem da Diretoria.............................................................................................. 03

Apresentação............................................................................................................. 04

Órgãos Estatutários.................................................................................................... 05

Diretrizes Estratégicas................................................................................................ 06

Relatório Previdenciário...............................................................................................07

Demonstrações Contábeis.......................................................................................... 08

Divulgação OABPrev-RS..............................................................................................65

Eventos e Ações...........................................................................................................85

Relatório sobre Investimentos......................................................................................58



OABPREV-RS | 3 

R E L A T Ó R I O  A N U A L 

Mensagem 
da Diretoria
É com muita alegria que compartilhamos o Relatório Anual, que compila os principais 
resultados alcançados ao longo do ano de 2025, com ênfase na administração do 
OABPrev-RS.

Em 2025, registramos um crescimento do Patrimônio Social de 16,5%, totalizando  R$ 
267 milhões, resultado que reflete a confiança dos participantes e o nosso compromisso 
permanente de construir uma gestão sólida, priorizando princípios de ética, transparência e 
eficiência, para a promoção do cuidado com o futuro da advocacia gaúcha.

Também nesse período, destacamos as contribuições extraordinárias realizadas que 
atingiram mais de R$ 2.400.000,00, contribuindo para o fortalecimento do Plano de 
Benefício e para a segurança previdenciária de todos os colegas participantes.

Os resultados alcançados reforçam nosso compromisso de seguir trabalhando com 
dedicação e responsabilidade, valorizando a credibilidade de cada um dos colegas e de 
forma colaborativa para a construção de um futuro previdenciário cada vez mais sólido e 
seguro.

Esperamos que 2026 seja um ano de novas conquistas e realizações, e que possamos seguir 
caminhando juntos, ano após ano, rumo ao progresso e ao fortalecimento do OABPrev-RS.

Prezados Colegas,

Dr. Otto Junior Barreto
Diretor Administrativo  |  OAB/RS 49.094 

Dr. Jorge Luiz Dias Fara
Diretor Presidente  |  OAB/RS 18.212

Dr. Luiz Augusto Gonçalves de Gonçalves
Diretor de Benefícios  |  OAB/RS 23.158

Dra. Claudia Regina de Souza Bueno
Diretora Financeira  |  OAB/RS 43.313
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Apresentação
Mais do que uma Entidade Fechada de Previdência 
Complementar, o OABPrev-RS é um parceiro estratégico da 
Advocacia Gaúcha. Nosso compromisso vai além da gestão 
previdenciária: promovemos a educação financeira e oferecemos 
acolhimento à Advocacia, seus familiares e aos colaboradores do 
Sistema OAB/RS.

Em 2025, avançamos em nossa missão com responsabilidade 
e inovação. Alcançamos resultados expressivos e fortalecemos 
nossas práticas de   governança — sempre com o respaldo 
das nossas Instituidoras, a OAB/RS e a CAA/RS, que seguem  
ao nosso lado nesta jornada de transformação e confiança.

Este relatório apresenta os principais marcos do ano e reafirma 
nossa atuação comprometida com a longevidade financeira dos 
Participantes. Cada número aqui reflete um propósito: construir, 
com solidez e visão de futuro, a tranquilidade que todos merecem.

Seguimos juntos, porque o futuro é agora — e ele se constrói  
com planejamento, cuidado e compromisso.

Compromisso  que  
constrói  o Futuro da 
Advocacia Gaúcha
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Dr. André Andrade de Araujo* 
Dra. Paula Grill Silva Pereira** 
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Dra. Ana Maria Mattielo 
Dr. Carlos Eduardo Braun 
Dr. Daniel Horn 
Dra. Débora dos Santos Woltz 
Dr. Felipe Panizzi Possamai 
Dr. Flavio Benvegnu Junior 
Dr. José de Souza Mendonça 
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Dr. Rafael Godinho 
Dra. Rosemari Hofmeister 
Dr. Tiago Beck Kidricki 
Dr. Victor de Abreu Gastaud

Dr. Jorge Luiz Dias Fara 
Diretor-Presidente

Dr. Otto Junior Barreto 
Diretor Administrativo

Dra. Claudia Regina de Souza Bueno 
Diretora Financeira

Dr. Luiz Augusto Gonçalves de Gonçalves 
Diretor de Benefícios

A Diretoria Executiva é o órgão de ad-
ministração da Entidade, responsável 
pela gestão do Plano de Benefícios, 
seus recursos e estratégias.

O Comitê de Investimentos é o órgão de 
assessoramento da Entidade, tendo como 
função orientar a Diretoria Executiva e o 
Conselho Deliberativo no que tange à es-
tratégia de investimentos mais adequada.

Dra. Claudia Regina de Souza Bueno 
Diretora Financeira e Presidente do 
Comitê do OABPrev-RS

Dr. André Andrade de Araujo 
Presidente do Conselho Deliberativo

Dr. José de Souza Mendonça 
Membro do Conselho Deliberativo do 
OABPrev-RS

Marco Martins 
Marco & Marco Consultores Financeiros 
Associados Ltda.

Ariane de Sousa Lessa 
Gerente Executiva do OABPrev-RS

Valdenir da Silveira Gomes 
Coordenador Administrativo Financeiro 
do OABPrev-RS 

Dra. Alice Linn* 
Dr. Carlos Henrique Dias Brasil** 
Dr. Carlos Alberto da Silva 
Dra. Cassiane Silveira Lopes 
Dra. Daiane Ianzer Lucas 
Dr. Dorival Sebastião Ipê da Silva 
Dra. Malise de Freitas Lins 
Dra. Marília Longo do Nascimento 
Dra. Morgana Bordignon 
Dr. Renan Klein Soares 
Dr. Ronaldo José Eckhardt 

O Conselho Fiscal é o órgão de controle 
interno da Entidade, cabendo-lhe emitir 
pareceres acerca da gestão administrativa 
e econômico-financeira.

O Conselho Deliberativo é o órgão de 
deliberação colegiada, que define a 
política de administração e diretrizes 
da Entidade e do Plano de Benefícios.

* Presidente do Conselho
** Vice-Presidente do Conselho

* Presidente do Conselho
** Vice-Presidente do Conselho

Conselho Deliberativo

Diretoria Executiva

Comitê de Investimentos

Conselho Fiscal

Órgãos  
Estatutários
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Diretrizes 
Estratégicas
Gerir planos de previdência 
e promover a ampliação da 
cobertura previdenciária 
aos atuais e potenciais 
Participantes.

Ser a melhor entidade 
de previdência para 
a Advocacia, seus 
dependentes e parceiros.

•	 Ampliar receitas 
administrativas

•	 Manter o equilíbrio 
financeiro

•	 Controlar 
e qualificar 
as despesas 
administrativas

PROPOSTA DE VALOR
•	 Manter o 

atendimento 
qualificado e 
acolhedor aos 
Participantes

•	 Otimizar a relação 
com os Instituidores

ATENDIMENTO  
AO MERCADO
•	 Advogados, 

Familiares e 
Colaboradores do 
Sistema OAB

•	 Desenvolver marketing 
e comunicação ativa

•	 Ampliar, qualificar e 
controlar o sistema de 
comercialização

•	 Gerir o Plano, 
ampliando a cultura 
previdenciária e retendo 
os Participantes

•	 Proporcionar maior 
rentabilidade ao 
patrimônio do 
Participante, com 
segurança

•	 Alcançar os Benefícios 
do Plano

CAPITAL HUMANO
•	 Aprimorar a qualificação 

dos colaboradores, visando 
o seu desenvolvimento para 
viabilizar as estratégias

CAPITAL ORGANIZACIONAL
•	 Ter efetividade, competência 

e responsabilidade nos 
processos internos

CAPITAL DA INFORMAÇÃO
•	 Manter e aperfeiçoar as 

tecnologias para garantir a 
efetividade e a segurança 
aos associados

Missão

Visão

Financeiro Clientes/Mercado
Processos 
Estratégicos

Aprendizado e 
Crescimento

Valores

Ética e 
Transparência

Eficiência  
e Eficácia

Credibilidade

Sustentabilidade

Segurança

Equidade
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Relatório
Previdenciário

8126

R$ 31.788.454,84

R$ 27.185.555,92

R$ 11.519.592,82

R$ 11.519.592,82

8073

R$ 16.693.301,36

R$ 2.295.207,79

R$ 31.564,00

R$ 106.725,38

87

R$ 2.466.360,88

R$ 13.075.513,80

R$ 749.754,09

87

R$ 321.216,19

R$ 188.516,13

R$ 6.665,50

N° de Participantes 2024

Contribuições Recebidas

Deduções

Contribuição para Risco

Repasse Risco

N° de Participantes 2025

Contribuições Normais

Benefícios pagos

Contrib. Juros e Multas

Outras deduções

Aposentados e Pensionistas 2024

Contribuições Eventuais

Resgates

Indenização de Risco - PAR

Aposentados e Pensionistas 2025

Portabilidades de Entrada

Portabilidades de Saída

OUTRAS ADIÇÕES

DESCRIÇÃO TOTAL
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Demonstrações 
Contábeis

Porto Alegre, 31 de dezembro de 20252025 e 2024
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FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO 
BRASIL, SECCIONAL DO RIO GRANDE DO SUL OABPrev-RS 

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024 
(em milhares de reais) 
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I  BALANÇO PATRIMONIAL  

CONSOLIDADO 
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II - DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO DO PATRIMÔNIO SOCIAL  DMPS 

CONSOLIDADO 
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III - DEMONSTRAÇÃO DO PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA 

CONSOLIDADO 
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IV - DEMONSTRAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS 

Plano de Benefício Previdencial  
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V - DEMONSTRAÇÃO DE MUTAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS 

Plano de Benefício Previdencial  
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VI - DEMONSTRAÇÃO DAS PROVISÕES TÉCNICAS DO PLANO DE BENEFÍCIOS 

Plano de Benefício Previdencial 
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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM 31 de 
dezembro de 2025 e 2024 

 
 

 NOTA 1  CONTEXTO OPERACIONAL 
 
1.1. Apresentação 
 

O FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS 
ADVOGADOS DO BRASIL, SECCIONAL DO RIO GRANDE DO SUL  OABPrev-RS 
(CNPJ nº 001.182.491/0001-00) é uma entidade fechada de previdência complementar, 
constituída sob a forma de sociedade de previdência complementar nos termos da Lei 
Complementar n.º 109, de 29 de maio de 2001 e normas subsequentes, sem fins 
lucrativos, com autonomia administrativa e personalidade jurídica de direito privado, 
instituído pela Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, Seccional do Rio Grande do Sul 
e pela Caixa de Assistência dos Advogados, Seccional do Rio Grande do Sul  
instituidoras do Plano de Benefícios Previdenciários do Advogado  PBPA, aprovado 
em 17 de março de 2006 sob o CNPB nº 20.060.013-29 e CNPJ 48.307.298/0001-03. 

O OABPrev-RS passou a atuar como Entidade de Previdência Complementar 
em junho de 2006 e tem por objetivo executar e administrar planos de benefícios de 
natureza previdenciária, constituídos por Instituidores, mediante contribuição de 
Participantes, de Empregadores ou de ambos, de acordo com os regulamentos, e com 
as leis aplicáveis. 

O OABPrev-RS tem sede e foro na Rua Joaquin Nabuco, 26, Salas 202/302  
Cidade Baixa  Porto Alegre  RS, podendo manter escritórios, agentes ou 
representações locais e regionais em qualquer parte do território nacional. 

Para a consecução de seus objetivos, a Entidade dispõe de recursos oriundos 
das Contribuições de seus participantes e da remuneração do seu patrimônio. 

 
O quadro abaixo apresenta a quantidade de participantes no final de cada 

exercício:  
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1.2.  Apresentação Das Demonstrações Contábeis 
 

As Demonstrações Contábeis foram elaboradas em reais mil e estão sendo 

apresentadas de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, aplicáveis às 

entidades fechadas de previdência complementar (EFPC) reguladas pelo Conselho 

Nacional de Previdência Complementar (CNPC) e em conformidade com as Normas 

Brasileiras de Contabilidade, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) 

e pronunciamentos contábeis. 

São observadas as seguintes normas: 

Resolução do CNPC nº 43 de 06 de agosto de 2021, Resolução PREVIC nº 23, 

14/08/2023, e alterações posteriores, bem como o ITG/CFC 2001 de 26/12/2022. 

A estrutura da planificação contábil padrão das EFPC, reflete o ciclo operacional 

de longo prazo de suas atividades, de forma que a apresentação de ativos e passivos, 

observadas as gestões previdencial, administrativa e o fluxo dos investimentos, 

proporciona informações mais adequadas, confiáveis e relevantes atendendo o disposto 

no item 63 da NBC TG 26 (R5). 

A sistemática introduzida pelos órgãos normativos, apresenta, além das 

características já descritas, a segregação dos registros contábeis em gestões distintas 

(Previdencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que é comum às ambas as 

gestões, segundo a natureza e a finalidade das transações, formando um conjunto de 

informações que caracterizam as atividades destinadas à realização das funções da 

Entidade, conforme segue: 

 

 Gestão Previdencial: registra e controla as contribuições, benefícios e os 

institutos de Portabilidade, Resgate e Benefício Proporcional Diferido. 

 

 Gestão Administrativa: atividade de registro e de controle inerentes à 

administração dos Planos de Benefícios. 

 

 Investimentos: registro e controle referentes à aplicação dos recursos de cada 

Plano de Benefícios e do Plano de Gestão Administrativa. 
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Conforme determina o artigo 362 da Resolução PREVIC nº 23, de 14/08/2023, os 

modelos das demonstrações contábeis, consolidadas e por planos a serem elaboradas 

pelas entidades fechadas de previdência complementar - EFPC e encaminhadas à 

PREVIC, são os seguintes, referentes ao exercício social: 

 

I. Balanço Patrimonial Consolidado comparativo com o exercício anterior; 

 

II. Demonstração da Mutação do Patrimônio Social  DMPS (consolidada) 

comparativa com o exercício anterior; 

 

III. Demonstração do Plano de Gestão Administrativa  DPGA (consolidada) 

comparativa com o exercício anterior; 

 

IV. Demonstração do Ativo Líquido  DAL (por plano de benefício previdencial) 

comparativa com exercício anterior; 

 

V. Demonstração da Mutação do Ativo Líquido  DMAL (por plano de benefício 

previdencial) comparativa com exercício anterior; 

 

VI. Demonstração das Provisões Técnicas do Plano de Benefícios  DPT - 

comparativa com exercício anterior. 

 

VII. Notas explicativas às demonstrações contábeis consolidadas. 

 

1.3.   Sumário Das Principais Práticas Contábeis Adotadas 

A contabilidade do OABPrev-RS é elaborada respeitando a autonomia 

patrimonial do plano de benefícios de forma a identificar, separadamente, o plano de 

benefícios previdenciais administrado pela Entidade, bem como o plano de gestão 

administrativa, para assegurar um conjunto de informações consistentes e 

transparentes, com objetivo de caracterizar as atividades destinadas à realização de 

funções predeterminadas.  

A OABPrev-RS adota métodos e critérios objetivos e uniformes ao longo do 

tempo, sendo que as modificações relevantes, decorrentes da alteração do normativo 
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contábil, estão evidenciadas em Notas Explicativas com a quantificação dos efeitos nas 

demonstrações contábeis.  

Os registros relativos a contribuições de participantes vinculados ao plano de 

contribuição definida são escriturados com base no regime de caixa, de acordo com art. 

10 da Resolução CNPC nº 43 de 06/08/2021. Todos os demais lançamentos contábeis 

são registrados com base no Princípio da Competência, significando que na 

determinação do resultado são computadas as receitas, as adições e as variações 

positivas auferidas no mês, independentemente de sua realização, bem como as 

despesas, as deduções e as variações negativas, pagas ou incorridas no mês 

correspondente. 

  

1.4. Principais diretrizes contábeis 

As principais práticas contábeis adotadas podem ser resumidas como segue: 

 

1.4.1  Disponível 

Disponibilidades são os recursos financeiros que se encontram à disposição da 

Entidade, compreendendo os meios de pagamento em espécie e os depósitos 

bancários à vista. 

 

1.4.2  Realizável 

Os realizáveis previdencial e administrativo são apresentados pelos valores de 

realização e incluem, quando aplicável, as variações monetárias e os rendimentos 

proporcionais auferidos até a data da demonstração contábil. 

A OABPrev-RS possui depósitos judiciais de PIS/COFINS referente a ação 

judicial contra a Receita Federal referente a imunidade tributária. Em contrapartida ao 

depósito judiciais a entidade realiza a provisão no exigível contingencial no mesmo 

valor. 

 

1.4.3.   Investimentos 

Sob o título de Investimentos, no ativo realizável, estão incluídas todas as 

aplicações de recursos da Entidade. Para precificação dos títulos e valores mobiliários, 

conforme indica a Resolução PREVIC nº 23, de 14/08/2023, utilizamos os critérios 
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definidos nas Normas Brasileiras de Contabilidade  NBC TG 46 (R2), divulgada no 

DOU em 22/12/2017, que estabelece a mensuração do valor justo: 

a) Hierarquia de valor justo: para aumentar a consistência e a comparabilidade 

nas mensurações do valor justo e nas divulgações correspondentes é estabelecido uma 

hierarquia em três níveis das informações aplicadas nas técnicas de avaliação utilizadas 

na mensuração do valor justo. 

b) Divulgação das Técnicas de avaliação e informações utilizadas para 

desenvolver as mensurações das hierarquias de valor justo: 

I. Informações de Nível 1: preços cotados, não ajustados, em mercados 

ativos para ativos ou passivos idênticos acessíveis na data da 

mensuração. 

II. Informações de Nível 2: informações (inputs) que são observáveis para 

o ativo ou passivo, seja direta ou indiretamente, exceto preços cotados 

incluídos no nível 1. 

III. Informações de Nível 3: dados não observáveis para o ativo ou passivo. 

 

Em atendimento à Resolução CNPC nº 43 de 06/08/2021 Capítulo III, os títulos e 

valores mobiliários são classificados em duas categorias: 

Os títulos e valores mobiliários adquiridos para carteira própria, carteira 

administrada ou fundos de investimentos exclusivos pertencentes à entidade devem ser 

classificados nas categorias abaixo.  

I. Títulos para negociação: registra os títulos com propósito de serem 

negociados, independentemente do prazo a decorrer, os quais são 

avaliados, na data do balanço, pelo seu valor de mercado, e seus 

efeitos são reconhecidos em conta específica no resultado do período. 

II. Títulos mantidos até o vencimento: registra os títulos públicos federais 

com vencimentos superiores a sessenta (60) meses da data de 

aquisição e que a Entidade tenha interesse e capacidade financeira de 

mantê-los até o vencimento. Estes títulos são classificados como de 

baixo risco por agência de risco do País, os quais serão avaliados pela 

taxa intrínseca dos títulos, ajustados pelo valor de perdas 

permanentes, quando aplicável. 
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A OABPrev administra plano de contribuição definida e no exercício de 2025, 

atendendo os normativos vigentes, a carteira de investimentos tem ativos classificados 

em ambas as categorias descrita acima. 

 

1.4.3.1 Fundos de Investimentos:  

Os Fundos de investimentos são registrados pelo valor efetivamente 

desembolsados, incluindo taxas e emolumentos, quando for o caso. A diferença 

apurada entre o valor contábil e o valor da cota é registrado em conta analítica do 

respectivo ativo em contrapartida da conta de rendas/variações positivas ou 

deduções/variações negativas.  

a) Fundos de Renda Fixa 

São fundos que buscam retorno por meio de investimentos em ativos de renda 

fixa, admitindo-se estratégias que impliquem risco de juros e de índice de preços do 

mercado doméstico, como títulos públicos, crédito privado, entre outros.  

b) Fundo de Investimentos em Direito Creditório - FIDC 

É um fundo de investimentos que faz aplicações em títulos de crédito criados a 

partir de contas a receber de uma determinada empresa.  

c) Fundo de Ações 

São fundos de investimentos que realizam negociação de ações de 

empresas no mercado à vista de bolsa de valores ou entidade do mercado de 

balcão organizado ou em outros ativos autorizados na legislação.  

d) Fundo Multimercado 

Os fundos multimercado tem como características investirem em diversos 

mercados sem a concentração de investimentos em um único segmento ou 

setor, aplicando em renda fixa, ações, câmbio, entre outros ativos. 

e) Fundo de Investimento no Exterior 

São fundos de investimentos que aplicam em ativos de renda fixa, renda 

variável, entre outros ativos financeiros no exterior.  

 

1.4.4.   Imobilizado e Intangível 

Os valores que compõem o imobilizado e intangível, representados pelos bens 

de uso da Entidade, estão registrados ao custo de aquisição e são 
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depreciados/amortizados pelo método linear, com base na taxa anual de 10% para 

móveis, utensílios, máquinas e equipamentos, instalações, 20% para equipamentos de 

informática, periféricos, instalações e sistemas operacionais e 4% para Bens Imóveis 

como benfeitorias em imóveis de terceiros, cujos encargos de depreciação são 

reconhecidos como uma despesa do Plano de Gestão Administrativa, em consonância 

com a Resolução PREVIC nº 23/2023. Existem controles individuais na entidade dos 

itens que compõem o Ativo Imobilizado.  

 

1.4.5.     Exigível Operacional 

Registra os valores a pagar assumidos pela gestão previdencial, gestão 

administrativa e investimentos. 

 

1.4.6.     Exigível Contingencial 

É representado por provisões constituídas com base em estimativas apuradas 

pela Assessoria Jurídica que classificam as contingências com chance de perda 

provável, possível ou remota. Quando a expectativa de perda é provável se constitui 

uma provisão, possível não é constituída provisão, sendo evidenciada em nota 

explicativa, a perda remota não é divulgada. 

 

1.4.7.     Patrimônio social 

Corresponde ao Ativo Líquido da Entidade e é composto pelo Patrimônio de 

Cobertura do Plano de benefícios e Fundo administrativo. 

 

1.4.7.1    Patrimônio de Cobertura dos Planos 

Registra a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos participantes 

do plano de benefícios previdenciais, de acordo com nota técnica atuarial. 

As provisões matemáticas são determinadas por atuário, em conformidade com 

as normas emitidas pelo Conselho Nacional de Previdência Complementar - CNPC e 

PREVIC e estão representadas por: 

 Provisão matemática de benefícios concedidos  corresponde ao somatório 

das contas individuais dos participantes assistidos/beneficiários que estão em gozo de 

benefícios dos Planos de Benefícios. 
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 Provisão matemática de benefícios a conceder  corresponde ao somatório 

das contas individuais dos participantes ativos dos Planos de Benefícios. 

 

1.4.7.2.     Fundo Administrativo 
O Fundo Administrativo corresponde ao valor apurado decorrente das sobras, 

entre as fontes de custeio e as despesas administrativas previdenciais e resultado dos 

investimentos do próprio fundo administrativo. Os valores acumulados no Fundo 

Administrativo poderão ser utilizados para custear as despesas administrativas do 

exercício subsequente.  

 

NOTA 2  DISPONÍVEL E INVESTIMENTOS 

2.1  Disponível e Realizável de Investimentos 
A OABPREV é um instituidor e para tanto obedece ao que dispõe o inciso I do artigo 2º 

da Lei Complementar nº 109/2001 e Resolução CMN nº 4.994 de 24/03/2022, 

compondo em sua carteira de investimentos cotas de fundos de investimentos, cujos 

títulos encontram-se custodiados em instituições financeiras, na Central de Custódia e 

Liquidação de Títulos Privados - CETIP, no Sistema Especial de Liquidação e Custódia - 

SELIC e na Companhia Brasileira de Liquidação e Custódia - CBLC. 

Os Ativos que compõe os recursos garantidores do patrimônio social da 

OABPrev-RS em 31 dezembro de 2025 e 2024, são: 

 

 

INVESTIMENTOS Exercício 
2025

Exercício 
2024

DISPONÍVEL 132              117              
INVESTIMENTOS 268.158       231.213       
  FUNDOS DE INVESTIMENTOS 268.121       231.213       
    FUNDO DE RENDA FIXA 172.082       157.309       
      BB INSTITUCIONAL RENDA FIXA 7.542           6.435           
      SULAMERICA RENDA FIXA 25.508         22.103         
      BRADESCO DI PREMIUM 11.814         10.322         
      ITAÚ INSTITUCIONAL REF.DI-FI 32.370         43.205         
      INST IMAB5 RF FIC -              19.233         
      BB INSTITUCIONAL RENDA FIXA CNPJ PLANO 33.465         40.181         
      SOMMA TORINO FI RENDA FIXA 6.003           5.220           
      GALAPAGOS IGUANA FI RF 12.151         10.610         
      GUAIBA FIRF 43.229         
    FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITO CREDITÓRIO - FIDC 35.098         20.407         
        MULTIPLIKE FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS 4.281           3.645           
        STARKE FIC FM CP 15.802         13.268         
        ASA FIC DE FIDC 90 4.047           3.494           
        ASA LP FIC DE FIDC - SENIOR 15 5.629           -              
        ASA LP 2 FIC DE FIDC - SENIOR 5.339           -              
    FUNDO MULTIMERCADO 60.941         53.497         
      VINCI VALOR EM FIM 14.172         12.733         
      BTG PACTUAL OABPREV MULTIMERCADO CRD. PRIV 46.769         40.764         
  OUTROS REALIZÁVEIS - INVESTIMENTOS 37               -              
    OUTROS REALIZÁVEIS 37               -              
      SICREDI COTA CAPITAL PLANO 1                 -              
      SICREDI COTA CAPITAL PGA 36               -              
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A rentabilidade da carteira de investimentos da OABPREVRS no ano de 2025 

ficou em 13,81%, diante de uma meta de 8,17% no mesmo período, superando em 
5,64% a meta. 

 
2.2  Fundos de Investimentos  Títulos Mantidos até o vencimento 
 
Os títulos e valores mobiliários são registrados ao custo de aquisição, acrescidos dos 

rendimentos auferidos ou deduzidos das variações negativas ocorridos até a data do 

balanço. A carteira de títulos mantidos a vencimento apresenta Títulos Públicos 

Federais, com as seguintes faixas de vencimento e valores: 

 
 

Em atendimento aos termos do art. 30, da Resolução CNPC nº 43, de 6 de agosto de 

2021 e suas alterações, a OABPrev-RS atesta a intenção e a capacidade financeira 

para manter o ativo supramencionado do plano de benefício até o seu respectivo 

vencimento, tendo em vista sua capacidade de atendimento das necessidades de 

liquidez do plano por ela administrado, os direitos dos participantes do referido plano, as 

obrigações, estando ciente de que antes do vencimento do ativo somente poderá 

da elaboração dos balanços anuais da Entidade e se for verificado fato superveniente à 

sua classificação não usual, não recorrente e não previsto, ocorrido após a data da 

classificação. Além disso, está ciente de que a alienação dos referidos ativos, deve 

seguir as normas e resoluções aplicáveis.  

Portanto, a Entidade entende que os níveis de ativos marcados a mercado atendem as 

necessidades de fluxos de ativo e passivo. 
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NOTA 3  REALIZÁVEL ADMINISTRATIVO 
 

Os valores realizáveis referem-se ao adiantamento de férias, impostos a 

compensar, adiantamento a fornecedor e depósitos judiciais referente a ação impetrada 

em juízo referente recolhimento PIS/COFINS na esfera Federal.  

 

 

NOTA 4  IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 

4.1. Imobilizado 

O Ativo Permanente Imobilizado contempla os bens imobilizados, móveis, 

utensílios, computadores, periféricos, máquinas e equipamentos, instalações que são 

utilizados no desempenho da atividade-fim, os quais estão registrados pelos seus 

custos de aquisição e depreciados conforme a nota 1.4.4.  

 

4.2. Intangível  

 O Ativo Permanente intangível contempla os bens de sistemas operacionais que 

são utilizados no desempenho da atividade-fim, os quais estão registrados pelos seus 

custos de aquisição e amortizados conforme a nota 1.4.4. 

 

O imobilizado e intangível apresenta os seguintes saldos: 
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NOTA 5 - EXIGÍVEL OPERACIONAL 

5.1. Gestão Previdencial 

Registra os repasses dos seguros contratados junto a seguradora e as retenções 

a recolher incidentes sobre os benefícios e resgates assumidos pelos planos da Gestão 

previdencial, além de obrigações de outras exigibilidades. Apresenta os seguintes 

saldos: 
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5.2. Gestão Administrativa 

Demonstra as contas a pagar decorrentes dos compromissos assumidos, 

inclusive provisões de férias dos empregados apropriados na conta salários e encargos, 

as retenções a recolher incidentes sobre salários e prestações de serviços, 

fornecedores a pagar e os demais compromissos assumidos pela Entidade, relativos à 

Gestão Administrativa.  

 

 

5.3. Investimentos 

 Nesta rubrica consta os valores a serem pagos a título de taxas sobre 

investimentos. 
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NOTA 6 - EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 

6.1. Gestão Administrativa 

O saldo no exigível contingencial refere-se à ação impetrada em juízo referente 

recolhimento de PIS/COFINS na esfera Federal. Os valores em discussão estão sendo 

depositados judicialmente nos volumes demonstrados abaixo.  

 

 
  

NOTA 7  PATRIMÔNIO SOCIAL 

7.1. Patrimônio de Cobertura do Plano 

 

     7.1.1. Provisões Matemáticas 

As provisões matemáticas são determinadas pela Empresa MIRADOR 

Assessoria Atuarial, através do Laudo Técnico específico, em conformidade com as 

normas vigentes e apresentam os seguintes saldos: 
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7.2. Fundos 

7.2.1. Fundo Administrativo 

O Fundo Administrativo é formado pela diferença apurada entre as fontes de 

receita e as despesas do Plano de Gestão Administrativa, encerrando com o seguinte 

saldo nos exercícios de 2025 e 2024. 

 

 

 

NOTA 8 - RESULTADO DAS OPERAÇÕES 

8.1.   Gestão Previdencial 

O resultado primário do plano de benefício previdencial no exercício é formado 

pelas adições decorrentes de contribuições, subtraídas as deduções por pagamentos de 

benefícios e cobertura de despesas administrativas. Após o levantamento do resultado 

primário acrescido do resultado líquido de investimentos é realizada então a destinação 

das provisões matemáticas do plano de benefício. Esses valores estão apresentados no 

Demonstrativo de Mutação do Ativo Líquido do Plano de Benefício.  

Abaixo demonstramos os valores das adições e deduções de origem 

previdencial do plano de benefício administrado pela OABPrev-RS. 
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8.2.   Plano de Gestão Administrativa 
O custeio das despesas administrativas do OABPrev-RS teve como fontes de 

recursos à taxa de administração, taxa de carregamento, receitas decorrentes de pró-

labore pela intermediação de venda do plano de cobertura de benefícios de risco e 

rendimento das aplicações dos recursos do fundo administrativo.  
As despesas necessárias à administração da entidade são registradas no Plano 

de Gestão Administrativa de acordo com a natureza das rubricas contábeis 

estabelecidas na Resolução PREVIC nº 23/2023. 

 

 
 

8.3.   Fluxo de Investimentos 

O resultado dos investimentos formado pelas variações positivas, subtraídas das 

variações negativas e a cobertura das despesas administrativas de investimentos, é 

transferido para as gestões previdencial e administrativa na proporção dos seus 

recursos garantidores investidos. 

 

 

 

8.4.  Regra de Consolidação 

As demonstrações contábeis foram preparadas em conformidade com os 

princípios de consolidação, emanados da legislação societária brasileira e em 
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atendimento ao art. 208, item XIII da Resolução PREVIC 23 de 14/08/2023 das 

Entidades Fechadas de Previdência Complementar. No processo de consolidação das 

demonstrações contábeis da OABPrev-RS foram realizadas as seguintes eliminações 

no exercício findo em 31/12/2025 e 31/12/2024:  

 

 

 

 

NOTA 9 - REGIME TRIBUTÁRIO 
 
9.1 Imposto de Renda para EFPC  

Em 03/01/2013 foi publicada a Instrução Normativa n.º 1.315, qual Altera a 

Instrução Normativa SRF nº 588, de 21/12/2005, que dispõe sobre a tributação dos 

planos de benefício de caráter previdenciário, FAPI e seguros de vida com cláusula de 

cobertura por sobrevivência e dá outras providências, passando a vigorar a seguinte 

redação no art. 17: 

imposto sobre a renda devido pela pessoa jurídica e da contribuição social sobre o lucro 

líquido  

 
9.2 PIS e COFINS 

Os valores referentes ao PIS e à COFINS são calculados mensalmente, de 

acordo com as alíquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre o somatório das 

receitas administrativas da Entidade e o resultado das aplicações do Fundo 

Administrativo, conforme Instrução Normativa SRF nº 1.285 de 13/08/2012, alterada 

pela Lei Nº 12.973 de 13/05/2014. A OABPrev-RS está discutindo judicialmente o 

recolhimento destes tributos conforme relatado na Nota 6.1. Com o advindo da Lei 

Complementar 214/2025, a partir de 2027 as EFPCs não serão mais contribuintes para 

PIS/COFINS. 
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Nota 10  TRANSAÇÕES COM PARTES RELACIONADAS 
 

Nos exercícios findos em 31/12/2025 e de 31/12/2024, a OABPREV-RS não 

possuía transações em aberto com partes relacionadas. 

A OABPREV-RS entende que partes relacionadas são seus participantes, que 

conforme estatuto da Entidade, são elegíveis ao Plano de Aposentadoria. 

 

Nota 11  FATO RELEVANTE - LEI COMPLEMENTAR Nº 214/2025 
 

Em 16/01/2025, foi divulgada a Lei Complementar nº 214, que institui o imposto 

sobre bens e serviços (IBS), a contribuição social sobre bens e serviços (CBS) e o 

imposto seletivo (IS), além de criar o comitê gestor do IBS e alterar a legislação 

tributária, com vigência a partir de 01/01/2026. 

Conforme disposto no inciso IX do art. 26 da referida Lei Complementar, as 

entidades de previdência complementar fechada, constituídas de acordo com a Lei 

Complementar nº 109/2001, não são consideradas contribuintes do IBS e da CBS. 

Adicionalmente, informamos que estamos aguardando a publicação do 

regulamento referente a esta nota explicativa, o que poderá trazer maiores 

esclarecimentos e orientações sobre a aplicação das novas normas tributárias. 

 

Nota 12  EVENTO SUBSEQUENTE - PORTARIA PREVIC Nº 1.071/2025 E 
RESOLUÇÃO PREVIC Nº 26/2025 

 

Em 18/11/2025, a Superintendência Nacional de Previdência Complementar  

PREVIC publicou a Portaria PREVIC nº 1.071, que altera os Anexos I, II e III da 

Resolução PREVIC nº 23, de 14/08/2023. Essa portaria promove inclusões, alterações 

e a inibição da utilização de determinadas rubricas na estrutura contábil padrão 

aplicável às Entidades Fechadas de Previdência Complementar. Além disso, estabelece 

o tratamento contábil a ser aplicado às contas descontinuadas e orientações para 

reclassificações de saldos existentes. 

 Em 16/12/2025, foi publicada a Resolução PREVIC nº 26, que dispõe 

sobre alterações e atualizações na regulamentação aplicável às Entidades Fechadas de 

Previdência Complementar  EFPC alterando também a Resolução PREVIC nº 23, de 

14/08/2023. Citamos algumas das alterações previstas no normativo, sendo elas: 

alteração da data de adaptação dos regulamentos do planos de benefícios 
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estabelecidos na Resolução CNPC nº 50/2022 para 31/12/2026, definição dos itens que 

devem ser disponibilizados no sitio eletrônico da entidade relativamente ao PGA, 

ajustes nas reavaliações de imóveis, possibilidade de aquisição de imóveis de uso 

próprio com recursos do PGA, padronização das notas explicativas às Demonstrações 

contábeis, clareza e ajustes nas definições e regras de investimentos atendendo as 

normas vigentes,  inclusões de documentos a serem enviados à Previc no fechamento 

do exercício, adequações e definições de novos procedimentos a serem adotados para 

as entidades classificadas nos segmentos S1 e S2, entre outras alterações. 

As alterações introduzidas pela Portaria PREVIC nº 1.071/2025 e Resolução 

PREVIC 26/2025, passam a produzir efeitos a partir de 01/01/2026, não impactando 

diretamente nos saldos e registros contábeis reconhecidos nas Demonstrações 

Contábeis relativas ao exercício findo em 31/12/2025.  

A entidade tomou as medidas necessárias para adequar seus sistemas, 

controles e procedimentos contábeis, garantindo a correta adoção da nova estrutura 

contábil a partir do exercício de 2026, em conformidade com a regulamentação vigente. 

 

Porto Alegre (RS), 31 de dezembro de 2025. 
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1 INTRODUÇÃO
Este parecer tem por objetivo apresentar Parecer Atuarial da Mirador relativo aos resultados da 

avaliação atuarial de encerramento do exercício de 2025 do Plano de Benefícios Previdenciários do 

Advogado PBPA, administrado pelo OABPREV/RS.

O PBPA é um plano de caráter previdenciário, registrado no Cadastro Nacional de Planos de 

Benefícios (CNPB) nº 2006.0013-29 e no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) nº 48.307.298/0001-

03, estruturado na modalidade de Contribuição Definida, conforme modalidades normatizadas pela 

Resolução CNPC n° 41, de 09/06/2021.

A avaliação atuarial, conforme disposto no inciso I do art. 2º da Resolução CNPC nº 30, de 

10/10/2018, é o estudo técnico desenvolvido por atuário(a), registrado(a) no Instituto Brasileiro de 

Atuária (IBA), com o objetivo principal de dimensionar os compromissos do plano de benefícios e de 

estabelecer o plano de custeio de forma a manter o equilíbrio e a solvência atuarial, bem como 

dimensionar o montante das reservas (provisões) matemáticas e fundos previdenciais.

Para este fim, a avaliação atuarial é realizada tendo por base o grupo de participantes, assistidos 

e beneficiários do plano previdenciário; as premissas biométricas, demográficas, econômicas e 

financeiras, estabelecidas previamente e aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade, com base 

em estudos de adequação das premissas específicos para o plano de benefícios; e o regulamento do plano 

de benefícios.

Foi efetuada a revisão das bases cadastrais disponibilizadas pela EFPC e, ao fim do processo, 

considerou a qualidade, completude e atualização das bases adequadas para fins de realização da 

Avaliação Atuarial. Porém, cabe destacar que a revisão é um processo que visa determinar se os dados 

aparentam ser razoáveis e consistentes para o objetivo do estudo, não se tratando de uma auditoria das 

bases cadastrais, sendo da EFPC a responsabilidade pela correção dos dados informados.

Não foram objeto de análise pela Mirador as informações relativas ao patrimônio dos planos, 

tais como critérios de contabilização e precificação dos ativos, bem como aos exigíveis operacionais e 

contingenciais e fundos (exceto os fundos previdenciais).

A Mirador realizou a avaliação atuarial do plano administrado pela OABPREV/RS considerando 

o disposto no seu respectivo Regulamento e Nota Técnica Atuarial, os princípios atuariais aceitos 

internacionalmente, os Pronunciamentos Atuariais publicados pelo Instituto Brasileiro de Atuária IBA, 



OABPREV-RS | 41 

R E L A T Ó R I O  A N U A L 

4

Mirador | Serviços atuariais | www.mirador360.com.br

dentre os quais destacam-se o CPA 001 Princípios Atuariais e o CPA 003 Classificação de Hipóteses 

Atuariais e a legislação vigente no encerramento do exercício de 2025.

Todos os resultados apresentados neste parecer atuarial estão posicionados em 31/12/2025 e 

consideram a base cadastral dos participantes, assistidos e beneficiários na posição de 31/12/2025.
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2 BASE CADASTRAL E PERFIL DO GRUPO
A base cadastral é um dos principais insumos para a realização da avaliação atuarial, pois 

apresenta os dados cadastrais os participantes, assistidos e beneficiários utilizados para realização dos 

cálculos atuariais. Para fins da presente avaliação atuarial, a Entidade Fechada de Previdência 

Complementar - EFPC disponibilizou a base cadastral posicionada em 31/12/2025.

Portanto, todas as bases cadastrais disponibilizadas pela EFPC e utilizadas na avaliação atuarial 

foram submetidas a processo de revisão, conduzido de acordo com o padrão ASOP n° 23 Data quality,

em que a Mirador realiza diversos testes de consistência nas bases cadastrais e informações recebidas, 

reportando à EFPC quaisquer inconsistências identificadas e confirmando as estatísticas cadastrais, 

visando determinar a qualidade dos dados, a consistência desses para o propósito da avaliação atuarial e 

se esses são suficientemente completos para a realização dos estudos. 

As principais características e estatísticas das bases cadastrais disponibilizadas, com as 

estatísticas de idade média, tempo médio de contribuição e de empresa posicionadas em 31/12/2025, 

são apresentadas abaixo.

Ativos
Participantes Total

Ativo 7.060
Frequência A CONCEDER 7.060

Idade média (em anos) 43
Tempo Médio de Contribuição (em anos) 9

Aposentados
Aposentados Total
Aposentadoria Normal 41
Aposentadoria por Invalidez 7

Frequência TOTAL DE APOSENTADOS 48
Idade média dos assistidos (em anos) 67
Folha de benefícios mensal (em R$) 105.785
Valor médio do benefício (R$): 2.204

Pensionistas
Pensionistas Total

Pensão por Morte 39
Frequência de PENSIONISTAS 39
Frequência de GRUPOS DE PENSÕES 39

Idade média (em anos) 50
Folha de benefícios mensal (em R$) 77.538
Benefício médio mensal por Pensionista (em R$) 1.988
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3 PREMISSAS E MÉTODOS ATUARIAIS

3.1 Premissas atuariais

Conforme Resolução Previc nº 23, de 14/08/2023, a adequação das premissas a serem utilizadas 

na avaliação atuarial deve ser testada em estudo específico, considerando também as diretrizes

estabelecidas na Portaria Previc nº 835, de 01/12/2020. Os estudos de adequação são segregados em 

estudos de convergência (para a premissa financeira de taxa de juros real anual) e de aderência (para as 

premissas biométricas, demográficas e econômicas).

Os estudos de aderência que fundamentam as premissas atuariais adotadas na avaliação 

atuarial foram realizados no exercício de 2020, conforme documento MIRADOR 1486/2020, aprovados 

pelo Conselho Deliberativo da OABPREV-RS em Reunião Ordinária, realizada em 23/10/2020. Em 2023 foi 

emitido o Parecer Atuarial de revalidação do estudo de aderência das premissas atuariais adotadas na 

avaliação atuarial, conforme o documento MIRADOR 1804/2023.

Os estudos de convergência da taxa de juros real anual, elaborados no exercício de 2025 pela 

Mirador, foram apresentados no documento MIRADOR 2170/2025 e aprovados pelo Conselho 

Deliberativo da OABPREV/RS.

Premissa 2024 2025

Econômicas/Financeiras

Taxa Real de Juros 4,11% 4,11%

Indexador Econômico COTA COTA

Biométricas

Mortalidade Geral
Tábua AT-2012 Básica (-10%) 

segregada por Sexo 
Tábua AT-2012 Básica (-10%) 

segregada por Sexo 

Mortalidade de Inválidos
Tábua AT-2012 Básica 

segregada por Sexo 
Tábua AT-2012 Básica segregada 

por Sexo 

3.2 Regimes financeiros e métodos de financiamento

Os regimes financeiros e os métodos de financiamento (também conhecidos como métodos 

atuariais) foram mantidos os mesmos da avaliação atuarial do encerramento do exercício anterior e estão

adequados às características do plano de benefícios, bem como atendem às exigências previstas na 

Resolução CNPC nº 30, de 10/10/2018, conforme apresentados na tabela abaixo, por benefício.
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Benefício Regime Financeiro Método de Financiamento

Aposentadoria Diferida Capitalização Capitalização Financeira
Aposentadoria por Invalidez Capitalização Capitalização Financeira
Aposentadoria Programada Capitalização Capitalização Financeira

Pensão por Morte Capitalização Capitalização Financeira
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4 PATRIMÔNIO E RENTABILIDADE

4.1 Ativo total, patrimônio social e patrimônio de cobertura

Conforme valores constantes no balancete contábil do plano de benefícios em 31/12/2025, a 

tabela abaixo apresenta a situação patrimonial do PBPA, em que se destaca o Patrimônio de Cobertura,

que representa a parcela do ativo do plano de benefícios que efetivamente está disponível para cobertura 

das provisões matemáticas. 

(Valores em R$) 2024 2025
Ativo Total 231.601.247,57 268.725.099,32

(-) Exigível Operacional 1.212.391,94 1.352.346,87

Gestão Previdencial 1.200.613,87 1.338.818,69

Gestão Administrativa 0,00 0,00

Investimentos 11.778,07 13.528,18

(-) Exigível Contingencial                                    -                                    -

Gestão Previdencial                                    -                                    -

Gestão Administrativa                                    -                                    -

Investimentos                                    -                                    -

(=) Patrimônio Social 230.388.855,63 267.372.752,45

(-) Fundos 6.502.362,65 7.703.772,74

Previdenciais 0,00 0,00

Administrativos 6.502.362,65 7.703.772,74

Fundos Para Garantia Das Operações Com Participantes 0,00 0,00

(=) Patrimônio de Cobertura do Plano 223.886.492,98 259.668.979,71

4.2 Meta atuarial e rentabilidade obtida em 2025

A rentabilidade nominal líquida, obtida pela OABPREV/RS na aplicação dos recursos 

garantidores do plano de benefícios ao longo de 2025, foi de 13,81% contra uma expectativa de 

rentabilidade nominal líquida de 8,17% (equivalente à meta atuarial de rentabilidade 

real líquida de 4,11% ao ano estabelecida para 2025, acrescida do INPC observado no período).

Sendo assim, verifica-se que a meta atuarial foi atingida no exercício de 2025, ficando a 

rentabilidade líquida obtida 5,43 pontos percentuais acima da meta atuarial estabelecida para o período.
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5 RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL
Os itens a seguir apresentam os resultados da avaliação atuarial de encerramento do exercício 

de 2025, bem como comparativo com os resultados obtidos no encerramento do exercício de 2024,

abrangendo a análise das provisões matemáticas do plano e apuração do resultado, deficitário ou 

superavitário, do plano de benefícios. 

5.1 Provisões matemáticas

5.1.1 Passivo atuarial 

O passivo atuarial do plano de benefícios, que compreende a PMBC (Provisão Matemática de 

Benefícios Concedidos) e a PMBaC (Provisão Matemática de Benefícios a Conceder), é apresentado na 

tabela a seguir.

(Valores em R$) 2024 2025
Provisão Matemática de Benefícios Concedidos 15.082.873,16 16.319.968,76

Saldo de Conta dos Assistidos 15.082.873,16 16.319.968,76

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Programados                                    -                                    -

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Não-Programados                                    -                                    -

Valor Atual das Contribuições Futuras - Participantes                                    -                                    -

Valor Atual das Contribuições Futuras - Patrocinadores                                    -                                    -

Provisão Matemática de Benefícios a Conceder 208.803.619,82 243.349.010,95

Saldo de contas - parcela patro./inst. - -

Saldo de contas - parcela participantes 200.232.251,45 233.853.088,57

Saldo De Conta Portada De EFPC 4.089.889,31 4.518.553,43

Saldo De Conta Portada De EAPC 4.481.479,06 4.977.368,95

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Programados                                    -                                    -

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Não-Programados                                    -                                    -

Valor Atual das Contribuições Futuras - Participantes                                    -                                    -

Valor Atual das Contribuições Futuras - Patrocinadores                                    -                                    -

(=) Passivo Atuarial 223.886.492,98 259.668.979,71
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5.1.2 Variações no Passivo Atuarial

Por ser um plano de modalidade de contribuição definida, não há variações no conceito de 

Provisões Matemáticas, sendo o efeito unicamente da variação das cotas, do ingresso de recursos 

(recebimento de contribuições ou de portabilidades) e saída de recursos (pagamento de benefícios ou de 

portabilidades).

5.2 Equilíbrio técnico e Equilíbrio técnico ajustado

Com base nas informações e resultados anteriormente apresentados, a tabela abaixo apresenta

o resultado do plano de benefícios, compreendendo o equilíbrio técnico (resultado contábil) e o equilíbrio 

técnico ajustado (ETA). 

(Valores em R$) 2024 2025
Patrimônio de Cobertura 223.886.492,98 259.668.979,71

Provisões Matemáticas 223.886.492,98 259.668.979,71

(+) Passivo Atuarial 223.886.492,98 259.668.979,71

(-) Provisões Matemáticas a Constituir                                    -                                    -

(=) Superávit/(Déficit) Acumulado - -

(+/-) Ajuste Precificação                                    -                                    -

(=) Superávit/(Déficit) Acumulado (Ajustado) - -

5.3 Principais riscos atuariais

Dado que a modalidade do plano de benefícios é de contribuição definida, o principal risco está 

relacionado ao não alcance da rentabilidade mínima necessária na aplicação dos recursos garantidores. 

Dessa forma, a rentabilidade obtida deve ser objeto de constante acompanhamento.
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6 CUSTO E PLANO DE CUSTEIO
Os itens a seguir apresentam a análise do custo atuarial (normal ou extraordinário) do plano de 

benefícios, conforme resultados da avaliação atuarial, e a indicação do Plano de Custeio para 2026, com 

início de vigência em 01/04/2026.

6.1 Custos normais

Por ser um plano de contribuição definida, sem benefícios estruturados em benefício definido 

ou em regime de repartição, não há efeito de custos normais calculados atuarialmente.

6.2 Plano de custeio para 2026

6.2.1 Contribuições

Contribuição Básica, de caráter mensal e obrigatório, livremente escolhida pelo Participante, 

mediante opção formal por escrito ao OABPrev-RS, em formulário próprio, observado os valores 

mínimos de acordo com a idade de ingresso no plano;

Contribuição Eventual, de caráter facultativo, correspondente a um valor livremente escolhido 

pelo Participante ou pelo seu Empregador, respeitado o valor mínimo da Contribuição Básica;

Contribuição de Risco, destinada a dar cobertura à Parcela Adicional de Risco PAR aos 

participantes que optaram pelos benefícios de Aposentadoria por Invalidez e de Pensão por 

Morte, a ser contratada pelo OABPrev-RS junto a uma sociedade seguradora.

6.2.2 Custeio Administrativo

0,00% incidente sobre as contribuições básicas e benefícios do plano.

Taxa de Administração Financeira: 0,36%.
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7 CONCLUSÃO
Para fins da avaliação atuarial do Plano de Benefícios Previdenciários do Advogado PBPA foi 

utilizado o cadastro de dados individuais fornecido pelo OABPREV/RS. Após a análise detalhada desses 

dados e correções feitas pela Entidade, verificou-se que os mesmos estavam suficientemente completos 

para realização da avaliação atuarial.

Este plano, por ser classificado como Plano Instituidor, foi estruturado pela modelagem de 

Contribuição Definida, estando em plena fase de acumulação de recursos.

A situação financeiro-atuarial, em 31/12/2025, apresentou resultado nulo, tendo em vista ser 

um plano estruturado na modalidade de contribuição definida, em que a obrigação atuarial com os 

participantes está limitada ao saldo de conta individual.

Porto Alegre, 25 de fevereiro de 2026.

Mirador Assessoria Atuarial Ltda.

GIANCARLO GIACOMINI GERMANY
Diretor Executivo

Atuário MIBA 1020

MICHEL LERPINIÈRE ROSA
Consultor Sênior

Atuário MIBA 2653
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                        PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal do Fundo de Pensão Multipatrocinado da 
Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional do Rio Grande do Sul OABPrev-
RS, no cumprimento de suas atribuições estatutárias, depois de terem 
examinado o Balanço Patrimonial Consolidado BP, a Demonstração da 
Mutação do Patrimônio Social DMPS, a Demonstração da Mutação do Ativo 
Líquido DMAL por plano de benefício previdencial, a Demonstração do Ativo 
Líquido DAL por plano de benefício previdencial, a Demonstração do Plano 
de Gestão Administrativa DPGA (consolidada), a Demonstração das 
Provisões Técnicas DPT por Plano de Benefício, as Notas Explicativas às 
Demonstrações Contábeis Consolidadas, o Parecer do Atuário e o Relatório 
dos Auditores Independentes, todos relativos ao exercício de 2025, são de 
opinião de que tais documentos merecem aprovação.

Porto Alegre, 20 de março de 2026.

               Alice Linn                                                 Carlos Henrique Dias Brasil
          Presidente do Conselho Fiscal                         Vice-Presidente do Conselho Fiscal

               CPF: 592.623.540-53                                           CPF: 318.735.530-72

          Carlos Alberto da Silva                                          Cassiane Silveira Lopes
        Membro do Conselho Fiscal                               Membro do Conselho Fiscal
           CPF: 673.002.780-00                                            CPF: 003.101.160-82

      Dorival Sebastião Ipê da Silva                                    Malise de Freitas Lins
      Membro do Conselho Fiscal                                  Membro do Conselho Fiscal
           CPF: 212.979.830-68                                            CPF: 478.207.300-30

           Morgana Bordignon                                                Renan Klein Soares
Membro do Conselho Fiscal                                    Membro do Conselho Fiscal

CPF: 892.296.730-72                                           CPF: 804.668.500-34

                                                Ronaldo José Eckhardt
                                             Membro do Conselho Fiscal
                                                CPF: 920.355.660-53
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MANIFESTAÇÃO DO CONSELHO DELIBERATIVO COM APROVAÇÃO DAS 
DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Os membros do Conselho Deliberativo do Fundo de Pensão Multipatrocinado da Ordem dos 
Advogados do Brasil, Seccional Rio Grande do Sul OABPrev-RS, no cumprimento de suas 
atribuições estatutárias, depois de terem examinado o Balanço Patrimonial Consolidado BP, 
a Demonstração da Mutação do Patrimônio Social DMPS, a Demonstração da Mutação do 
Ativo Líquido DMAL por plano de benefício previdencial, a Demonstração do Ativo Líquido 
DAL por plano de benefício previdencial, a Demonstração do Plano de Gestão Administrativa 
DPGA (consolidada), a Demonstração das Provisões Técnicas DPT por Plano de Benefício, 
as Notas Explicativas às Demonstrações Contábeis Consolidadas, o Parecer do Atuário, o 
Relatório dos Auditores Independentes e o Parecer do Conselho Fiscal, todos relativos ao 
exercício de 2025, são de opinião de que tais documentos merecem aprovação.

Porto Alegre, 20 de março de 2026.

          André Andrade de Araujo                                          Paula Grill Silva Pereira
Presidente do Conselho Deliberativo                 Vice-Presidente do Conselho Deliberativo

             CPF: 948.979.050-87                                             CPF: 620.517.170-87

           Alessandra Glufke                                                       Ana Maria Mattielo
Membro do Conselho Deliberativo                               Membro do Conselho Deliberativo
        CPF: 958.978.870-04                                                   CPF: 490.556.230-91

          Carlos Eduardo Braun            José de Souza Mendonça
Membro do Conselho Deliberativo Membro do Conselho Deliberativo

               CPF: 807.919.130-15 CPF: 006.967.080-49

Márcia Isabel Heinen Rafael Godinho
Membro do Conselho Deliberativo    Membro do Conselho Deliberativo

CPF: 538.872.200-72 CPF: 909.389.840-04

Tiago Beck Kidricki                                                   
Membro do Conselho Deliberativo

CPF: 942.241.450-49

Victor de Abreu Gastaud
Membro do Conselho Deliberativo

CPF: 012.165.530-09
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Relatório sobre 
Investimentos

Resumo da Política de Investimentos - Plano de Benefícios Previdenciários do 
Advogado - PBPA

2026 - 2030

A Política de Investimentos do Plano de Benefícios Previdenciários do Advogado - PBPA, administrado pelo 
OABPrev–RS – Fundo de Pensão Multipatrocinado da OAB, Seccional do Rio Grande do Sul, referente ao 
exercício de 2026 e com vigência até 2030, visa a:

a) Estabelecer diretrizes e medidas a serem observadas por todas as pessoas, internas ou externas à 
Entidade, que participam do processo de análise, de assessoramento e decisório sobre a aplicação dos 
recursos do plano, diretamente ou por intermédio de pessoa jurídica contratada;
b) Dar transparência aos patrocinadores, participantes e assistidos em relação aos principais aspectos 
relacionados à gestão dos investimentos e riscos.

No processo de planejamento desta política, a Entidade adotou o horizonte de 60 (sessenta) meses, prevendo 
revisões anuais, conforme preconizado pela legislação em vigor. Os limites e critérios utilizados decorrem e se 
fundamentam na regulamentação do setor, sobretudo na Resolução CMN nº 5.202, de 27 de março de 2025 e 
na Resolução PREVIC nº 23, de 14 de agosto de 2023, e suas respectivas alterações.
Na elaboração desta Política de Investimentos foram empregadas técnicas de análises de cenários e de 
riscos, avaliações e projeções de indicadores econômicos, considerando a modalidade do Plano de Benefícios 
Previdenciários do Advogado - PBPA, suas especificidades, necessidades de liquidez e os fluxos esperados 
de pagamentos dos ativos. As conclusões obtidas com estes estudos oferecem subsídios para a definição das 
diretrizes de alocação expressas nesta política. A Política está disponibilizada na íntegra no link https://oabprev-
rs.org.br/transparencia/. Ao acessar este menu clicar em Relatório de Investimentos e posteriormente em 
Política de Investimentos.

Nome

Modalidade

Meta ou índice de referência

CNPB

CNPJ do Plano

Plano de Benefícios Previdenciários  do Advogado - PBPA

Contribuição Definida (CD)

INPC + 4,11% a.a.

20.06.0013-29

48.307.298/0001-03

PLANO DE BENEFÍCIOS

1. SOBRE O PLANO:

https://oabprev-rs.org.br/transparencia/
https://oabprev-rs.org.br/transparencia/


OABPREV-RS | 59 

R E L A T Ó R I O  A N U A L 

SEGMENTO

Renda Fixa

Renda Variável

Estruturado

Imobiliário

Operações com participantes

Exterior

LIMITE LEGAL
LIMITES

PREVISÃO INFERIOR SUPERIOR

100%

70%

20%

20%

15%

10%

65,00%

10,00%

10,00%

5,00%

0,00%

10,00%

50,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

100,00%

20,00%

20,00%

20,00%

15,00%

10,00%

ALOCAÇÃO DE RECURSOS - LIMITES E PREVISÕES POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

SEGMENTO

Renda Fixa

Plano

Renda Variável

Estruturado

Imobiliário

Operações com participantes

Exterior

BENCHMARK RETORNO ESPERADO

CDI

INPC + 4,11% a.a.

IBOVESPA

CDI + 2,00% a.a.

IFIX

CDI

Barclays Global Agg Bond (BRL)

13,75%

8,84%

17,73%

16,03%

-

-

11,48%

BENCHMARK

CONTROLE DE RISCO

ESTRUTURA BENCHMARK VaR e B-VaR LIMITE

Consolidado INPC + 4,11% a.a. B-VaR N.H.

Segmento Renda Fixa CDI VaR N.H.

Renda Fixa CDI CDI B-VaR 3%

Renda Fixa IMA-B IMA-B B-VaR 3%

Multimercado Institucional/Crédito CDI + 1% a.a. B-VaR 3%

Segmento Renda Variável IBOVESPA VaR N.H.

Renda Variável IBOVESPA B-VaR 10%

Segmento Estruturado CDI + 2% a.a. VaR N.H.

Multimercados Estruturados CDI + 2% a.a. B-VaR 6%

FIP IPCA N.H. N.H.

Segmento Imobiliário IFIX VaR N.H.

FII IFIX B-VaR 10%

Segmento Exterior BARCLAYS GLOBAL AGG BOND (BRL) VaR N.H.

Exterior – RF/Balanceado (com hedge) BARCLAYS GLOBAL AGG BONDS B-VaR 8%

Exterior – RF/Balanceado (sem hedge) BARCLAYS GLOBAL AGG BONDS (em 
Reais) B-VaR 8%

Exterior – RV (com hedge) MSCI WORLD B-VaR 15%

Exterior – RV (sem hedge) MSCI WORLD (em Reais) B-VaR 15%

2. ALOCAÇÃO DE RECURSOS:

3. BENCHMARK:

4. CONTROLE DE RISCO:
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Nome

Modalidade

Meta ou índice de referência

CNPB

CNPJ do Plano

Plano de Gestão Administrativa

PGA

CDI

99.70.0000-00

01.182.491/0001-00

PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

A Política de Investimentos do Plano de Gestão Administrativa (PGA), administrado pelo OABPrev–RS – Fundo 
de Pensão Multipatrocinado da OAB, Seccional do Rio Grande do Sul, referente ao exercício de 2026 e com 
vigência até 2030, visa a: 

a) Estabelecer diretrizes e medidas a serem observadas por todas as pessoas, internas ou externas à 
Entidade, que participam do processo de análise, de assessoramento e decisório sobre a aplicação dos 
recursos do plano, diretamente ou por intermédio de pessoa jurídica contratada;
 b) Dar transparência aos patrocinadores, participantes e assistidos em relação aos principais aspectos 
relacionados à gestão dos investimentos e riscos. 

No processo de planejamento desta política, a Entidade adotou o horizonte de 60 (sessenta) meses, prevendo 
revisões anuais, conforme preconizado pela legislação em vigor. Os limites e critérios utilizados decorrem e se 
fundamentam na regulamentação do setor, sobretudo na Resolução CMN nº 5.202, de 27 de março de 2025 e na 
Resolução PREVIC nº 23, de 14 de agosto de 2023, e suas respectivas alterações.  A Política está disponibilizada 
na íntegra no link https://oabprev-rs.org.br/transparencia/. Ao acessar este menu clicar em Relatório de 
Investimentos e posteriormente em Política de Investimentos.   

Política de 
Investimentos

Resumo da Política de Investimentos - Plano de Gestão Administrativa - PGA2026 - 2030

1. SOBRE O PLANO:

https://oabprev-rs.org.br/transparencia/
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SEGMENTO

FUNDOS

Renda Fixa

BB INSTIT. FI RF

BRADESCO FI RF REF. DI PREMIUM

BTG PACTUAL OABPREV FI MULT CRED PRIV

GALAPAGOS IGUANA FI FINANC. RF

ITAÚ INSTIT. RF REF. DI - FI

ASA LP FIC FIEM DIR.CRED.

SUL AMÉRICA CRED ATIVO FI RF CRED PRIV LP

LIMITE LEGAL

ALOCAÇÃO

LIMITES

PREVISÃO

%

INFERIOR

BENCHMARK

SUPERIOR

GESTOR

100%

R$ 33.465.207,63

R$ 11.814.545,15

R$ 4.676.8937,73

R$ 12.150.523,85

R$ 32.369.605,93

R$ 5.628.519,50

R$ 25.507.594,39

R$ 167.704.934,18

100,00%

12,96%

4,57%

18,11%

4,70%

12,53%

2,18%

9,88%

64,93%

100,00%

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

-

CDI

100,00%

BANCO DO BRASIL

BRADESCO

BTG PACTUAL

GALAPAGOS

ITAÚ

ASA ASSET

SUL AMÉRICA

ALOCAÇÃO DE RECURSOS - LIMITES E PREVISÕES POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

SEGMENTO

Renda Fixa

Plano

BENCHMARK RETORNO ESPERADO BENCHMARK (2026)

CDI

CDI

CDI

CDI

13,75%

13,75%

BENCHMARKS

2. ALOCAÇÃO DE RECURSOS:

COMPOSIÇÃO DOS INVESTIMENTOS EM 31/12/2025

3. BENCHMARKS:

4. CONTROLE DE RISCO:

CONTROLE DE RISCO

RENDA FIXA

ESTRUTURA BENCHMARK VaR e B-VaR LIMITE

Consolidado CDI B-VaR N.H.

Segmento Renda Fixa CDI VaR N.H.

Renda Fixa CDI CDI B-VaR 3%
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FUNDOS

GUAÍBA FI FINANC. 

ALOCAÇÃO % BENCHMARK GESTOR

R$ 43.229.445,23 16,74% IMA-B GALAPAGOS

RENDA FIXA IMA-B

FUNDOS

ASA FIDC 90 SENIOR 1

STARKE FIC FI MULT CRED PRIV

MULTIPLIKE FIDC-SENIOR 1

VINCI VALOREM FI MULT

ASA LP II FIC FIDC

SOMMA TORINO FI RF CRED PRIV LP

TOTAL

ALOCAÇÃO % BENCHMARK GESTOR

R$ 4.047.316,50

R$ 15.801.914,02

R$ 4.281.124,77

R$ 14.172.088,86

R$ 3.049.820,80

R$ 6.003.343,14

R$ 47.355.608.09

1,57%

6,12%

1,66%

5,49%

1,18%

2,32%

18,33%

CDI + 1% a.a.

CDI + 1% a.a.

CDI + 1% a.a.

CDI + 1% a.a.

CDI + 1% a.a.

CDI + 1% a.a.

-

ASA ASSET

TERCON

TERCON

VINCI

ASA ASSET

SOMMA

-  

MULTIMERCADO INSTITUCIONAL/CRÉDITO

Cetip

Taxa de Administração

Taxa ANBID

Despesas de Controladoria

CETIP

Taxa de Custódia   

Corretagem

Taxa ANBIMA

Taxa de Custódia

Outras despesas

Total

Auditoria

SELIC

Taxa CVM

TOTAL

R$ 17.784,75

R$ 528.567,04

R$ 57,84

R$ 17.568,52

R$ 40.281,87

R$ 163.778,88

-

R$ 5.973,14

R$ 46.791,79

R$ 188.888.91

R$ 181. 563,63

R$ 1.640,39

R$ 5.282,12

R$ 25.416,51

R$ 860.468,13

DESPESAS DIRETAS DE INVESTIMENTOS - CUSTÓDIA CENTRALIZADA

DESPESAS DIRETAS DE INVESTIMENTOS - FUNDOS DE INVESTIMENTOS TOTAL

DESPESAS DIRETAS DE INVESTIMENTOS

O quadro composição de investimentos em 31/12/2025 demonstra: distribuição do patrimônio da Entidade por segmento, fundos nos quais possui aplicação com 
os respectivos valores e os gestores de cada fundo.
O OABPrev-RS não opera com fundo exclusivo, sendo, portanto, toda gestão terceirizada em fundos de investimentos.
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Pessoal e Encargos

Pessoal e Encargos

Consultoria Jurídica

Consultoria Jurídica

Serviços de Terceiros

Serviços de Terceiros

Auditoria

Auditoria

Treinamentos/Congressos, Seminários

Treinamentos/Congressos, Seminários

Recursos Humanos

Recursos Humanos

Consultoria Atuarial

Consultoria Atuarial

Serviços e consultorias de investimentos

Serviços e consultorias de investimentos

Viagens e Estadias

Viagens e Estadias

Consultoria em TI

Consultoria em TI

Consultoria Contábil

Consultoria Contábil

Despesas Gerais (Marketing, Comunicação, Infraestrutura, Taxas bancárias e outras)

Despesas Gerais (Marketing, Comunicação, Infraestrutura, Taxas bancárias e outras)

Depreciações e Amortizações

Depreciações e Amortizações

Tributos

Tributos

TOTAL

TOTAL

R$ 218.489,10

R$ 916.394,96

R$ 6.020,17

R$ 25.250,03

R$ 180.392,01

R$ 756.606,76

R$ 3.741,74

R$ 15.693,72

R$ 13.560,22

R$ 56.874,76

R$ 649,37

R$ 2.723,63

R$ 15.854,77

R$ 66.498,64

R$ 8.697,58

R$ 36.479,72

R$ 18.424,82

R$ 77.278,04

R$ 119.063,55

R$ 499.380,67

R$ 26.364,83

R$ 110.580,31

R$ 129.030,75

R$ 541.185,45

R$ 10.465,44

R$ 43.894,53

R$ 4.620,51

R$ 19.379,49

R$ 574.982,85

R$ 2.411.613,99

ADMINISTRAÇÃO DOS INVESTIMENTOS - DESPESAS INDIRETAS

ADMINISTRAÇÃO PREVIDENCIAL

TOTAL

TOTAL

RESUMO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

No quadro resumo das Despesas Administrativas, são demonstradas todas as despesas para o funcionamento do OABPrev-RS. Ele inclui os gastos com a gestão 
administrativa do plano e dos investimentos, com o objetivo de registrar as despesas de cada gestão conforme determina a legislação vigente.
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POR SEGMENTO
RENTABILIDADES ACUMULADAS 2025

RENTABILIDADE DA COTA

Renda Fixa

Multimercado Estruturado

LÍQUIDA

ACUMULADA 2025

BRUTA
14,11%

13,81%

14,32%

7,96%

14,51%

Rentabilidade Cota

CDI

15,53% 

8,17% 

33,94% 

3,90% 

15,57%

TMA (INPC + 4,11%)

IBOVESPA

Poupança

INPC

RENTABILIDADE CALCULADA PELA TAXA INTERNA DE RETORNO (TIR)    

RENTABILIDADE

Rentabilidade Bruta 

INPC

CDI

Rentabilidade Líquida

IBOVESPA

TMA (INPC + 4,11%)

Poupança

14,81%

3,90%

14,32%

14,46%

33,94%

8,17%

7,96%

CONSOLIDADO ACUMULADA 2025

RENTABILIDADE CALCULADA PELA TAXA INTERNA DE RETORNO (TIR)

Para o cálculo das rentabilidades por segmentos e consolidadas, utiliza-se a metodologia da Taxa Interna de Retorno (TIR). Este método acompanha os fluxos 
de aplicações e resgates mensais dos fundos, consolidando os recursos disponíveis ao final de cada mês. A rentabilidade da cota é apurada mensalmente pela 
contabilidade e varia conforme a rentabilidade dos investimentos, sendo distribuída pró rata die.
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Divulgação
OABPrev-RS
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CAFÉ COM INVESTIMENTOS DEBATE PERSPECTIVAS PARA 
2025 E DESTACA RENTABILIDADE ACIMA DA MÉDIA

A mais recente edição do Café com Investimentos, 
capacitação interna promovida pelo OABPrev-RS 
para as equipes administrativa e comercial, ocor-
reu de forma online na sexta-feira (24), e reuniu 
especialistas para analisar o fechamento de 2024 
e as projeções para os próximos meses. O treina-
mento foi conduzido pelo doutor em Administração 
com ênfase em Finanças, Marco Martins, consul-
tor de investimentos da Entidade, e contou com 
a presença dos representantes do OABPrev-RS, 
incluindo Ariane Lessa, Gerente Executiva, Valdenir 
Gomes, Coordenador Administrativo Financeiro, 
Stephani Rodrigues, Assistente de Relacionamento, 
Adriana Cabelleira, Assistente de Eventos, Maria 
Alice Bamberg, Assistente Financeiro, e Juliana 
Rovea, Secretária Executiva, além dos agentes 
comerciais da MAG Seguros, Fabrício Lima, Anabel 
Guidini e Vitória Longhi. O encontro possibilitou 
uma troca de experiências valiosa entre especialis-
tas e profissionais da Entidade.

Martins destacou os impactos do novo governo dos 
Estados Unidos na economia global e os reflexos 
no mercado financeiro. Também analisou o cená-
rio político nacional e ressaltou a importância da 
transparência governamental para evitar espe-
culações que possam comprometer a estabilidade 

econômica e a rentabilidade dos investimentos. No 
encontro, também foi destacada a performance do 
OABPrev-RS em 2024: nossa rentabilidade alcan-
çou 10,15%, superando a média do mercado, que 
fechou em 7,72%, e ultrapassando a meta estabele-
cida de 9,09% em 1,06%.

O Café com Investimentos reforça o compromisso 
do OABPrev-RS com a Advocacia Gaúcha, propor-
cionando conhecimento estratégico e contribuindo 
para a tomada de decisões mais seguras em um 
cenário econômico desafiador. Nossa rentabilidade 
superior à média do mercado reafirma a solidez da 
nossa gestão e a segurança dos investimentos dos 
nossos participantes.
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O OABPrev-RS comunica a todos os seus Partici-
pantes que o Informe de Rendimentos referente 
ao ano de 2024 já está disponível para acesso e 
download na Área Restrita ou no App Meu Futuro.

Este documento é essencial para comprovar o 
direito à dedução de até 12% de sua renda bruta 
anual declarada no Imposto de Renda, confor-
me o seu modelo de contribuição e as regras de 
despesas dedutíveis. Mais uma vantagem do seu 
investimento em Previdência Complementar.

Confira como acessar seu Informe de Rendimen-
tos:

1. Acesse a Área Restrita do site do OABPrev-RS 
e clique em “Meus Saldos” no menu no topo da 
página;

28
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INFORME DE RENDIMENTOS DISPONÍVEL:  
PREPARE-SE PARA O IR 2025

2. Selecione a opção “Informe de Rendimentos”;

3. Escolha o ano de 2024 e pronto! Você terá 
acesso ao documento completo.

Acesse agora 
www.meufuturo.net.br/oabprevrs

Seu Informe de Rendimentos 2024 também foi 
enviado por e-mail no dia 27 de fevereiro.

Embora ainda não tenha sido divulgado o calen-
dário para a entrega do Imposto de Renda 2025, 
aconselhamos que se organize desde já para não 
esquecer nenhum documento importante. Fique 
atento! Em 2024, o prazo de envio começou em 15 
de março e se estendeu até 31 de maio.

http://www.meufuturo.net.br/oabprevrs
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No próximo dia 27 de março, o OABPrev-RS re-
alizará um evento especial em comemoração ao 
Mês da Mulher, proporcionando um ambiente único 
para networking e aprendizado, exclusivo para 
Advogadas Gaúchas. O evento contará com um 
café da manhã delicioso, além de um bate-papo 
enriquecedor abordando sobre os desafios de ad-
ministrar a vida profissional, as finanças e o futuro.

O tema central desta edição é Café com Elas 
– Transformando Sonhos em Realidade, com o 
objetivo de inspirar as participantes a equilibrarem 
suas múltiplas responsabilidades enquanto buscam 
crescer pessoal e profissionalmente. Através de 
discussões sobre planejamento financeiro, gestão 
de carreira e tomada de decisões estratégicas, o 
evento será uma oportunidade valiosa para refletir 
sobre os caminhos para o sucesso e bem-estar.

O bate-papo contará com a presença de grandes 
líderes, como Dra. Claridê Chitolina Taffarel, Vice-
-presidente da OAB/RS no triênio 2025/2027, Dra. 
Neuza Maria Rolim Bastos, Presidente da CAA/
RS no triênio 2025/2027, Dra. Alessandra Glufke, 
Membro do Conselho Deliberativo do OABPrev-RS e 
Secretária-geral da CAA/RS, e Dra. Marcia Heinen, 
Membro do Conselho Deliberativo do OABPrev-RS 
e Vice-presidente do COOABCRED/RS. A abertu-
ra e mediação do evento ficarão a cargo de Dra. 
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OABPREV-RS CONVIDA ADVOGADAS GAÚCHAS PARA 
NOVA EDIÇÃO DO CAFÉ COM ELAS

Claudia Regina de Souza Bueno, Diretora-Finan-
ceira e Presidente do Comitê de Investimentos do 
OABPrev-RS, e Ariane Lessa, Gerente Executiva do 
OABPrev-RS e Coordenadora do Comitê de Inova-
ção da Abrapp – Associação Brasileira das Entida-
des Fechadas de Previdência Complementar.

O evento será realizado na Sala de Reunião do Edi-
fício Trend Corporate, Torre A (piso térreo), loca-
lizado na Rua Manoelito de Ornellas, 55, no bairro 
Praia de Belas, em Porto Alegre, a partir das 8h30.

Se ainda não garantiu sua presença, não perca 
tempo! Entre em contato conosco pelo WhatsApp 
(51) 3286-1800. As inscrições estão quase esgota-
das!

Para aquelas que já garantiram sua presença, 
temos uma surpresa especial: quem aderir ao 
OABPrev-RS durante o café da manhã receberá 
um presente exclusivo! Reserve a data e participe 
deste evento único de celebração, aprendizado e 
empoderamento feminino. Esperamos por você!
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Com o OABPrev-RS, você tem a opção de man-
ter seu Futuro sempre em dia, sem se preocupar 
com boletos. Ao optar pelo débito em conta, você 
elimina o incômodo de pagar manualmente mais 
uma conta todo mês, previne fraudes e ainda 
recebe um presente especial!

Por que mudar para débito em conta?

Praticidade: Esqueça a preocupação de pagar 
mais um boleto todo mês.

Segurança: Evite fraudes e golpes de cobranças 
indevidas.

Presente Especial: Ganhe um presente especial, 
reforçando nosso compromisso em oferecer be-
nefícios genuínos aos nossos Participantes.

Não perca tempo! Os brindes são de acordo com 
a disponibilidade no estoque. Pronto para man-
tera proteção do seu Futuro de forma simples e 
automática? Confira como fazer essa mudança:

1) Baixe o termo AUTORIZAÇÃO DE DÉBITO EM 
CONTA aqui.

2) Preencha o formulário com seus dados.

3) Assine o formulário eletronicamente com sua 
assinatura digital.

4) Envie o requerimento para o e-mail  
faleconosco@oabprev-rs.org.br.
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SEU FUTURO SEMPRE EM DIA COM DÉBITO EM CONTA!

5) Pronto! Agora é só aguardar que você será 
informado sobre a autorização do Débito Auto-
mático o mais rápido possível.

Importante: qualquer alteração na modalidade de 
pagamento entra em vigor somente no mês sub-
sequente à data do recebimento do termo! Para 
contas no Sicredi e Banrisul, o débito é ativado 
automaticamente. Nos demais bancos, é necessá-
rio autorizar a cobrança no aplicativo da própria 
instituição financeira.

Em caso de dúvidas, entre em contato pelo 
WhatsApp: (51) 3286-1800.

Transforme sua rotina financeira e mantenha seu 
Futuro sempre protegido!
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O cuidado de mãe é silencioso, constante e genero-
so. É ele que nos forma, nos fortalece e nos acom-
panha em cada etapa da vida. E é por isso que, 
neste Mês das Mães, queremos retribuir esse amor 
com um gesto de carinho e segurança.

A campanha “Quem cuida, merece ser cuidada” 
inicia no dia 05 de maio e segue até 30 de maio de 
2025. Durante esse período, o OABPrev-RS con-
vida as Mães Advogadas inscritas na OAB/RS ou 
dependentes dos Advogados inscritos na CAA/RS 
a aderirem ao Plano de Benefícios da Entidade. As 
30 primeiras adesões ganham um kit exclusivo com 
6 necessaires – um presente que une praticidade, 
afeto e reconhecimento. Valores mínimos por ade-
são, conforme idade:
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OABPREV-RS LANÇA NOVA CAMPANHA DE ADESÃO 
ESPECIAL AO MÊS DAS MÃES

– A campanha é válida para todas Mães Advoga-
das regularmente inscritas na OAB/RS, convida ou 
dependentes dos Advogados inscritos na CAA/RS;

– Brinde disponível: kit necessaire com 6 peças con-
feccionadas em nylon. O conjunto de necessaires 
possui tamanhos diferenciados, sendo 3 unidades 
com: alça para transporte, zíperes com pegadores 
emborrachados, parte frontal com malha de nylon 
e plaquinha emborrachada personalizada com logo 
OABPrev-RS; possui também 3 unidades de neces-
saires em nylon inteiramente lisas e impermeáveis;

– Limite de 01 presente por CPF;

– O brinde será enviado pelo correio e/ou malote até 
30 dias após o encerramento da campanha e a con-
firmação do pagamento da primeira contribuição;

– Após o pagamento da primeira contribuição, a 
Participante poderá reduzir o valor, suspender e/ou 
cancelar o Plano de Benefícios, se assim preferir, 
sem prejuízo ao recebimento do brinde;

– Caso a Participante opte por cancelar o Plano, 
o valor da primeira contribuição será devolvido 
conforme regulamento do plano;

– O resultado será apurado após o final da campa-
nha e as ganhadoras serão informados através do 
e-mail cadastrado na proposta.

Quer saber mais? Entre em contato conosco atra-
vés do telefone (51) 3286.1800 ou e-mail  
faleconosco@oabprev-rs.org.br.

Até 24 anos: R$ 81,75

De 25 a 29 anos: R$ 109,00

Acima de 30 anos: R$ 136,16

Confira detalhes do regulamento:

– Válido para as 30 primeiras adesões, realizadas 
dentro do período da campanha;
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O OABPrev-RS está lançando sua campanha anu-
al de Aporte IR, convidando todos os Participantes 
a transformarem uma obrigação em investimento 
no futuro. Com esta iniciativa, você tem a oportu-
nidade não apenas de fortalecer sua longevida-
de financeira, mas também de obter benefícios 
fiscais significativos.

A campanha “Invista Hoje, Deduza no IR 2026” 
ressalta que ao realizar seu aporte agora, você 
pode deduzir até 12% da sua renda bruta anual no 
Imposto de Renda de 2026! É mais uma vantagem 
da sua previdência no OABPrev-RS. Não deixe 
essa oportunidade passar — o planejamento de 
hoje é o que trará sua segurança no amanhã.

Como funciona?

A campanha estará disponível de 07 a 30 de 
maio de 2025. Os 30 primeiros Participantes que 
realizarem um aporte de R$ 3.500,00 ou mais no 
Plano de Benefícios receberão um Massageador 
Portátil, ideal para promover a circulação san-
guínea e acelerar a recuperação de lesões após 
exercícios ou atividades físicas.
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OABPREV-RS LANÇA CAMPANHA “INVISTA HOJE, 
DEDUZA NO IR 2026”

Para participar, basta acessar a Área Restrita 
no site do OABPrev-RS e realizar o seu aporte. 
Também é possível solicitar o boleto pelo e-mail 
faleconosco@oabprev-rs.org.br ou pelo WhatsApp 
(51) 3286.1800.

Confira os detalhes do regulamento:

•Válido para os 30 primeiros aportes a partir de 
R$ 3.500,00 realizados dentro do período da 
campanha.

•O presente disponível é 01 Massageador por-
tátil de plástico com 6 níveis de velocidade e 4 
cabeças diferentes para atender diversas ne-
cessidades, como bíceps, tríceps, coxas, glúteos, 
lombar, cervical, pescoço e sola dos pés, além de 
modelar coxas, cintura e culotes. Recarregável 
via USB e acompanha cabo tipo-C. Dimensões: 
14,4×6,9×1,8cm. Limitado a 01 unidade por CPF.

•O resultado será apurado após o final da campa-
nha e os ganhadores serão informados por e-mail 
e/ou SMS.

•A premiação será enviada por malote para a sub-
seção da região de cada ganhador, em até 30 dias 
após o encerramento da campanha, ou poderá ser 
retirada na sede do OABPrev-RS, na Rua Washington 
Luiz, 1110 – 3º andar – Porto Alegre/RS.

•Nos casos das subseções em que não houver malote, 
a premiação poderá ser enviada pelo correio, respei-
tando os mesmos prazos citados anteriormente.
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Em conformidade com o regulamento do Plano, 
o OABPrev-RS informa que, a partir de 1º de julho 
de 2025, os valores de contribuição mensal serão 
reajustados com base na inflação acumulada nos 
últimos 12 meses. Essa atualização anual reforça o 
compromisso contínuo da Entidade com a solidez 
financeira do Plano e com a preservação do poder 
de compra das contribuições realizadas pelos Par-
ticipantes.

O índice adotado para o reajuste foi o INPC – Índice 
Nacional de Preços ao Consumidor, que apresentou 
variação de 5,20% no período de junho de 2024 a 
maio de 2025. Aproveitamos este momento para 
reafirmar nosso compromisso com a transparên-
cia, garantindo que todos se sintam amparados 
e bem-informados sobre as ações e ajustes que 
possam impactar seu planejamento financeiro.

Além das contribuições regulares, as parcelas 
adicionais de risco, referentes às coberturas op-
cionais de invalidez e pensão por morte, também 
passam por atualização. Nestes casos, aplica-se o 
agravamento etário, que já considera a inflação do 
período e segue os critérios técnicos definidos pela 
seguradora, de acordo com a evolução da idade do 
Participante e os riscos atuariais associados.

Acesse aqui a tabela de agravamento etário.
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REAJUSTE ANUAL DAS CONTRIBUIÇÕES DO  
OABPREV-RS ENTRA EM VIGOR EM 1º DE JULHO

Valores mínimos de contribuição vigentes a partir 
de 01/07/2025:

Faixa Etária

Até 24 anos

De 25 até 29 anos

A partir de 30 anos

Valor da Contribuição

R$ 86,00

R$ 114,67

R$ 143,24

A atualização anual cumpre as obrigações estabe-
lecidas pelo Decreto nº 4.942, de 30 de dezembro 
de 2003, e reforça a postura de transparência e 
responsabilidade que sempre orientaram a atua-
ção do OABPrev-RS.

Fique atento! Este é um momento oportuno para 
reavaliar seu Plano e verificar se ele segue adequa-
do aos seus objetivos de Futuro.

Caso tenha dúvidas sobre o reajuste ou deseje ajus-
tar suas contribuições, nossa equipe está pronta 
para orientar e auxiliar no que for necessário.  
Entre em contato conosco pelo e-mail  
faleconosco@oabprev-rs.org ou pelo  
WhatsApp (51) 3286.1800.

https://oabprev-rs.org.br/
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Nos seus 19 anos de atuação, o OABPrev-RS 
apresenta o novo conceito de comunicação: “Seu 
futuro merece investimento”. Mais do que uma 
assinatura institucional, essa nova abordagem 
traduz um posicionamento claro: A conscienti-
zação da Previdência Complementar como uma 
decisão estratégica para quem busca longevidade 
financeira.

O conceito nasce do entendimento de que o 
tempo é um ativo valioso — e que investir com 
constância, solidez e consciência é essencial para 
alcançar estabilidade e autonomia financeira. 
Ao reforçar a previdência como investimento, o 
OABPrev-RS amplia o diálogo com seus Partici-
pantes e convida-os para assumirem o protago-
nismo na construção do próprio amanhã, eviden-
ciando cada um no centro dessa jornada.

Com essa mudança, o OABPrev-RS também 
reafirma seu compromisso com a educação 
financeira da Advocacia Gaúcha, promovendo 
uma cultura de aprendizado contínuo e decisões 
fundamentadas. Por meio de ações institucionais, 
conteúdos informativos e atendimento próximo, a 
Entidade segue apoiando a classe a dedicar tem-
po e atenção ao planejamento do próprio futuro 
financeiro.
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SEU FUTURO MERECE INVESTIMENTO: OABPREV-RS 
APRESENTA SEU NOVO CONCEITO DE COMUNICAÇÃO

A iniciativa também reflete o amadurecimento da 
Entidade, que, ao longo de quase duas décadas, 
consolidou sua atuação com base em transpa-
rência, proximidade e responsabilidade na gestão 
dos recursos dos Participantes.

Com o conceito “Seu futuro merece investimento”, 
o OABPrev-RS reforça seu papel como parceiro 
de confiança para quem deseja transformar o 
planejamento de hoje em conquistas duradouras 
no amanhã.
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O OABPrev-RS lança, durante a Cidade da Advo-
cacia 2025, uma nova campanha para incentivar 
seus Participantes a aumentar o saldo no Plano 
de Benefícios. A ação reforça o compromisso 
da Entidade em apoiar a Advocacia Gaúcha na 
construção de uma longevidade financeira mais 
rentável e segura.

Os 30 primeiros Participantes que realizarem um 
aporte de R$ 3.000,00 ou mais ganharão uma 
pipoqueira elétrica como presente e ainda terão 
uma experiência diferenciada no evento: saborear 
as nossas famosas e irresistíveis Pipocas Gourmet 
sem fila.
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VOCÊ MERECE: FAÇA SEU APORTE DURANTE  
A CIDADE DA ADVOCACIA

Para participar, basta realizar o aporte direta-
mente no espaço do OABPrev-RS, na Cidade da 
Advocacia, entre os dias 05 e 09 de agosto. Essa 
é a oportunidade perfeita para reforçar seus in-
vestimentos e ainda aproveitar benefícios exclu-
sivos. Mas não perca tempo, pois a quantidade é 
limitada!

Confira detalhes do regulamento:

– Válido para os 30(trinta) primeiros aportes no 
valor de R$ 3.000,00 ou mais realizados durante 
a Cidade da Advocacia, entre 05 e 09 de agosto 
de 2025;

– O presente disponível é a pipoqueira Popflix da 
Mondial. Consulte sobre cores e voltagem.

– Limite de 01 presente por CPF;

– O presente será entregue no ato do aporte, dire-
tamente no estande do OABPrev-RS.

 Quer saber mais? Visite nosso estande na Cidade 
da Advocacia ou entre em contato conosco atra-
vés do WhatsApp (51) 3286.1800.
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Investir em você ou na sua família é um ato de 
cuidado com o presente e com o futuro. Pensando 
nisso, o OABPrev-RS lança a campanha “Invis-
ta em você!”, válida exclusivamente durante a 
Cidade da Advocacia, que acontece de 05 a 09 de 
agosto de 2025, no Cais Embarcadero em Porto 
Alegre/RS.

Durante o evento, Advogados e Advogadas 
inscritos na OAB/RS que aderirem ao Plano de 
Benefícios do OABPrev-RS ou Participantes que 
façam adesão de familiar poderão escolher um 
dos seguintes presentes:

Além do presente, os novos Participantes terão 
prioridade para saborear as já tradicionais e fa-
mosas Pipocas Gourmet do estande do OABPre-
v-RS. Quem já experimentou, sabe: elas são 
irresistíveis!
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INVISTA EM VOCÊ: FAÇA ADESÃO DURANTE  
A CIDADE DA ADVOCACIA

Valores mínimos por adesão, conforme idade:

•Até 24 anos: R$ 86,00

•De 25 a 29 anos: R$ 114,67

•Acima de 30 anos: R$ 143,24

Se você já é Participante, também pode aprovei-
tar a campanha ao realizar a adesão de seu(sua) 
filho(a) ou conjugue. Essa é uma ótima oportuni-
dade para investir em um futuro mais tranquilo 
para sua família. Mas atenção: a promoção é 
válida somente durante o evento.

Confira detalhes do regulamento:

– Válido para as adesões realizadas durante a 
Cidade da Advocacia, entre 05 e 09 de agosto de 
2025;

– A campanha é válida para todos os(as)  
Advogados(as) regularmente inscritos na OAB  
e seus dependentes;

– Presente disponíveis:

– Manta em tecido polar (180 g/m²), na medi-
da 15x12cm, com alça removível para facilitar o 
transporte.

– Garrafa térmica de inox (850 ml), com alça 
flexível e magnética integrada à tampa, que tam-
bém pode ser usada como tripé para o seu celular 
(também acompanha disco metálico autocolante 



76  | RELATÓRIO ANUAL 2025

O A B P R E V  -  R S

para celulares que não possuem compatibilidade 
magnética). A tampa plástica rosqueável possui 
proteção para o bocal, e a alça versátil facilita o 
manuseio durante caminhadas.

– Limite de 01 presente por CPF;

– O brinde será entregue no ato da adesão, dire-
tamente no estande do OABPrev-RS;

– Após o pagamento da primeira contribuição, o 
Participante poderá reduzir o valor, suspender e/
ou cancelar o Plano de Benefícios, se assim prefe-
rir, sem prejuízo ao recebimento do presente;

– Caso o Participante opte por cancelar o Plano, 
o valor da primeira contribuição será devolvido 
conforme regras de Resgate do Regulamento do 
Plano.

Fazer sua adesão ao OABPrev-RS significa pensar 
na sua segurança, tranquilidade e na realização 
de projetos de vida com mais estabilidade. Essa 
escolha fortalece sua jornada profissional e pesso-
al, trazendo benefícios que vão muito além do 
momento presente.

Quer saber mais? Visite nosso estande na Cidade 
da Advocacia ou entre em contato conosco atra-
vés do WhatsApp (51) 3286.1800.
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No Mês dos Pais, o OABPrev-RS celebra a impor-
tância de valorizar aqueles que sempre estiveram 
ao nosso lado, incentivando a retribuição desse 
carinho com um Futuro seguro e tranquilo. Este 
é o momento perfeito para presentear seu pai 
com um gesto que vai além do presente imediato, 
investindo no legado de bem-estar financeiro que 
ele merece.

Com o conceito “Seu pai merece ser cuidado“,  
o OABPrev-RS lança uma campanha especial 
para os 30 primeiros Pais Advogados que realiza-
rem sua adesão, ou a adesão de seu pai, ao  
OABPrev-RS, no valor mínimo de acordo com a 
faixa etária:
•Até 24 anos: R$ 86,00

•De 25 a 29 anos: R$ 114,67

•Acima de 30 anos: R$ 143,24

Como incentivo, esses novos Participantes rece-
berão um presente incrível, ideal para quem vai 
aproveitar a vida com tranquilidade, sabendo que 
a longevidade financeira está garantida: 
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OABPREV-RS CELEBRA O MÊS DOS PAIS  
COM CAMPANHA ESPECIAL

Confira detalhes do regulamento:

– Válido para as 30 primeiras adesões, realizadas 
entre 11 e 31 de agosto de 2025;

– A campanha é válida para todos os Advogados 
que forem pais inscritos na OAB/RS e pais depen-
dentes de Advogados inscritos na CAA/RS;

– Presente: Bolsa de Viagem Impermeável dobrá-
vel 24 litros com dois compartimentos. Contém 
bolso para encaixe em malas de viagem. Medidas: 
A32cm x L48cm x P16cm

– Limite de 01 presente por CPF;

– O presente será enviado pelo correio e/ou ma-
lote até 30 dias após o encerramento da campa-
nha e a confirmação do pagamento da primeira 
contribuição;

– Após o pagamento da primeira contribuição, o 
Participante poderá reduzir o valor, suspender e/
ou cancelar o Plano de Benefícios, se assim prefe-
rir, sem prejuízo ao recebimento do presente;

– Caso o Participante opte por cancelar o Plano, 
os valores serão devolvidos conforme regulamen-
to do plano;

– O resultado será apurado após o final da cam-
panha e os ganhadores serão informados através 
do e-mail cadastrado na proposta.

Quer saber mais? Entre em contato conosco atra-
vés do telefone (51) 3286.1800 ou e-mail   
faleconosco@oabprev-rs.org.br
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Pelo quarto ano consecutivo, marcamos presença 
na Cidade da Advocacia com um estande sempre 
movimentado: foram mais de 5 mil pipocas gour-
met distribuídas e inúmeras visitas ilustres, como o 
Guri de Uruguaiana, Nilton Molina, Dr. Leonardo 
Lamachia e o Dr. Cláudio Lamachia.

Em participação cada vez mais relevante, o Plano 
de Previdência Complementar da Advocacia 
Gaúcha registrou um aumento expressivo nas 
revisões de plano, novas adesões e contribuições 
eventuais. Advogadas e Advogados aproveitaram 
a oportunidade para planejar seu futuro financei-
ro com o OABPrev-RS. Também alcançamos um 
recorde em aportes, triplicando o volume comer-
cializado em relação ao ano anterior. Esse resul-
tado evidencia o crescente reconhecimento da 
importância da Previdência Complementar entre 
os profissionais do Direito no Rio Grande do Sul.

Promovemos dois importantes eventos: o show do 
Guri de Uruguaiana no Palco Principal e a Posse 
dos Delegados no Palco 4.

O espetáculo do Guri teve lotação máxima, 
proporcionando muitas risadas e um momento 
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QUATRO ANOS DE PRESENÇA, CONEXÕES E GRANDES 
MOMENTOS NA CIDADE DA ADVOCACIA

especial de reflexão sobre juros compostos, inves-
timentos e futuro, conduzido por Vinícius Dutra.

O ponto alto do segundo evento foi a emocionante 
Posse dos 65 novos Delegados(as) e Subdelega-
dos(as), que levarão o nome e a força do  
OABPrev-RS para todas as regiões do Estado. A 
solenidade contou com a presença do Presidente 
do Conselho Deliberativo da MAG Fundo de Pen-
são e do Instituto de Longevidade MAG, Nilton Mo-
lina, que ministrou uma palestra sobre o papel da 
previdência como um dos principais instrumentos 
de organização financeira na aposentadoria, além 
de compartilhar projeções sobre o crescimento da 
população brasileira.
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No mês de setembro, celebramos a força e a gar-
ra do povo gaúcho, que sempre olha para frente 
com determinação e coragem. Essa mesma es-
sência que inspira a história do Rio Grande do Sul 
também orienta cada decisão de quem se prepa-
ra para o Futuro com responsabilidade. Pensar no 
amanhã, sem abrir mão da coragem de agir hoje, 
faz parte da tradição de um povo que valoriza sua 
trajetória, honra suas conquistas e cultiva segu-
rança para as próximas gerações.

É nesse clima de orgulho, pertencimento e olhar 
adiante que o OABPrev-RS lança a nova Campa-
nha de Aporte Farroupilha. O conceito “Faz teu 
aportchê!” é um convite para fortalecer teu Plano 
de Benefícios, aumentar teu saldo e, ainda, rece-
ber um presente pra lá de especial — reconheci-
mento à tua atitude previdente.

KIT CHIMARRÃO (cuia, bomba, mateira e garrafa 
térmica) Solicita teu boleto pelo e-mail faleconos-
co@oabprev-rs.org.br ou acessa a Área Restrita 
para realizar teu aporte. Aproveita é que somente 
durante o mês de setembro!
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FAZ TEU APORTCHÊ E SEGUE O RUMO  
DO TEU PRÓPRIO AMANHÃ

Confira detalhes do regulamento:

– Destinada exclusivamente aos Participantes do 
Plano de Benefícios do OABPrev-RS;

– Válida para os primeiros 20 aportes de, no míni-
mo, R$ 5.000,00 por Plano, realizados entre 01 e 
30 de setembro de 2025;

–Presente disponível é um Kit Chimarrão, que 
inclui: cuia de porongo, bomba de inox, garrafa 
térmica de inox (capacidade 1L) e mateira;

 – Limite de 01 presente por CPF;

– O resultado será divulgado após o término da 
campanha, e os ganhadores serão informados 
por e-mail e/ou SMS;

– A premiação será enviada por malote para a sub-
seção da região de cada ganhador, em até 60 dias 
após o encerramento da campanha, ou poderá ser 
retirada na sede da OABPrev-RS, na Rua Washing-
ton Luiz, 1110 – 3º andar – Porto Alegre/RS;

– Nos casos em que a subseção não contar com 
malote, a premiação poderá ser enviada pelos 
Correios, respeitando os prazos mencionados.

Quer saber mais? Entre em contato conosco 
através do WhatsApp (51) 3286.1800 pelo e-mail 
faleconosco@oabprev-rs.org.br
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Na tarde de 11 de setembro, o OABPrev-RS reali-
zou o II Encontro Estadual de Delegados, na sede 
da OAB/RS, em Porto Alegre. O evento reuniu 30 
Delegados de forma presencial e contou ainda 
com a participação de 14 Delegados por meio de 
transmissão ao vivo, consolidando-se como um 
importante espaço de integração e formação.

O momento teve como objetivo aproximar ainda 
mais a Entidade das Subseções em diversas 
regiões do Rio Grande do Sul, reforçando o papel 
estratégico dos Delegados na difusão da cultura 
de educação financeira e na construção de uma 
longevidade sólida para a Classe.

Previdência como Investimento

A programação foi aberta com a palestra do 
consultor financeiro Prof. Dr. Marco Martins, que 
abordou a importância de encarar a Previdência 
Complementar como investimento de longo prazo. 
Ele, que também é membro do Comitê de Investi-
mentos do OABPrev-RS, destacou que a Entidade 
segue rigorosamente regras e normas de gover-
nança:

“Confie nas instituições e nas regras. Nós, do 
OABPrev-RS, seguimos normas claras e so-
mos rigorosos na execução delas em função do 
estatuto, da regulamentação e do compromisso 
com os instituidores. Temos um sólido sistema de 
governança, aliado a uma política de investimento 
planejada e segura.” Segundo o especialista, esse 
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II ENCONTRO ESTADUAL DE DELEGADOS PROMOVE 
DEBATE SOBRE FUTURO DA ADVOCACIA GAÚCHA

alinhamento permite que os Participantes constru-
am seu Futuro com mais segurança e estabilidade.

A Previdência na prática

Na sequência, a Gerente Executiva do OABPrev-RS, 
Ariane Lessa, conduziu sua apresentação trazen-
do simulações e exemplos reais de planejamento 
financeiro. Em sua fala, ela destacou o tripé que 
sustenta o sucesso de uma boa Previdência Com-
plementar:

“A Previdência Complementar na Prática se 
baseia em três pontos fundamentais: o valor da 
contribuição, a idade na adesão e a rentabilidade 
real do Plano. Esses fatores, combinados, formam 
a base para que cada participante construa um 
futuro sólido e sustentável.”

Ariane ressaltou ainda a importância da Advoca-
cia Gaúcha buscar orientação com os consultores 
do OABPrev-RS para transformar o planejamento 
em ações concretas de investimento para o futuro.

Depoimento de vida e confiança no Plano

Um dos momentos mais emocionantes foi o de-
poimento de Dr. Júlio Flávio Dornelles de Matos, 
Diretor Geral da Santa Casa de Porto Alegre, 
Presidente do Conselho Deliberativo na Gestão 
2011/2014 e Participante do Plano do OABPrev-RS. 
Ele compartilhou sua trajetória pessoal e como 
buscou construir segurança financeira ao longo 
dos anos:
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“Organizar a renda, evitar perdas e preservar o 
capital construído com muito trabalho exige um 
bom planejamento financeiro para a aposentado-
ria. Busquei isso com base no senso de coletivida-
de e na confiança em uma equipe qualificada em 
gestão financeira. No OABPrev-RS, encontrei essa 
solidez — desde a época em que atuei no Conselho 
Deliberativo — e uma preocupação genuína com o 
desenvolvimento humano.”

O relato reforçou o impacto prático da Previdên-
cia Complementar e a importância da confiança 
em uma Entidade com governança sólida.

O papel transformador dos Delegados

Encerrando a programação, o Dr. Vinícius Dutra, 
Tesoureiro da Subseção de Novo Hamburgo e 
criador do Método Dutra, falou sobre a Atuação 
do Delegado nas Subseções. Ele trouxe uma re-
flexão sobre o papel estratégico do Delegado no 
contato direto com a Advocacia em cada região:

“Precisamos gerar propósito na vida dos colegas 
e estar inseridos nas pautas da subseção. Só assim 
conseguiremos nos conectar verdadeiramente 
com a advocacia e estar próximos da realidade 

de cada profissional. Devemos ser catalisadores 
dos temas que impactam a advocacia em cada 
região, para então contribuir de forma efetiva 
com o planejamento de vida dos colegas.”

Presenças institucionais

O evento contou com a presença da Diretoria da 
Entidade — Dra. Claudia Bueno (Diretora Finan-
ceira), Dr. Otto Barreto (Diretor Administrativo), 
Dr. Luiz Augusto Gonçalves de Gonçalves (Diretor 
de Benefícios) e Dr. André Andrade de Araújo 
(Presidente do Conselho Deliberativo) —, além 
de representantes dos Instituidores: Dra. Regina 
Soares (Secretária-Geral Adjunta da OAB/RS) e 
Dra. Alessandra Glufke (Secretária-Geral da CA-
ARS e Conselheira Deliberativa do OABPrev-RS). 
Também participaram membros do Conselho 
Deliberativo e do Conselho Fiscal.

O II Encontro Estadual de Delegados do 
OABPrev-RS reafirmou o compromisso  
da Entidade em oferecer planejamento financeiro 
responsável, governança sólida e proximidade 
com a realidade da Advocacia em todas  
as regiões do Estado.
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O Mês das Crianças é um convite para celebrar os 
sonhos, as cores e as descobertas que tornam a 
infância um período tão especial. Pensando nisso, 
o OABPrev-RS lança a campanha “Cuidado que 
Colore o Amanhã”, incentivando Advogadas e 
Advogados a começarem, desde cedo, a planejar 
o futuro de seus filhos com leveza e propósito.

A infância é o momento ideal para dar os primei-
ros passos nessa jornada. Cada escolha feita hoje 
contribui para construir um amanhã mais seguro, 
repleto de oportunidades e conquistas para as 
próximas gerações. Afinal, planejamento que co-
meça cedo rende ainda mais resultados.

A partir desta quarta-feira (08), os 20 primeiros 
Advogados e Advogadas que fizerem a adesão 
do(a) filho(a) ao Plano de Benefícios ganham 
um presente especial. Faça sua escolha entre as 
opções abaixo:
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CUIDADO QUE COLORE O AMANHÃ: OABPREV-
RS CELEBRA O MÊS DAS CRIANÇAS

Aproveite! O amanhã começa a ser escrito nas 
pequenas escolhas que fazemos hoje. Entre 
em contato conosco através do WhatsApp (51) 
3286.1800 ou do e-mail  faleconosco@oabprev-rs.
org.br para iniciar o seu novo planejamento. Se 
preferirem, os Participantes do Plano de Benefí-
cios também podem preencher a proposta dispo-
nível na Área Restrita do site.

Confira detalhes do regulamento:

– Válido para as 20 primeiras adesões de crian-
ças com até 12 anos, realizadas entre 08 e 31 de 
outubro de 2025;

– Os presentes disponíveis são: livro Gaúcho 
goods + kit com 24 canetas para colorir ou livro 
Gaúcho goods + kit com 12 mini lápis de cor.

– O presente será enviado pelo correio em até 90 
dias após o encerramento da campanha e a con-
firmação do pagamento da primeira contribuição;

– Após o pagamento da primeira contribuição, o 
Participante poderá reduzir o valor, suspender e/
ou cancelar o Plano de Benefícios, se assim prefe-
rir, sem prejuízo ao recebimento do brinde;

– Caso o Participante opte por cancelar o Plano, o 
valor da primeira contribuição não será devolvido;

– O resultado será apurado após o final da cam-
panha, e os responsáveis pelos ganhadores serão 
informados através do e-mail cadastrado na 
proposta.

A campanha é válida para a adesão de crianças 
de até 12 anos ao Plano de Benefícios, realizadas 
no período de 08 e 31 de outubro de 2025.
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Entre os dias 22 e 24 de outubro, o OABPrev-RS 
participou do 46º Congresso Brasileiro de Previ-
dência Privada (CBPP), principal evento do setor, 
realizado no Transamerica Expo Center, em São 
Paulo. Considerado o maior evento sobre Previ-
dência Complementar Fechada do país, o con-
gresso reuniu lideranças, especialistas e represen-
tantes de entidades de todo o Brasil para debater 
os principais temas e desafios do setor.

Estiveram presentes representando a Entidade o 
Presidente do Conselho Deliberativo, Dr. André de 
Araújo, a Presidente do Conselho Fiscal, Dra. Alice 
Linn, o Diretor de Benefícios, Dr. Luiz Augusto 
Gonçalves de Gonçalves, o Diretor Administrativo, 
Dr. Otto Junior Barreto, o Coordenador Financei-
ro, Valdenir Gomes, e a Gerente Executiva, Ariane 
Lessa, que também é Coordenadora do Comitê 
de Inovação e Tecnologia – Subgrupo Inovação da 
ABRAPP.

Além deles, 25 conselheiros participaram de for-
ma online, em um momento de atualização contí-
nua e formação dentro do Programa de Educação 
Continuada do Instituto Nacional de Certificação 
dos Profissionais de Seguridade Social (ICSS).

Durante o evento, Ariane Lessa foi convidada a 
palestrar sobre o case “Pipocas Gourmet: Mudan-
do conceitos de ativação de marca e adesões em 
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OABPREV-RS MARCA PRESENÇA NO 46º CONGRESSO 
BRASILEIRO DE PREVIDÊNCIA PRIVADA

eventos”, que destacou a estratégia inovadora do 
OABPrev-RS para aproximar a Previdência Com-
plementar da Advocacia Gaúcha de forma leve e 
envolvente.

Inspirada em conceitos de economia comporta-
mental e no potencial de experiências sensoriais, 
a ação transformou o tradicional estande da Enti-
dade na Cidade da Advocacia em um dos espaços 
mais movimentados do evento, utilizando o aroma 
e a personalização das pipocas gourmet como 
ponto de conexão com o público.

O OABPrev-RS parabeniza a ABRAPP – Asso-
ciação Brasileira das Entidades Fechadas de 
Previdência Complementar pela realização deste 
importante evento e reafirma seu compromisso 
em fortalecer a cultura previdente com a Classe, 
unindo criatividade, inovação e propósito à sua 
missão de cuidar do Futuro da Advocacia Gaúcha.
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O fim de ano é sempre um convite para rever tra-
jetórias, celebrar conquistas e pensar nos próximos 
passos. É também o momento ideal para tomar deci-
sões que fortalecem o amanhã. E, quando falamos em 
Futuro, falar de planejamento financeiro é cuidar do 
que realmente importa.
O OABPrev-RS convida a Advocacia Gaúcha a apro-
veitar este período para dar um passo importante 
em direção à sua segurança financeira. A Previdência 
Complementar é um investimento de longo prazo, 
uma forma de proteger você e sua família com tran-
quilidade, responsabilidade e visão de Futuro.
Por isso, lançamos a campanha “Natal é tempo de 
sonhar — e planejar o Futuro”, válida de 18 de novem-
bro a 20 de dezembro de 2025. Os 30 primeiros que 
realizarem sua adesão ao Plano de Benefícios e/ou 
Participantes que façam adesão de familiar recebe-
rão um presente especial: Esta é a forma do OABPre-
v-RS de celebrar aqueles que acreditam em um Futuro 
financeiro seguro e começam a construí-lo com as 
escolhas de hoje. Para participar, basta realizar sua 
adesão, conforme os valores mínimos de contribuição 
por faixa etária:
Até 24 anos: R$ 86,00
De 25 a 29 anos: R$ 114,67
Acima de 30 anos: R$ 143,24
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CAMPANHA DE NATAL OABPREV-RS REFORÇA A 
IMPORTÂNCIA DE SONHAR E PLANEJAR O FUTURO

Confira detalhes do regulamento:
– Válido para as 30 primeiras adesões, realizadas 
entre 18 de novembro a 20 de dezembro de 2025;
– A campanha é válida para todos os(as) Advo-
gados(as) regularmente inscritos na OAB e seus 
dependentes;
– Presente disponível: Caneca térmica cinza com ca-
pacidade de 1,2 litros feita em inox 304 com parede 
dupla, contém tampa acrílica rosqueável com aces-
so para canudo e pegador plástico com aderência 
emborrachada. Acompanha canudo plástico.
– Limite de 01 presente por CPF. O item será en-
viado pelo correio e/ou malote até 60 dias após o 
encerramento da campanha e a confirmação do 
pagamento da primeira contribuição, ou poderá ser 
retirado na sede da Entidade na Rua Washington 
Luiz, 1110 – 3º andar – Porto Alegre/RS.
– Após o pagamento da primeira contribuição, o 
Participante poderá reduzir o valor, suspender e/
ou cancelar o Plano de Benefícios, se assim preferir, 
sem prejuízo ao recebimento do brinde;
– Caso o Participante opte por cancelar o Plano, o 
valor da primeira contribuição não será devolvido;
– O resultado será apurado após o final da campa-
nha e os ganhadores serão informados através do 
e-mail cadastrado na proposta. 
Quer saber mais? Entre em contato conosco  
através do telefone (51) 3286.1800 ou e-mail   
faleconosco@oabprev-rs.org.br.
O OABPrev-RS deseja boas festas a você e à sua fa-
mília. Que este seja um tempo de sonhos, esperança 
e novos começos.
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Eventos
e Ações
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Participante, é hora de começar a se organizar 
para a Declaração de Imposto de Renda 2025! O 
seu Informe de Rendimentos já está disponível para 
download, seja pela Área Restrita do site ou pelo 
App Meu Futuro.

Leia a notícia completa no site oabprev-rs.org.br e 
saiba como acessar

#OABPRevRS #ImpostoDeRenda #IR2025  
#InformeDeRendimentos

Diretoria do OABPrev-RS recebe e aprova Demons-
tração Atuarial e Parecer dos Auditores Independentes 

Finalizando as aprovações de encerramento de exer-
cício, a Diretoria Executiva do OABPrev-RS reuniu-se 
na tarde desta quinta-feira (13) para a apreciação e 
a aprovação da Avaliação Atuarial de 2024, emitido 
pela Mirador Atuarial (@miradoratuarial) e o Parecer 
da Auditoria de 2024, realizado pela Taticca Audito-
res Independentes (@taticcaallinialglobal). Na reunião 
estavam presentes o presidente do OABPrev-RS, Dr. 
Jorge Luiz Dias Fara (@jorgefara), Dr. Otto Junior 

Barreto (@ottojuniorbarreto), Diretor Administrativo, 
Dra. Claudia Regina de Souza Bueno (@claudiaregina.
desouzabueno), Diretora Financeira, Dr. Luiz Augusto 
Gonçalves (@luizaugusto.degoncalves), Diretor de 
Benefícios, Ariane Lessa (@_arianelessa_), Geren-
te Executiva e Valdenir Gomes (@valdenirgomes), 
Coordenador Administrativo Financeiro. Estiveram 
também presentes Roque Barros e Ricardo Schmidt 
da Taticca Auditores Independentes. Os documentos 
seguem para a aprovação do Conselho Fiscal.

#previdenciaprivada #oabprevrs #oab #advocacia 
#advogado #seufuturocomeçaaqui
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Conselho Fiscal emite seu parecer aprovando Balan-
ço Patrimonial, Avaliação Atuarial e o Parecer da 
Auditoria Independente de 2024

Na manhã da sexta-feira (14) o Conselho Fiscal do 
OABPrev-RS reuniu-se para realizar a emissão de 
seu Parecer. Foi apreciada a Avaliação Atuarial de 
2024, emitida pela Mirador Atuarial (@miradoratua-
rial) e o Parecer da Auditoria de 2024, realizado pela 

Taticca Auditores Independentes (@taticcaallinial-
global). Na reunião anterior, realizada em fevereiro, 
o Conselho apreciou o Balanço Patrimonial.

Na reunião online estavam presentes a Dra. Alice 
Linn (@alicelinnadv), Presidente do Conselho Fis-
cal, Dr. Carlos Brasil, Vice-presidente do Conselho 
Fiscal, e os Conselheiros Dr. Dorival Ipê (@dorivali-
pe), Dr.Ronaldo Eckhardt (@ronaldoeckhardt), Dra. 
Marilia Longo (@marilialongo), Dr. Renan Klein (@
renankleinsoares), Dra. Cassiane Lopes (@cassia-
ne.s.lopes), e Dra. Morgana Bordignon (@morga-
na1522). Também estiveram presentes Ariane Lessa 
(@_arianelessa_), Gerente Executiva e Valdenir 
Gomes (@valdenirgomes), Coordenador Adminis-
trativo Financeiro, Roque Barros e Ricardo Schmidt 
da Taticca Auditores Independentes (@taticcaalli-
nialglobal) e Michel Lerpinière (@michellerpiniere), 
Atuário da Mirador Atuarial (@miradoratuarial).
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Conselho Deliberativo emite sua Manifestação apro-
vando Balanço Patrimonial, Avaliação Atuarial e o 
Parecer da Auditoria Independente de 2024

Na manhã da sexta-feira (21) o Conselho Deliberativo 
do OABPrev-RS reuniu-se para realizar a emissão da 
sua Manifestação. Foi apreciada a Avaliação Atuarial 
de 2024, emitido pela Mirador Atuarial e o Parecer da 
Auditoria de 2024, realizado pela Taticca Auditores 
Independentes. Na reunião anterior, realizada em 
fevereiro, o Conselho apreciou o Balanço Patrimo-
nial. O destaque foi a ótima rentabilidade de 2024 de 

10,15% enquanto a média do mercado fechou em 7,72%. 
A meta era de 9,09% (INPC+4,11%) e foi superada em 
1,06%.

Na reunião que foi realizada de forma híbrida estavam 
presentes o Dr. André de Araujo (@andre_andra-
de_de_araujo), Presidente do Conselho Deliberativo 
e os Conselheiros Dr. Carlos Braun (@carlos_braun), 
Dra. Ana Maria Mattielo (@ana.mattielo), Dra. Marcia 
Isabel Heinen (@adv.marciaheinen), Dr. Daniel Horn, 
Dra. Débora Woltz (debora.woltz), Dr. Felipe Possamai 
(@felipeppossamai), e Dr. José Mendonça (@mendon-
ca1533).

Também estiveram presentes Valdenir Gomes (@val-
denirgomes), Coordenador Administrativo Financeiro, 
Roque Barros e Ricardo Schmidt da Taticca Auditores 
Independentes (@taticcaallinialglobal) e Michel Lerpi-
nière (@michellerpiniere), Atuário da Mirador Atuarial 
(@miradoratuarial).

#investimento #previdência #futuro  
#planejamentofinanceiro #finanças #advocacia
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REUNIÃO DE DIRETORIA DO OABPrev-RS 

Na manhã desta quinta-feira (03) a diretoria do 
OABPrev-RS se reuniu para debater temas refe-
rentes à administração da Entidade. Dentre as 
pautas estava a criação do quadro de represen-
tantes da instituição nas Subseções da OAB/RS que 
ficará sob coordenação do Diretor Administrativo, 
Dr. Otto Júnior Barreto.

Na reunião estavam presentes o Presidente do 
OABPrev-RS, Dr. Jorge Luiz Fara (@jorgefara), 
Diretor Administrativo, Dr. Otto Junior Barreto (@ot-
tojuniorbarreto), Diretora Financeira, Dra. Claudia 
Bueno (@claudiaregina.desouzabueno), Diretor de 
Benefícios, Dr. Luiz Augusto Gonçalves de Gonçal-
ves (@luizaugusto.degoncalves participou online), 
Ariane Lessa (@_arianelessa_), Gerente Executiva 
e Valdenir Gomes (@valdenirgomes), Coordenador 
Administrativo Financeiro.

Reunião do conselho fiscal: relatório de controles inter-
nos do segundo semestre de 2024

A reunião do Conselho Fiscal do OABPrev-RS apre-
sentou na manhã desta sexta-feira (11) a análise do 
panorama do mercado econômico global do segundo 
semestre de 2024 e avaliou a nossa posição frente ao 
cenário. Segundo o consultor, Marco Martins (@marco_
martins65), o Comitê de Investimentos analisa men-
salmente o risco versus retorno dos ativos financeiros. 
Marco também destacou que nossa posição tende 
a ser conservadora em virtude das oscilações atuais 
de mercado, e que a forma como distribuímos nossos 

investimentos garante nesse momento uma posição de 
boa rentabilidade e risco baixo. 

O papel do Conselho Fiscal é analisar semestralmente 
todas as áreas da Entidade e emitir seu parecer no Re-
latório de Controles Internos, que é analisado posterior-
mente pelo Conselho Deliberativo. 

Também estavam presentes na reunião online a Pre-
sidente do Conselho Fiscal, Dra. Alice Linn (@alicelin-
nadv), o Vice-Presidente do Conselho Fiscal, Dr. Carlos 
Brasil (@carloshenriquediasbrasil), 

e os demais membros: Dr. Ronaldo Eckhardt (@ronal-
doeckhardt), Dra. Cassiane Lopes (@cassiane.s.lopes), 
Dr. Dorival Ipe (@dorivalipe),

Dr. Carlos Alberto da Silva (@adv.carlossilva), Dra. 
Malise Lins (@linsmalise), Ariane Lessa (@_arianelessa_), 
Gerente Executiva do OABPrev-RS, Valdenir Gomes (@
valdenirgomes), Coordenador Administrativo Financei-
ro do OABPrev-RS, José Antonio Prattes (@prpsoluco-
escontabeis), Diretor da PRP Soluções juntamente com 
seus assessores Kelven Prattes e Juarez Capaverde.

#investimento #advocacia #oab #previdenciaprivada
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OABPREV-RS PARTICIPA DA PRIMEIRA REUNIÃO 
DA COMISSÃO DA MULHER ADVOGADA 

A Comissão da Mulher Advogada - CMA, realizou 
sua primeira reunião nesta sexta-feira (11) na sede 
da OAB/RS, onde abordou temas ligados a valori-
zação da mulher advogada. A Gerente Executiva, 
Ariane Lessa (@_arianelessa_), que integrou a mesa, 
falou sobre a importância da organização das finan-

ças e dos investimentos para as advogadas. 

Desejamos uma ótima Gestão às Dirigentes da 
CMA,  Presidente, Dra. Maximilia Silva de Paula (@
maximiliadepaula), Vice-Presidente, Dra. Maiaja 
Franken de Freitas (@maiaja_freitasadv) e a Secre-
tária Geral, Dra. Isabella Barbosa Ramos (@draisa-
bellabarbosaa).

#mulherempoderada #advogada #advocacia 
#oabrs #investimento #previdenciaprivada #finanças
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DIRETORIA EXECUTIVA APROVA RELATÓRIO ANUAL

Nesta quinta-feira (24), a Diretoria Executiva se reuniu 
para tratar de pautas pertinentes à gestão e para 
aprovação em primeira etapa do relatório anual, que 
segue para o conselho deliberativo. 

A reunião ocorreu de forma híbrida e estavam pre-
sentes: Dr. Jorge Fara (@jorgefara), Presidente do 
OABPrev-RS, Dra. Claudia Bueno (@claudiaregina.
desouzabueno), Diretora Financeira, Dr. Otto Barreto 
(@ottojuniorbarreto), Diretor Administrativo, Dr. Luiz 

Augusto Gonçalves de Gonçalves (@luizaugusto.degon-
calves), Diretor de Benefícios, Ariane Lessa (@_ariane-
lessa_), Gerente Executiva, Valdenir Gomes (@valdenir-
gomes), Coordenador Financeiro e Ágata Pamplona, 
Assistente Administrativo.
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OABPREV-RS MARCA PRESENÇA NO 1° ENCON-
TRO DE DELEGADOS DA ESA

O OABPrev-RS esteve presente nesta sexta-feira 
(09) no 1° Encontro de Delegados da ESA, ocor-
rido no espaço Cubo. A ESA, Escola Superior de 
Advocacia, é uma encubadora de conhecimento e 
a presença do OABPrev-RS no evento garante as 
informações necessárias para que os advogados 
possam investir seus recursos e planejar o seu futu-
ro financeiro através da previdência privada.

CONSELHO FISCAL DÁ CONTINUIDADE AO RELA-
TÓRIO DE CONTROLES INTERNOS DO SEGUNDO 
SEMESTRE DE 2024

O Conselho Fiscal reuniu-se nesta sexta (16), na mo-
dalidade online para dar continuidade ao relatório 
de controles internos do segundo semestre de 2024.

Estavam conectados a Dra. Alice Linn (@alicelin-
nadv), Presidente do Conselho Fiscal, Dr. Carlos 
Henrique Dias Brasil (@carloshenriquediasbrasil), 
Vice-Presidente e os conselheiros: Dra. Cassiane 
Silveira Lopes (@cassiane.s.lopes), Dra. Malise de 

Freitas Lins (@linsmalise),

Dra. Marília Longo do Nascimento (@marilialon-
go), Dra. Morgana Bordignon (@morgana1522), Dr. 
Carlos Alberto da Silva (@adv.carlossilva), Dr. Dorival 
Sebastião Ipê da Silva (@dorivalipe) e o Dr. Renan 
Klein Soares (@renankleinsoares).

Também participaram a Gerente Executiva do 
OABPrev-RS, Ariane Lessa (@_arianelessa_), o Coor-
denador Financeiro, Valdenir Gomes (@valdenirgo-
mes) e os consultores da PRP Soluções Contábeis (@
prpsolucoescontabeis): José Antônio Prattes, Juarez 
Capaverde (@capaverdejuarez) e Kelven Prattes.
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COMITÊ DE INVESTIMENTOS SE REÚNE PARA 
ANÁLISE DE MERCADO 

O Comitê de investimentos reuniu-se nesta terça-
-feira (27) para análise de mercado e controle de 
riscos, entre outros temas pertinentes ao segmento. 

O início de abril foi marcado por forte turbulência 
nos mercados, provocada por medidas protecionis-
tas dos EUA.

No Brasil, o Ibovespa caiu no início do mês, mas se 

recuperou com a melhora no ambiente externo e 
expectativa de corte de juros nos EUA. A inflação 
no período foi pressionada por aumentos na área 
da saúde, vestuário e alimentação. Com cenário 
altamente volátil e a Selic ainda alta a estratégia 
adotada pelo Comitê de Investimentos se demons-
trou assertiva, com boa rentabilidade e baixo risco. 

A rentabilidade do OABPREV-RS no mês de abril 
fechou em 1,10%, sendo 4,29% acumulada no ano e a 
meta de 3,82%.

Na reunião, estavam presentes na modalidade virtu-
al a Diretora Financeira da OABPREV-RS, Dra. Clau-
dia Bueno (@claudiaregina.desouzabueno), Dr. José 
Mendonça (@mendonca1533), membro do Conselho 
Deliberativo, Ariane Lessa (@_arianelessa_),  
Gerente Executiva, Valdenir Gomes (@valdenirgomes), 
Coordenador Financeiro, Ágata Pamplona  
(@agata_pamplona), Assistente Administrativa e os 
consultores Dr. Marco Martins (@marco_martins65) 
e José Suaide-Consultor da Aditus (@aditusbr).
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REUNIÃO DO CONSELHO DELIBERATIVO APROVA 
CONTRATAÇÃO DE AUDITORIA INDEPENDENTE 

A manhã da sexta-feira (30) foi de reunião do Con-
selho Deliberativo do OABPrev-RS, onde foram 
apresentados os indicadores estratégicos e aprovada 
a contratação da Auditoria Independente, além de 
tratar outros assuntos do Entidade.

Estavam presentes de forma híbrida o Presidente do 
Conselho, Dr. André Andrade de Araújo  
(@andre_andrade_de_araujo), Dra. Paula Grill Silva 

Pereira (@_drapaulapereira), Vice-Presidente e os 
demais membros: Dra. Alessandra Glufke  
(@aleglufke), Dr. Daniel Horn (@dani_horn71), Dra. 
Debora dos Santos Woltz, Dr. Flavio Benvegnu Junior 
(@flaviobjr), Dr. José de Souza Mendonça,  
(@mendonca1533), Dr. Rafael Godinho, Dra. Rosemari 
Hofmeister, Dr. Tiago Beck Kidricki (@tiago_kidricki) e 
Dr. Victor Gastaud (@vgastaud), Ariane Lessa  
(@_arianelessa_), Gerente Administrativa, Valdenir 
Gomes (@valdenirgomes), Coordenador Financeiro e 
Ágata Pamplona (@agata_pamplona), Assistente Admi-
nistrativa.
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REUNIÃO DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS ANALISA 
CENÁRIO MACROECONÔMICO DO MÊS DE MAIO 

O comitê de investimentos reuniu-se na terça-feira, 01 
de julho, para fazer uma análise do cenário econômico 
local e global, visto os últimos acontecimentos no mun-
do, como a guerra entre Israel e Irã e a interferência 
dos EUA no conflito. Segundo José Suaide, consultor 
da Aditus, a inflação americana segue em alta, assim 
como o déficit. Com o aumento das incertezas geo-
políticas aumentou a volatilidade da bolsa de valores 
americana. A medida ideal é optar pela preservação 

REUNIÃO DO CONSELHO DELIBERATIVO ABORDA 
CIDADE DA ADVOCACIA

Na manhã desta sexta (25) ocorreu a reunião do 
Conselho Deliberativo do OABPrev-RS, que tratou de 
assuntos pertinentes a participação no Colégio de Pre-
sidentes da OAB/RS, Cidade da Advocacia e demais 
andamentos de projetos estratégicos.

Estiveram presentes de forma híbrida a Vice-Presiden-
te do Conselho, Dra. Paula Grill (@paula_grill) e  
os membros: Dra. Alessandra Glufke (@aleglufke),  
Dra. Ana Maria Mattielo (@ana.mattielo),  

Dr. Daniel Horn (@dani_horn71), Dr. Felipe Panizzi  
Possamai  (@felipeppossamai), Dr. Flavio Benvegnu 
Junior  (@flaviobjr), Dr. José de Souza Mendonça  
(@mendonca1533), Dra. Marcia Isabel Heinen  
(@adv.marciaheinen), Dr. Rafael Godinho  
(@_rafagodinho), Dra. Rosemari Hofmeister  
e Dr. Victor Gastaud  (@vgastaud).

Participaram também a Gerente Executiva do 
OABPrev-RS, Ariane Lessa (@_arianelessa_), o Coor-
denador Financeiro, Valdenir Gomes (@valdenirgomes) 
e a Assistente Administrativa, Ágata Pamplona 
 (@agata_pamplona).

do patrimônio e reduzir a  exposição ao risco. 

O Brasil tem atraído investidores estrangeiros em fun-
ção da mudança no fluxo de capital global. O cenário 
econômico no Brasil ainda é desafiador mesmo com a 
inflação em queda. A Selic aumentou 0,25% chegando 
a 15%.

A rentabilidade do plano no mês de maio de 2025 foi de 
1,12% enquanto a meta era de 0,9%. No ano a rentabili-
dade foi de 5,45% e enquanto a meta era de 4,54%

Participaram de forma híbrida:

Diretora Financeira, Dra. Claudia Bueno (@claudiare-
gina.desouzabueno), Diretor do Conselho Deliberativo, 
Dr. André Araújo (@andre_andrade_de_araujo) e Dr. 
José Mendonça (@mendonca1533), membro do Conse-
lho, Ariane Lessa (@_arianelessa_), Gerente Executiva 
do OABPrev-RS, Valdenir Gomes (@valdenirgomes), 
Coordenador Financeiro, Ágata Pamplona 
 (@agata_pamplona), Assistente Administrativa, Ana 
Tartarotti (@anatartarotti), Assistente de Mídias e os 
consultores Marco Martins (@marco_martins65) e José 
Suiade-Consultor da Aditus (@aditusbr).
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CONSELHO FISCAL ANALISA DESEMPENHO DAS 
CARTEIRAS DO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2025

O Conselho Fiscal reuniu-se na última sexta-feira 
(19) para analisar o cenário macroeconômico e o 
desempenho das carteiras do primeiro semestre de 
2025. Após análise, as considerações do Conselho 
Fiscal foram incluidas em seu relatório de controles 
internos.

Estavam presentes na modalidade online a Presi-

dente do Conselho Fiscal, Dra. Alice Linn  
(@alicelinnadv), o Vice-Presidente, Dr. Carlos 
Henrique Dias Brasil (@carloshenriquediasbrasil) 
e os membros: Dra. Malise Lins (@linsmalise), Dra. 
Cassiane Silveira Lopes (@cassiane.s.lopes), Dra. 
Morgana Bordignon (@morgana1522), Dra. Marília 
Longo do Nascimento (@marilialongo), Dr. Dorival 
Sebastião Ipê da Silva (@dorivalipe) e Dr. Ronaldo 
Eckhardt (@ronaldoeckhardt).

Também estavam presentes a Gerente Executiva, 
Ariane Lessa (@_arianelessa_ ), o Coordenador 
Financeiro, Valdenir Gomes (@valdenirgomes), a 
Assistente Administrativa, Ágata Pamplona  
(@agata_pamplona), o Consultor de Investimentos, 
Prof. Dr. Marco Martins da Marco&Marco Consulto-
res Financeiros Associados (@marco_martins65) e 
os Consultores José Antônio Prattes, Kelven Prattes 
e Juarez Capaverde (@capaverdejuarez) da PRP 
Soluções Contábeis (@prpsolucoescontabeis).
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DIRETORIA EXECUTIVA ACOMPANHA E DEFINE 
AÇÕES DO ÚLTIMO TRIMESTRE

Nesta quinta-feira (02) a Diretoria Executiva do 
OABPREV-RS reuniu-se na modalidade online para 
tratar de diversos assuntos, entre eles realocações 
sugeridas pelo Comitê de Investimentos, campanha de 
Dia das Crianças e o andamento da campanha entre 
as Subseções da OAB/RS em parceria com a MAG 
Seguros.

Estavam presentes o nosso Diretor-Presidente, Dr. 
Jorge Fara (@jorgefara), a Diretora Financeira, Dra. 
Claudia Bueno (@claudiaregina.desouzabueno),  
o Diretor Administrativo, Dr. Otto Junior Barreto  
(@ottojuniorbarreto), o Diretor de Benefícios,  
Dr. Luís Augusto Gonçalves de Gonçalves  
(@luizaugusto.degoncalves), a Gerente Executiva, Ariane 
Lessa (@_arianelessa_), o Coordenador Financeiro, 
Valdenir Gomes (@valdenirgomes) e a Assistente Admi-
nistrativa, Ágata Pamplona (@agata_pamplona).
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DR. JORGE FARA CONCEDE ENTREVISTA A REDE 
BANDEIRANTES SOBRE PREVIDÊNCIA PRIVADA 

O Diretor Presidente do OABPREV-RS, Dr. Jorge Fara, 
concedeu na manhã desta quarta-feira uma entrevis-
ta sobre a importância da previdência privada para 
a advocacia gaúcha à Rede Bandeirantes durante o 
evento 30 anos da Comissão de Seguridade Social, 
passado, presente e futuro-V Colégio de Presidentes 
de Comissão de Seguridade Social.

Equipe do OABPREV-RS presente no 46º Congresso 
Brasileiro de Previdência Privada (46º CBPP). Na foto, 
o Presidente do Conselho Deliberativo, Dr. André de 
Araujo (@andre_andrade_de_araujo), a Presidente 
do Conselho Fiscal, Dra. Alice Linn (@alicelinnadv), o 
Diretor de Benefícios, Dr. Luiz Augusto Gonçalves de 
Gonçalves (@luizaugusto.degoncalves), a Gerente Exe-
cutiva, Ariane Lessa, o Diretor Administrativo, Dr. Otto 
Junior Barreto (@ottojuniorbarreto) e o Coordenador 
Financeiro, Valdenir Gomes (@valdenirgomes). 

@abrappoficial
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CONSELHO FISCAL ANALISA DESEMPENHO DAS 
CARTEIRAS DO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2025

O Conselho Fiscal reuniu-se na última sexta-feira 
(19) para analisar o cenário macroeconômico e o 
desempenho das carteiras do primeiro semestre de 
2025. Após análise, as considerações do Conselho 
Fiscal foram incluidas em seu relatório de controles 
internos.

Estavam presentes na modalidade online a Presi-

dente do Conselho Fiscal, Dra. Alice Linn  
(@alicelinnadv), o Vice-Presidente, Dr. Carlos 
Henrique Dias Brasil (@carloshenriquediasbrasil) 
e os membros: Dra. Malise Lins (@linsmalise), Dra. 
Cassiane Silveira Lopes (@cassiane.s.lopes), Dra. 
Morgana Bordignon (@morgana1522), Dra. Marília 
Longo do Nascimento (@marilialongo), Dr. Dorival 
Sebastião Ipê da Silva (@dorivalipe) e Dr. Ronaldo 
Eckhardt  (@ronaldoeckhardt).

Também estavam presentes a Gerente Executiva, 
Ariane Lessa (@_arianelessa_ ), o Coordenador 
Financeiro, Valdenir Gomes (@valdenirgomes), a 
Assistente Administrativa, Ágata Pamplona  
(@agata_pamplona), o Consultor de Investimentos, 
Prof. Dr. Marco Martins da Marco&Marco Consulto-
res Financeiros Associados (@marco_martins65) e 
os Consultores José Antônio Prattes, Kelven Prattes 
e Juarez Capaverde (@capaverdejuarez) da PRP 
Soluções Contábeis (@prpsolucoescontabeis).
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Natal é o momento perfeito para renovar esperan-
ças e dar início a novos começos.E, para a Advocacia 
gaúcha, este também pode ser o momento ideal para 
começar a construir um Futuro com mais segurança e 
tranquilidade.

Os 30 primeiros que realizarem sua adesão ganham 
uma Caneca Térmica em Inox, 1,2L como presente!

Campanha válida para as 30 primeiras adesões reali-
zadas até 20 de dezembro de 2025.

Fale com a gente pelo WhatsApp (51) 3286.1800 e saiba 
como participar.

Regulamento completo no site oabprev-rs.org.br

#OABPrevRS #CampanhaFimdeAno  
#PrevidênciaComplementar #PlanejamentoFinanceiro 
#AdvocaciaGaúcha #FuturoSeguro  
#PrevidênciaParaAdvogados #CuidadoComOFuturo
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