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Mensagem
da Diretoria



Dr. Otto Junior Barreto
Diretor Administrativo  |  OAB/RS 49.094 

Prezado
Participante,

Dr. Jorge Luiz Dias Fara
Diretor Presidente  |  OAB/RS 18.212

Dr. Luiz Augusto Gonçalves de Gonçalves
Diretor de Benefícios  |  OAB/RS 23.158

Dra. Claudia Regina de Souza Bueno
Diretora Financeira  |  OAB/RS 43.313

O ano de 2023 foi de muito trabalho e bons 
resultados. Finalizamos o ano comemorando 
mais de R$ 200 milhões de Patrimônio Social, 
o que significa um crescimento de quase 20% 
em comparação ao ano anterior e, 
ainda, celebramos o recorde em 
contribuições extraordinárias, o 
que chamamos de aportes ao 
Plano de Benefícios, passando 
de R$ 2.300.000,00 de 
arrecadação. 

Nossa participação na Cidade 
da Advocacia também foi 
extremamente frutífera. 
Além de ser o stand mais movimentado pelo 
segundo ano consecutivo, realizamos nos 
dois primeiros dias de evento, mais adesões 
que em toda a edição anterior, demonstrando 
cada vez mais, a consciência da classe para a 
importância da Previdência Complementar.

Além disso, foi um ano de renovação. 

M E N SAG E M  DA  DI R E T OR I A

Realizamos a eleição dos representantes dos 
participantes, através de votação online, e 
recebemos as indicações dos Instituidores 
para composição dos Conselhos Deliberativo 
e Fiscal.  Após a posse, ficamos honrados 

com a recondução desse 
grupo de trabalho e estamos 
felizes com a diversidade 
entre nossos Conselheiros.  

Hoje as mulheres 
representam 42% da 
nossa gestão, além de 
corresponder 49% de todos 
os participantes.

Tudo isso reflete a seriedade e transparência 
com a qual o OABPrev-RS trabalha, gerindo 
com responsabilidade o patrimônio dos 
advogados e advogadas gaúchas que pensam 
no seu futuro e confiam na Entidade. 

Agradecemos sua confiança.

 Mais de 
R$ 200 milhões de 
Patrimônio Social  
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O OABPrev-RS não é apenas uma Entidade Fechada 
de Previdência Complementar. Somos um parceiro 
comprometido com a segurança financeira da Advocacia 
Gaúcha, seus dependentes e colaboradores do Sistema 
OAB/RS. Para isso, buscamos constantemente ações 
transparentes e responsáveis que solidifiquem, cada vez 
mais, a Longevidade Financeira de nossos Participantes.

Em 2023, alcançamos marcos significativos, como 
número recorde em Patrimônio Social e contribuições, 
além de um forte compromisso com a igualdade e 
diversidade, com 42% de mulheres em nossa gestão e 
49% do total de Participantes. Tudo isso com o selo de 
outorga de duas das principais entidades representantes 
da Classe, a OAB/RS e a CAA/RS, instituidoras do nosso 
Plano de Benefícios.

Esses resultados refletem nossa dedicação a uma gestão 
transparente e responsável do patrimônio da Advocacia 
Gaúcha. Agradecemos a confiança depositada em nós e 
reiteramos nosso compromisso em construir, junto aos 
nossos Participantes, um Futuro próspero e seguro.

A PR E S E N TAÇ ÃO
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O Conselho Deliberativo é o órgão de delibe-
ração colegiada, que define a política de admi-
nistração e diretrizes da Entidade e do Plano de 
Benefícios.

A Diretoria Executiva é o órgão de adminis-
tração da Entidade, responsável pela ges-
tão do Plano de Benefícios, seus recursos  
e estratégias.

O Comitê de Investimentos é o órgão de as-
sessoramento da Entidade, tendo como fun-
ção orientar a Diretoria Executiva e o Conselho 
Deliberativo no que tange à estratégia de in-
vestimentos mais adequada.

* Presidente do Conselho     ** Vice-Presidente do Conselho

Dr. André Andrade de Araújo*

Dra. Paula Grill Silva Pereira**

Dra. Alessandra Glufke

Dra. Ana Maria Mattielo

Dr. Carlos Eduardo Braun

Dr. Daniel Horn

Dra. Debora dos Santos Woltz

Dr. Felipe Panizzi Possamai

Dr. Flavio Benvegnu Junior

Dr. Jorge Marquesan Junior

Dr. José de Souza Mendonça

Dra. Marcia Isabel Heinen

Dr. Rafael Godinho

Dra. Rosemari Hofmeister

Dr. Tiago Beck Kidricki

Dr. Victor Gastaud

Dr. Jorge Luiz Dias Fara 
Diretor Presidente

Dr. Otto Junior Barreto 
Diretor Administrativo

Dra. Claudia Regina de Souza Bueno 
Diretora Financeira

Dr. Luiz Augusto Gonçalves de Gonçalves 
Diretor de Benefícios

Dra. Claudia Regina de Souza Bueno 
Diretora Financeira  
e Presidente do Comitê do OABPrev-RS

Dr. José de Souza Mendonça 
Membro do Conselho Deliberativo  
do OABPrev-RS

Marco Martins 
Marco & Marco Consultores Financeiros 
Associados Ltda.

Ariane de Sousa Lessa 
Gerente Executiva do OABPrev-RS

Valdenir Gomes 
Coordenador Administrativo Financeiro  
do OABPrev-RS

ÓRGÃO S  E S TAT U TÁ R IO S

CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Fiscal é o órgão de controle inter-
no da Entidade, cabendo-lhe emitir pareceres 
acerca da gestão administrativa e econômico-
-financeira.

* Presidente do Conselho     ** Vice-Presidente do Conselho

Dra. Alice Linn*

Dr. Carlos Henrique Dias Brasil**

Dr. Carlos Alberto da Silva

Dra. Cassiane Silveira Lopes

Dra. Daiane Ianzer Lucas

Dr. Dorival Sebastião Ipê da Silva

Dra. Malise de Freitas Lins

Dra. Marilia Longo do Nascimento

Dra. Morgana Bordignon

Dr. Renan Klein Soares

Dr. Ronaldo José Eckhardt 

CONSELHO FISCAL

DIRETORIA EXECUTIVA

COMITÊ DE INVESTIMENTOS
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Estratégicas
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MISSÃO

FINANCEIRO

CLIENTES / MERCADO

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

• Ampliar receitas administrativas
• Manter o equilíbrio financeiro
• Controlar e qualificar as  despesas administrativas

PROPOSTA DE VALOR
• Manter o atendimento qualificado  

e acolhedor aos Participantes
• Otimizar a relação com  os Instituidores

CAPITAL HUMANO
• Aprimorar a qualificação 

dos colaboradores, 
visando o seu 
desenvolvimento para 
viabilizar as estratégias

CAPITAL ORGANIZACIONAL
• Ter efetividade, 

competência e 
responsabilidade nos 
processos internos

CAPITAL DA INFORMAÇÃO
• Manter e aperfeiçoar 

as tecnologias para 
garantir a efetividade e a 
segurança aos associados

ATENDIMENTO AO MERCADO
• Advogados, Familiares  e 

Colaboradores do Sistema OAB

Gerir planos de 
previdência e promover 
a ampliação da 
cobertura previdenciária 
aos atuais e potenciais 
Participantes.

Ser a melhor entidade 
de previdência para 
a advocacia, seus 
dependentes e parceiros.

• Ética e Transparência; 
• Credibilidade; 
• Segurança; 
• Equidade; 
• Eficiência e Eficácia;
• Sustentabilidade.

PROCESSOS ESTRATÉGICOS
• Desenvolver  marketing e  comunicação ativa
• Ampliar, qualificar e controlar o sistema 

de comercialização
• Gerir o Plano,  ampliando a cultura previdenciária 

e retendo os Participantes

• Proporcionar maior rentabilidade 
ao patrimônio do Participante, 
com  segurança

• Alcançar  os Benefícios  do Plano

DI R E T R I Z E S  E S T R AT É G IC A S

VISÃO VALORES
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DESCRIÇÃO TOTAL

Contribuições  Recebidas R$ 33.332.671,58

Contribuições  Normais R$  16.128.469,89  

Contribuições  Eventuais R$  2.303.713,75 

Portabilidades  de  Entrada R$  871.705,73 

Contribuição  para  Risco R$  11.048.195,87 

Contribuições  Juros  e  Multas R$  40.194,81 

Indenização de Risco - PAR R$  2.938.932,89 

Outras adições R$  1.458,64 

DESCRIÇÃO TOTAL

Deduções  R$  22.787.068,80 

Benefícios pagos  R$  1.926.361,54 

Resgates  R$  9.522.122,67 

Portabilidades de Saída  R$  227.865,28 

Repasse Risco  R$  11.048.195,87 

Outras deduções  R$  62.523,44 

DESCRIÇÃO TOTAL

N°  de  Participantes  2022 8.348

N°  de  Participantes  2023 8.214

Aposentados  e  Pensionistas  2022 68

Aposentados  e  Pensionistas  2023 77

Relatório
Previdenciário
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OABPREV-RS - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS 
ADVOGADOS DO BRASIL, SECCIONAL DO RIO GRANDE DO SUL 

CNPJ 01.182.491/0001-00 
 

 

 
 
 
 

I – BALANÇO PATRIMONIAL  

CONSOLIDADO 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Jorge Luiz Dias Fara Júlio César Medeiros Pasqualeto 
Diretor Presidente Contador CRC-RS 047.048/0-0 

CPF 314.075.520-15 CPF 484.111.400-91 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

Valores em R$ mil

Nota ATIVO Exercício 
2023 

Exercício 
2022 Nota PASSIVO Exercício 

2023 
Exercício 

2022

2 DISPONÍVEL 465               107               EXIGÍVEL OPERACIONAL 1.353           1.313           

REALIZÁVEL 203.615        170.525        5.1 Gestão Previdencial  1.118           1.142           

3 Gestão Administrativa 1.329            1.144            5.2 Gestão Administrativa 225              165              

2 Investimentos 202.286        169.381        5.3 Investimentos 10               6                 

Fundos de Investimentos 202.286        169.381        EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 1.294           1.096           

6.1 Gestão Administrativa 1.294           1.096           

IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 410               319               PATRIMÔNIO SOCIAL 201.843       168.542       

4.1 Imobilizado 305               319               Patrimônio de Cobertura do Plano 196.132       164.078       

4.2 Intangível 105               -               7.1.1      Provisões Matemáticas  196.132       164.078       

    Benefícios Concedidos 13.335         10.157         

    Benefícios a Conceder 182.797       153.921       

Fundos 5.711           4.464           

7.2.1 Fundos Administrativos 5.711           4.464           

TOTAL DO ATIVO 204.490        170.951        TOTAL DO PASIVO 204.490       170.951       

Este documento foi assinado digitalmente por Jorge Luiz Dias Fara e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código DE11-97F4-5FEC-63BD.
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DE MON S T R AÇ ÕE S  C ON TÁ BE I SOABPREV-RS - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS 
ADVOGADOS DO BRASIL, SECCIONAL DO RIO GRANDE DO SUL 

CNPJ 01.182.491/0001-00 
 

 

II - DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO DO PATRIMÔNIO SOCIAL – DMPS 

CONSOLIDADO 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
Jorge Luiz Dias Fara Júlio César Medeiros Pasqualeto 

Diretor Presidente Contador CRC-RS 047.048/0-0 
CPF 314.075.520-15 CPF 484.111.400-91 

 
 
 

Valores em R$ mil

A) Patrimônio Social - início do exercício 168.542      147.038     14,62%

1. Adições 59.099       48.527       21,79%
 Contribuições Previdenciais 29.480       27.763       6,18%
 Portabilidade 872            649            34,36%
 Indenização de Riscos Terceirizados 2.939         2.659         10,53%
 Reversão de Fundos Administrativos 1                -             0,00%
 Outras Adições Previdenciais 1                -             0,00%
 Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 21.548       14.350       50,16%
 Receitas Administrativas 3.664         2.654         38,06%
 Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Administrativa 594            452            31,42%
2. Deduções (25.798)      (27.023)      -4,53%
 Beneficios (1.926)        (4.059)        -52,55%
 Resgates (9.522)        (9.519)        0,03%
 Portabilidade (228)           (105)           117,14%
 Repasse de Prêmio de Riscos Terceirizados (11.048)      (10.452)      5,70%
 Outras Destinações (63)             (96)             -34,38%
 Despesas Adninistrativas (2.812)        (2.647)        6,23%
 Reversão de Recursos para o Plano de Beneficios - Gestão Administrativa (1)               0,00%
 Constituição Líquida de Contingências - Gestão Administrativa (198)           (145)           36,55%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimônio Social (1+2) 33.301       21.504       54,86%
 Provisões Matemáticas 32.054       21.190       51,27%
 Fundos Administrativos                                          1.247         314            297,13%
B) Patrimônio Social - final do exercício (A+3+4+5) 201.843      168.542     19,76%

Exercício 
2022DESCRIÇÃO Exercício 

2023
Variação 

(%)

Este documento foi assinado digitalmente por Jorge Luiz Dias Fara e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código D7DA-2E53-19FD-7B9C.
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OABPREV-RS - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS 
ADVOGADOS DO BRASIL, SECCIONAL DO RIO GRANDE DO SUL 

CNPJ 01.182.491/0001-00 
 

 

 
 
 
 

III - DEMONSTRAÇÃO DO PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA 

CONSOLIDADO 

 
 

                                      
 

 

 

Jorge Luiz Dias Fara Júlio César Medeiros Pasqualeto 
Diretor Presidente Contador CRC-RS 047.048/0-0 

CPF 314.075.520-15 CPF 484.111.400-91 
 

 

 

 

 

Valores em R$ mil

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior 4.464            4.150            7,57%
  1. Custeio da Gestão Administrativa 4.258            3.106            37,09%
     1.1 Receitas 4.258            3.106            37,09%
     Custeio Administrativo da Gestão Previdencial 41                 36                 13,89%
     Custeio Administrativo dos Investimentos 653               556               17,45%
     Receitas Diretas 2.970            2.062            44,03%
     Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 594               452               31,42%
  2. Despesas Administrativas 2.812            2.647            6,23%
    2.1 Administração dos Planos Previdenciais 2.812            2.647            6,23%
      Pessoal e Encargos 1.162            1.040            11,73%
      Treinamentos / congressos e seminários 37                 45                 -17,78%
      Viagens e estadias 27                 55                 -50,91%
      Serviços de terceiros 894               926               -3,46%
      Despesas gerais 642               531               20,90%
      Depreciações e amortizações 40                 40                 0,00%
      Tributos 10                 10                 0,00%
  3. Constituição/Reversão de Contingencias Administrativas 198               145               36,55%
  4. Reversão de Recursos para o Plano de Benefícios 1                   0,00%
  6. Sobra/Insuficiência da Gestão Administrativa   (1-2-3) 1.247            314               297,13%
  7. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (6) 1.247            314               297,13%
  8. Operaçãoes Transitórias
B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7+8) 5.711            4.464            27,93%
As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis

Exercício 
2022DESCRIÇÃO Exercício 

2023
Variação 

(%)

Este documento foi assinado digitalmente por Jorge Luiz Dias Fara e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código CF5A-ED58-4BAB-0DFC.
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DE MON S T R AÇ ÕE S  C ON TÁ BE I S

OABPREV-RS - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS 
ADVOGADOS DO BRASIL, SECCIONAL DO RIO GRANDE DO SUL 

CNPJ 01.182.491/0001-00 
 

 

V - DEMONSTRAÇÃO DE MUTAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS 

Plano de Benefício Previdencial  

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Jorge Luiz Dias Fara Júlio César Medeiros Pasqualeto 
Diretor Presidente Contador CRC-RS 047.048/0-0 

CPF 314.075.520-15 CPF 484.111.400-91 
 
 
 
 
 
 

Valores em R$ mil

A) Ativo Líquido - início do exercício 164.078        142.888         14,83%

1. Adições 54.882         45.457          20,73%
    Contribuições 29.521         27.799          6,19%
    Portabilidade 872              649               34,36%
    Indenização de Riscos Terceirizados 2.939           2.659            10,53%
    Reversão de Fundos Administrativos 1                  0,00%
    Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 21.548         14.350          50,16%
    Outras Adições 1                  -                0,00%
2. Deduções (22.828)        (24.267)         -5,93%
    Benefícios (1.926)          (4.059)           -52,55%
    Resgates (9.522)          (9.519)           0,03%
    Portabilidade (228)             (105)              117,14%
    Repasse de Prêmio de Riscos Terceirizados (11.048)        (10.452)         5,70%
    Custeio Administrativo (41)               (36)                13,89%
    Outras Destinações (63)               (96)                -34,38%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Líquido (1+2) 32.054         21.190          51,27%
    Provisões Matemáticas 32.054         21.190          51,27%
B) Ativo Líquido - final do exercício (A+3+4) 196.132        164.078         19,54%
C) Fundos não previdenciais 5.711           4.464            27,93%
    Fundos Administrativos 5.711           4.464            27,93%

DESCRIÇÃO Exercício 
2022

Exercício 
2023

Variação 
(%)

Este documento foi assinado digitalmente por Jorge Luiz Dias Fara e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código 30EB-0102-416C-2718.
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IV - DEMONSTRAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS 

Plano de Benefício Previdencial  

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Jorge Luiz Dias Fara Júlio César Medeiros Pasqualeto 

Diretor Presidente Contador CRC-RS 047.048/0-0 
CPF 314.075.520-15 CPF 484.111.400-91 

 
 

 
 

Valores em R$ mil

1. Ativos 202.971       169.690         19,61%
  Disponível 465             107               334,58%
  Recebíveis Previdencial 5.711          4.464            27,93%
  Investimento 196.795       165.119         19,18%
     Fundos de Investimento 196.795       165.119         19,18%
         Outros Realizáveis -              -                0,00%

2. Obrigações 1.128          1.148            -1,74%
  Operacional 1.128          1.148            -1,74%

3. Fundos não Previdenciais 5.711          4.464            27,93%
   Fundos Administrativos 5.711          4.464            27,93%

5. Ativo Líquido (1-2-3) 196.132       164.078         19,54%
  Provisões Matemáticas 196.132       164.078         19,54%
As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis

DESCRIÇÃO Exercício 
2022

Exercício 
2023

Variação 
(%)

Este documento foi assinado digitalmente por Jorge Luiz Dias Fara e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código 5002-2268-168C-6865.
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VI - DEMONSTRAÇÃO DAS PROVISÕES TÉCNICAS DO PLANO DE BENEFÍCIOS 

Plano de Benefício Previdencial 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Jorge Luiz Dias Fara Júlio César Medeiros Pasqualeto 

Diretor Presidente Contador CRC-RS 047.048/0-0 
CPF 314.075.520-15 CPF 484.111.400-91 

 
 
 
 
 
 

 
 

Valores em R$ mil

Provisões Técnicas (1+4) 197.260        165.226         19,39%

1.Provisões Matemáticas 196.132        164.078         19,54%

1.1.Benefícios Concedidos 13.335         10.157          31,29%

Contribuição Definida 13.335         10.157          31,29%

1.2.Benefício a Conceder 182.797        153.921         18,76%

Contribuição Definida 182.797        153.921         18,76%

    Saldo de contas - parcela participantes 182.797        153.921         18,76%

4. Exigível Operacional 1.128           1.148            -1,74%

4.1. Gestão Previdencial 1.118           1.142            -2,10%

4.2. Investimentos - Gestão Previdencial 10                6                   66,67%

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis

DESCRIÇÃO Exercício 
2023

Exercício 
2022

Variação 
(%)

Este documento foi assinado digitalmente por Jorge Luiz Dias Fara e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código 2527-D61A-496D-11A2.
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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM 31 de 

dezembro de 2023 e 2022 
 
 

 NOTA 1 – CONTEXTO OPERACIONAL 
 
1.1. Apresentação 
 

O FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS ADVOGADOS 
DO BRASIL, SECCIONAL DO RIO GRANDE DO SUL – OABPrev-RS é uma entidade 
fechada de previdência complementar, constituída sob a forma de sociedade de 
previdência complementar nos termos da Lei Complementar n.º 109, de 29 de maio de 
2001 e normas subsequentes, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e 
personalidade jurídica de direito privado, instituído pela Ordem dos Advogados do Brasil 
- OAB, Seccional do Rio Grande do Sul e pela Caixa de Assistência dos Advogados, 
Seccional do Rio Grande do Sul  instituidoras do Plano de Benefícios Previdenciários do 
Advogado – PBPA, aprovado em 17 de março de 2006 sob o CNPB nº 20.060.013-29. 

O OABPrev-RS passou a atuar como Entidade de Previdência Complementar em 
junho de 2006 e tem por objetivo executar e administrar planos de benefícios de natureza 
previdenciária, constituídos por Instituidores, mediante contribuição de Participantes, de 
Empregadores ou de ambos, de acordo com os regulamentos, e com as leis aplicáveis. 

O OABPrev-RS tem sede e foro na Rua Joaquin Nabuco, 26, Salas 202/302 – 
Cidade Baixa – Porto Alegre – RS, podendo manter escritórios, agentes ou 
representações locais e regionais em qualquer parte do território nacional. 

Para a consecução de seus objetivos, a Entidade dispõe de recursos oriundos das 
Contribuições de seus participantes e da remuneração do seu patrimônio. 

 
O quadro abaixo apresenta a quantidade de participantes no final de cada 

exercício:  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2023 2022 2023 2022 2023 2022
8.214 8.348 77 68 8.291 8.416
7.263 7.391 77 68 7.340 7.459

951 957 -              -     951 957

TOTAL PARTICIPANTES

PARTICIPANTES SUSPENSOS/CANCELADOS

QUANTIDADE

TOTAL PARTICIPANTES
PARTICIPANTES ATIVOS

ATIVOS ASSISTIDOS

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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1.2.  Apresentação Das Demonstrações Contábeis 
 

As Demonstrações Contábeis foram elaboradas em reais mil e estão sendo 

apresentadas de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, aplicáveis às 

entidades fechadas de previdência complementar (EFPC) reguladas pelo Conselho 

Nacional de Previdência Complementar (CNPC) e em conformidade com as Normas 

Brasileiras de Contabilidade, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) 

e pronunciamentos contábeis. 

 

São observadas as seguintes normas: 

 

Resolução do CNPC nº 43 de 09 de junho de 2021, Resolução PREVIC nº 23, 14 

de agosto de 2023 e suas alterações posteriores, bem como o ITG/CFC 2001 de 26 de 

dezembro de 2022. 

 

A estrutura da planificação contábil padrão das EFPC, reflete o ciclo operacional 

de longo prazo de suas atividades, de forma que a apresentação de ativos e passivos, 

observadas as gestões previdencial, administrativa e o fluxo dos investimentos, 

proporcione informações mais adequadas, confiáveis e relevantes do que a apresentação 

em circulante e não circulante, em conformidade com o item 63 da NBC TG 26. 

A sistemática introduzida pelos órgãos normativos, apresenta, além das 

características já descritas, a segregação dos registros contábeis em gestões distintas 

(Previdencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que é comum às ambas as 

gestões, segundo a natureza e a finalidade das transações, formando um conjunto de 

informações que caracterizam as atividades destinadas à realização das funções da 

Entidade, conforme segue: 

 

 Gestão Previdencial: registra e controla as contribuições, benefícios e os institutos 

de Portabilidade, Resgate e Benefício Proporcional Diferido. 

 

 Gestão Administrativa: atividade de registro e de controle inerentes à 

administração dos Planos de Benefícios. 

 

 Investimentos: registro e controle referentes à aplicação dos recursos de cada 

Plano de Benefícios e do Programa de Gestão Administrativo. 

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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Conforme determina o artigo 362 da Resolução PREVIC nº 23, de 14/08/2023, os 

modelos das demonstrações contábeis, consolidadas e por planos a serem elaboradas 

pelas entidades fechadas de previdência complementar - EFPC e encaminhadas à 

PREVIC, são os seguintes, referentes ao exercício social: 

 

 

I. Balanço Patrimonial Consolidado comparativo com o exercício anterior; 

 

II. Demonstração da Mutação do Patrimônio Social – DMPS (consolidada) 

comparativa com o exercício anterior; 

 

III. Demonstração do Plano de Gestão Administrativa – DPGA (consolidada) 

comparativa com o exercício anterior; 

 

IV. Demonstração do Ativo Líquido – DAL (por plano de benefício previdencial) 

comparativa com exercício anterior; 

 

V. Demonstração da Mutação do Ativo Líquido – DMAL (por plano de benefício 

previdencial) comparativa com exercício anterior; 

 

VI. Demonstração das Provisões Técnicas do Plano de Benefícios – DPT - 

comparativa com exercício anterior. 

 

VII. Notas explicativas às demonstrações contábeis consolidadas. 

 

 

1.3.   Sumário Das Principais Práticas Contábeis Adotadas 

 

A contabilidade do OABPrev-RS é elaborada respeitando a autonomia patrimonial 

do plano de benefícios de forma a identificar, separadamente, o plano de benefícios 

previdenciais administrado pela Entidade, bem como o plano de gestão administrativa, 

para assegurar um conjunto de informações consistentes e transparentes, com objetivo 

de caracterizar as atividades destinadas à realização de funções predeterminadas.  

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.

Es
te

 d
oc

um
en

to
 fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 L

ui
z 

Au
gu

st
o 

G
on

ca
lv

es
 D

e 
G

on
ca

lv
es

, J
or

ge
 L

ui
z 

D
ia

s 
Fa

ra
, C

la
ud

ia
 R

eg
in

a 
D

e 
So

uz
a 

Bu
en

o 
e 

JU
LI

O
 C

ES
AR

 M
ED

EI
R

O
S 

PA
SQ

U
AL

ET
O

. 
Pa

ra
 v

er
ifi

ca
r a

s 
as

si
na

tu
ra

s 
vá

 a
o 

si
te

 h
ttp

s:
//i

zi
si

gn
.c

om
.b

r:4
43

 e
 u

til
iz

e 
o 

có
di

go
 C

17
D

-7
C

7E
-5

D
66

-F
72

9.



21

DE MON S T R AÇ ÕE S  C ON TÁ BE I S

OABPREV-RS - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS 
ADVOGADOS DO BRASIL, SECCIONAL DO RIO GRANDE DO SUL 

CNPJ 01.182.491/0001-00 
 

 

A OABPrev-RS adota métodos e critérios objetivos e uniformes ao longo do tempo, 

sendo que as modificações relevantes, decorrentes da alteração do normativo contábil, 

estão evidenciadas em Notas Explicativas com a quantificação dos efeitos nas 

demonstrações contábeis.  

Os registros relativos a contribuições de participantes vinculados ao plano de 

contribuição definida são escriturados com base no regime de caixa, de acordo com art. 

10 da Resolução CNPC nº 43 de 06/08/2021. Todos os demais lançamentos contábeis 

são registrados com base no Princípio da Competência, significando que na 

determinação do resultado são computadas as receitas, as adições e as variações 

positivas auferidas no mês, independentemente de sua realização, bem como as 

despesas, as deduções e as variações negativas, pagas ou incorridas no mês 

correspondente. 

  

 

1.4. Principais diretrizes contábeis 

As principais práticas contábeis adotadas podem ser resumidas como segue: 

 

1.4.1  Disponível 

Disponibilidades são os recursos financeiros que se encontram à disposição da 

Entidade, compreendendo os meios de pagamento em espécie e os depósitos bancários 

à vista. 

 

1.4.2  Realizável 

Os realizáveis previdencial e administrativo são apresentados pelos valores de 

realização e incluem, quando aplicável, as variações monetárias e os rendimentos 

proporcionais auferidos até a data do balanço. 

A OABPrev-RS possui depósitos judiciais de PIS/COFINS referente a ação judicial 

contra a Receita Federal referente a imunidade tributária. Em contrapartida ao depósito 

judiciais a entidade realiza a provisão no exigível contingencial no mesmo valor. 

 

1.4.3.   Investimentos 

Sob o título de Investimentos, no ativo realizável, estão incluídas todas as 

aplicações de recursos da Entidade. Para precificação dos títulos e valores mobiliários, 

conforme indica a Resolução PREVIC nº 23, de 14/08/2023, utilizamos os critérios 

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.

Es
te

 d
oc

um
en

to
 fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 L

ui
z 

Au
gu

st
o 

G
on

ca
lv

es
 D

e 
G

on
ca

lv
es

, J
or

ge
 L

ui
z 

D
ia

s 
Fa

ra
, C

la
ud

ia
 R

eg
in

a 
D

e 
So

uz
a 

Bu
en

o 
e 

JU
LI

O
 C

ES
AR

 M
ED

EI
R

O
S 

PA
SQ

U
AL

ET
O

. 
Pa

ra
 v

er
ifi

ca
r a

s 
as

si
na

tu
ra

s 
vá

 a
o 

si
te

 h
ttp

s:
//i

zi
si

gn
.c

om
.b

r:4
43

 e
 u

til
iz

e 
o 

có
di

go
 C

17
D

-7
C

7E
-5

D
66

-F
72

9.



22

R
E

L
A

T
Ó

R
I

O
 

A
N

U
A

L
 

2
0

2
3

 
/

 
O

A
B

P
R

E
V

-
R

S

DE MON S T R AÇ ÕE S  C ON TÁ BE I S

OABPREV-RS - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO DA ORDEM DOS 
ADVOGADOS DO BRASIL, SECCIONAL DO RIO GRANDE DO SUL 

CNPJ 01.182.491/0001-00 
 

 

definidos nas Normas Brasileiras de Contabilidade – NBC TG 46 (R2), divulgada no DOU 

em 22 de dezembro de 2017, que estabelece a mensuração do valor justo: 

a) Hierarquia de valor justo com objetivo de priorizar as informações das técnicas 

de avaliação e não as técnicas de avaliação adotadas para mensurar o valor justo. 

b) Divulgação das Técnicas de avaliação e informações utilizadas para 

desenvolver as mensurações das hierarquias de valor justo: 

I. Informações de Nível 1: preços cotados, não ajustados, em mercados 

ativos para ativos ou passivos idênticos acessíveis na data da 

mensuração. 

II. Informações de Nível 2: informações (inputs) que são observáveis para 

o ativo ou passivo, seja direta ou indiretamente, exceto preços cotados 

incluídos no nível 1. 

III. Informações de Nível 3: dados não observáveis para o ativo ou passivo. 

 

Títulos Públicos, Créditos Privados e Depósitos: 

 

Em atendimento à Resolução CNPC nº 43 de 06 de agosto de 2021 Capítulo III, 

os títulos e valores mobiliários são classificados em duas categorias: 

Os títulos e valores mobiliários adquiridos para carteira própria, carteira 

administrada ou fundos de investimentos exclusivos pertencentes à entidade devem ser 

registrados pelo valor efetivamente pago, inclusive corretagens e emolumentos, e 

classificados nas categorias abaixo.  

I. Títulos para negociação; ou 

II. Títulos mantidos até o vencimento:  

A OABPrev administra plano de contribuição definida, dado a essa característica 

os investimentos estão classificados na categoria I descrita acima. 

 

1.4.3.1 Fundos de Investimentos:  

 

Os Fundos de investimentos são registrados pelo valor efetivamente 

desembolsados, incluindo taxas e emolumentos, quando for o caso. A diferença apurada 

entre o valor contábil e o valor da cota é registrado em conta analítica do respectivo ativo 

em contrapartida da conta de rendas/variações positivas ou deduções/variações 

negativas, admitindo-se compensação.  

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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a) Fundos de Renda Fixa 

São fundos que buscam retorno por meio de investimentos em ativos de renda 

fixa, admitindo-se estratégias que impliquem risco de juros e de índice de preços do 

mercado doméstico, como títulos públicos, crédito privado, entre outros.  

 

b) Fundo de Investimentos em Direito Creditório - FIDC 

É um fundo de investimentos que faz aplicações em títulos de crédito criados a 

partir de contas a receber de uma determinada empresa .  

 

c) Fundo de Ações 

São fundos de investimentos que realizam negociação de ações de 

empresas no mercado à vista de bolsa de valores ou entidade do mercado de 

balcão organizado ou em outros ativos autorizados na legislação.  

 

d) Fundo Multimercado 

Os fundos multimercado tem como características investirem em diversos 

mercados sem a concentração de investimentos em um único segmento ou setor, 

aplicando em renda fixa, ações, câmbio, entre outros ativos. 

 

e) Fundo de Investimento no Exterior 

 

São fundos de investimentos que aplicam em ativos de renda fixa, renda 

variável, entre outros ativos financeiros no exterior.  

 

1.4.4.   Imobilizado e Intangível 

Os valores que compõem o imobilizado e intangível, representados pelos bens de 

uso da Entidade, estão registrados ao custo de aquisição e são depreciados/amortizados 

pelo método linear, com base na taxa anual de 10% para móveis, utensílios, máquinas e 

equipamentos, instalações, 20% para equipamentos de informática, periféricos, 

instalações e sistemas operacionais e 4% para Bens Imóveis como benfeitorias em 

imóveis de terceiros, cujos encargos de depreciação são reconhecidos como uma 

despesa do Plano de Gestão Administrativa, em consonância com a Resolução PREVIC 

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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nº 23/2023. Existem controles individuais na entidade dos itens que compõem o Ativo 

Permanente Imobilizado.  

 

1.4.5.     Exigível Operacional 

 

Registra os valores a pagar assumidos pela gestão previdencial, gestão 

administrativa e investimentos. 

 

1.4.6.     Exigível Contingencial 

 

É representado por provisões constituídas com base em estimativas apuradas 

pela Assessoria Jurídica que classificam as contingências com chance de perda provável, 

possível ou remota. Quando a expectativa de perda é provável se constitui uma provisão, 

possível não é constituída provisão, sendo evidenciada em nota explicativa, a perda 

remota não é divulgada. 

 

1.4.7.     Patrimônio social 

 

Corresponde ao Ativo Líquido da Entidade e é composto pelo Patrimônio de 

Cobertura do Plano de benefícios e Fundo administrativo. 

 

1.4.7.1    Patrimônio de Cobertura dos Planos 

 

Registra a totalidade dos recursos efetivamente acumulados pelos participantes 

do plano de benefícios previdenciais, de acordo com nota técnica atuarial. 

As provisões matemáticas são determinadas por atuário, em conformidade com 

as normas emitidas pelo Conselho Nacional de Previdência Complementar - CNPC e 

PREVIC e estão representadas por: 

 Provisão matemática de benefícios concedidos – corresponde ao somatório 

das contas individuais dos participantes assistidos/beneficiários que estão em gozo de 

benefícios dos Planos de Benefícios. 

 Provisão matemática de benefícios a conceder – corresponde ao somatório 

das contas individuais dos participantes ativos dos Planos de Benefícios. 

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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1.4.7.2.     Fundo Administrativo 

 

O Fundo Administrativo corresponde ao valor apurado decorrente das sobras, 

entre as fontes de custeio para a cobertura das despesas administrativas previdenciais e 

resultado dos investimentos do próprio fundo administrativo. Os valores acumulados no 

Fundo Administrativo poderão ser utilizados para custear as despesas administrativas do 

exercício subsequente.  

 

NOTA 2 – DISPONÍVEL E INVESTIMENTOS 

 

A OABPREV é um instituidor e para tanto obedece o que dispõe o inciso I do artigo 

2º da Lei Complementar nº 109/2001 e Resolução CMN nº 4.994 de 24 de março de 2022, 

compondo em sua carteira de investimentos cotas de fundos de investimentos, cujos 

títulos encontram-se custodiados em instituições financeiras, na Central de Custódia e 

Liquidação de Títulos Privados - CETIP, no Sistema Especial de Liquidação e Custódia - 

SELIC e na Companhia Brasileira de Liquidação e Custódia - CBLC. 

Os Ativos que compõe os recursos garantidores do patrimônio social da OABPrev-

RS em 31 dezembro de 2023 e 2022, são: 

 
 

Valores em R$ mil

INVESTIMENTOS Exercício 
2023

Exercício 
2022

DISPONÍVEL 465              107              
INVESTIMENTOS 202.286       169.381       
  FUNDOS DE INVESTIMENTOS 202.286       169.381       
    FUNDO DE RENDA FIXA 130.549       99.227         
      BB INSTITUCIONAL RENDA FIXA 47.172         41.263         
      SULAMERICA RENDA FIXA 19.636         17.211         
      BRADESCO DI PREMIUM 9.256           8.146           
      ITAÚ INSTITUCIONAL REF.DI-FI 33.625         18.530         
      INST IMAB5 RF FIC 15.744         14.077         
      GALAPAGOS ALBATROZ FI RF LP 5.116           -              
    FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITO CREDITÓRIO - FIDC 14.412         8.439           
        MULTIPLIKE FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS 3.193           2.737           
        STARKE FIC FM CP 8.101           5.702           
        ASA FIC DE FIDC 90 3.118           -              
    FUNDO DE AÇÕES 2.889           4.150           
      ATLAS ONE FICFI EM AÇÕES 2.889           2.527           
      ITAU OLIMPO FICFIA -              1.623           
    FUNDO MULTIMERCADO 49.214         45.533         
      SUL AMERICA-EVOLUTION FI MULTIMERCADO -              6.611           
      BRADESCO FIC FIM MACRO INSTITUCIONAL -              12.700         
      VINCI VALOR EM FIM 11.836         10.587         
      BTG PACTUAL OABPREV MULTIMERCADO CRD. PRIV 32.242         15.635         
      VINLAND MACRO FICFI MULTIMERCADO 5.136           -              
    FUNDO MULTIMERCADO ESTRUTURADO -              7.322           
      BB MM MACRO - CNPJMM MACRO -              7.322           
    FUNDO DE INVESTIMENTO NO EXTERIOR 5.222           4.710           
          BB MM SCHRODER INVESTIMENTO NO EXTERIOR 5.222           4.710           

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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NOTA 3 – REALIZÁVEL ADMINISTRATIVO 
 

Os valores realizáveis referem-se ao adiantamento de férias, tributos a 

compensar, depósitos no SICREDI, adiantamento a fornecedor lançados em 

responsabilidade de terceiros e depósitos judiciais referente a ação impetrada em juízo 

referente recolhimento PIS/COFINS na esfera Federal. Os depósitos judiciais apresentam 

em 31 de dezembro de 2023 R$ 1.281 mil e em 31 de dezembro de 2022 R$ 1.084 mil. 

 

 

NOTA 4 – IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 

4.1. Imobilizado 

 

O Ativo Permanente Imobilizado contempla os bens imobilizados, móveis, 

utensílios, computadores, periféricos, máquinas e equipamentos, instalações que são 

utilizados no desempenho da atividade-fim, os quais estão registrados pelos seus custos 

de aquisição e depreciados conforme a nota 1.4.4.  

 

4.2. Intangível  

 

 O Ativo Permanente intangível contempla os bens de sistemas operacionais que 

são utilizados no desempenho da atividade-fim, os quais estão registrados pelos seus 

custos de aquisição e amortizados conforme a nota 1.4.4 

O imobilizado e intangível apresenta os seguintes saldos: 

 

 

 

Valores em R$ mil

DESCRIÇÃO Exercício 
2023

Exercício 
2022

GESTÃO ADMINISTRATIVA 1.329             1.144             
   RESPONSABILIDADE DE EMPREGADOS 24                 30                 
       ADIANTAMENTO DE FÉRIAS 24                 30                 
   RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS 24                 30                 
       ADIANTAMENTO A FORNECEDOR -                11                 
       SICREDI 24                 19                 
   DEPÓSITOS JUDICIAIS / RECURSAIS 1.281             1.084             
     DEPÓSITOS JUDICIAIS 1.281             1.084             
       COFINS 1.102             933               
       PIS 179               151               

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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NOTA 5 - EXIGÍVEL OPERACIONAL 

 

5.1. Gestão Previdencial 

 

Registra os repasses dos seguros contratados junto a seguradora e as retenções 

a recolher incidentes sobre os benefícios e resgates assumidos pelos planos da Gestão 

previdencial. Apresenta os seguintes saldos: 

 

Valores em R$ mil

DESCRIÇÃO Exercício 
2023

Exercício 
2022

IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 410              319              
IMOBILIZADO 305              319              
OPERACIONAL CORPÓREO 305              319              
BENS MÓVEIS 116              120              
COMPUTADORES 29               9                 
COMPUTADORES-CUSTO 65               40               
(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA (36)              (31)              
PERIFÉRICOS 3                 4                 
PERIFÉRICOS-CUSTO 21               20               
(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA               (18)               (16)
MOVEIS E UTENSÍLIOS 69               88               
MÓVEIS E UTENSÍLIOS-CUSTO 193              193              
(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA              (124)              (105)
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS 15               19               
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS-CUSTO 45               45               
(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA               (30)               (26)
INSTALAÇÕES                 -                   -   
INSTALAÇÕES-CUSTO 1                 1                 
(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA                 (1)                 (1)
BENS IMÓVEIS 189              199              
IMÓVEIS 189              199              
BENFEITORIAS  EM IMÓVEIS DE TERCEIROS 57               57               
(-) DEPRECIAÇÃO BENFEITORIAS  EM IMÓVEIS DE 
TERCEIROS               (22)               (19)

BENFEITORIAS EM IMÓVEIS DE TERCEIROS - JOAQUIM 
NABUCO 196              196              

(-) DEPRECIAÇÃO BENFEITORIAS EM IMÓVEIS JOAQUIM 
NABUCO               (42)               (35)

INTANGÍVEL 105 -              
GASTOS COM IMPLANTAÇÃO, REORGANIZAÇÃO E 
DESENVOLVIMENTO 105 -              

SOFTWARE 105
SOFTWARE- CUSTOS 105
(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA                 -   

Valores em R$ mil

DESCRIÇÃO Exercício 
2023

Exercício 
2022

GESTÃO PREVIDENCIAL            1.118            1.142 
RETENÇÕES A RECOLHER               131               179 
  IRRF S/ BENEFÍCIOS RENDA CONTINUADA                 33                 19 
  IRRF S/ BEN. PAGAMENTO UNICO                 98               160 
VALORES A REPASSAR - RISCO TERCEIRIZADO SEGURADORAS               949               930 
  MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIAL               949               930 
OUTRAS EXIGIBILIDADES                 38                 33 
  PARTICIPANTES CONTRATOS NOVOS                 30                 32 
  AJUSTE DE COTA                   8                   1 

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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5.1.1. Outras exigibilidades 

 

Registra o montante acumulado de depósitos efetuados em conta corrente pelos 

possíveis participantes, que se encontram aguardando a análise da proposta de adesão.  

 

 

5.2. Gestão Administrativa 

 

Demonstra as contas a pagar decorrentes dos compromissos assumidos, 

inclusive provisões de férias dos empregados apropriados na conta salários e encargos, 

as retenções a recolher incidentes sobre salários e prestações de serviços, fornecedores 

a pagar e os demais compromissos assumidos pela Entidade, relativos à Gestão 

Administrativa.  

 

 

5.3. Investimentos 

 Nesta rubrica consta os valores a serem pagos a título de taxas sobre 

investimentos. 

 

 

 

GESTÃO ADMINISTRATIVA 225               165 
  CONTAS A PAGAR 225               165 
     SALÁRIOS E ENCARGOS 164               140 
     FORNECEDORES 42                 10 
     RETENÇÕES A RECOLHER 19                 15 

Exercício 
2022DESCRIÇÃO Exercício 

2023

Valores em R$ mil

Valores em R$ mil

INVESTIMENTOS                 10                 (6)

OUTRAS EXIGIBILIDADES                 10                 (6)

  TAXA S/ INVESTIMENTOS                 10                 (6)

Exercício 
2022DESCRIÇÃO Exercício 

2023

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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NOTA 6 - EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 

 

6.1. Gestão Administrativa 

 

O saldo no exigível contingencial refere-se a ação impetrada em juízo referente 

recolhimento de PIS/COFINS na esfera Federal. Os valores em discussão estão sendo 

depositados judicialmente nos volumes demonstrados abaixo.  

  

 

 

NOTA 7 – PATRIMÔNIO SOCIAL 

 

7.1. Patrimônio de Cobertura do Plano 

 

     7.1.1. Provisões Matemáticas 

 

As provisões matemáticas são determinadas pela Empresa MIRADOR Assessoria 

Atuarial, através do Laudo Técnico específico, em conformidade com as normas vigentes  

e apresentam os seguintes saldos: 

Valores em R$ mil

EXIGÍVEL CONTINGENCIAL            1.294            1.096 

 GESTÃO ADMINISTRATIVA            1.294            1.096 

  COFINS            1.113               943 

  PIS               181               153 

Exercício 
2022DESCRIÇÃO Exercício 

2023

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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7.2. Fundos 

 

7.2.1. Fundo Administrativo 

 

O Fundo Administrativo é formado pela diferença apurada entre as fontes de 

receita e as despesas do Plano de Gestão Administrativa, encerrando com o seguinte 

saldo nos exercícios de 2023 e 2022. 

 

 

 

NOTA 8 - RESULTADO DAS OPERAÇÕES 

 

8.1.   Gestão Previdencial 

O resultado primário do plano de benefícios previdenciais no exercício é formado 

pelas adições decorrentes de contribuições, subtraídas as deduções por pagamentos de 

benefícios e cobertura de despesas administrativas. Após o levantamento do resultado 

primário acrescido do resultado líquido de investimentos é realizada então a destinação 

das provisões matemáticas do plano de benefício. Esses valores estão apresentados no  

Demonstrativo de Mutação do Ativo Líquido do Plano de Benefício.  

Valores em R$ mil

PROVISÕES MATEMÁTICAS       (196.132)       (164.078)
 BENEFÍCIOS CONCEDIDOS         (13.335)         (10.157)
 CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA         (13.335)         (10.157)
  SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS - CONSTITUÍDO         (13.335)         (10.157)
 BENEFÍCIOS A CONCEDER       (182.797)       (153.921)
  CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA       (182.797)       (153.921)
     SALDO DE CONTAS - PARCELA CONSTITUÍDA PELOS PARTICIPANTES       (174.841)       (147.399)
     SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EFPC           (3.544)           (2.762)
     SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EAPC           (4.412)           (3.760)

Exercício 
2022DESCRIÇÃO Exercício 

2023

Valores em R$ mil

FUNDOS            5.711            4.464 

FUNDOS ADMINISTRATIVOS            5.711            4.464 

PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA            5.711            4.464 

   PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA            5.711            4.464 

Exercício 
2022DESCRIÇÃO Exercício 

2023

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
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Abaixo demonstramos os valores das adições e deduções de origem previdencial 

do plano de benefício administrado pela OABPrev-RS. 

 

 

 

 

 

8.2.   Plano de Gestão Administrativa 
 
O custeio das despesas administrativas do OABPrev-RS teve como fontes de 

recursos à taxa de administração, taxa de carregamento, receitas decorrentes de pró-

labore pela intermediação de venda do plano de cobertura de benefícios de risco e 

rendimento das aplicações dos recursos do fundo administrativo.  
As despesas necessárias à administração da entidade são registradas no Plano 

de Gestão Administrativa de acordo com a natureza das rubricas contábeis estabelecidas 

na Resolução PREVIC nº 23/2023. 

 

 

 
 
 
 
 

1. ADIÇÕES          33.333          31.107 

(+)      CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIAS          18.432          17.310 

(+)      CONTRIBUIÇÕES (COBERTURA DE RISCO)          11.048          10.452 

(+)      PORTABILIDADE/INDENIZ. RISCO TERCEIRIZADO/OUTRAS RECEITAS            3.853            3.345 

2. DEDUÇÕES         (22.787)         (24.231)

(-)      BENEFÍCIOS/ RESGATES/ PORTABILIDADE/ OUTRAS DEDUÇÕES         (11.739)         (13.779)

(-)      BENEFÍCIOS (COBERTURA DE RISCO)         (11.048)         (10.452)

(-)  3. COBERTURA/REVERSÃO DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS               (40)               (36)

Exercício 
2022

Exercício 
2023

                       Valores em R$ mil

DESCRIÇÃO

1. RECEITAS            3.664            2.654 
(+)      TAXA DE CARREGAMENTO                 41                 36 
(+)      CUSTEIO DE INVESTIMENTOS               653               556 
(+)      DIRETAS            2.970            2.062 

2. DESPESAS         (22.787)         (24.231)
(-)      ADMINISTRAÇÃO DE PLANO DE BENEFÍCIOS           (2.813)           (2.648)
(-)      CONSTITUIÇÃO/REVERSÃO DE PROVISÃO CONTINGENCIAIS              (198)              (145)
(-)  3. REVERSÃO DEDE RECURSOS AO PLANO                 (1)                 -   

DESCRIÇÃO Exercício 
2023

Exercício 
2022

                       Valores em R$ mil

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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8.3.   Fluxo de Investimentos 

 

O resultado dos investimentos formado pelas variações positivas, subtraídas das 

variações negativas e a cobertura das despesas administrativas de investimentos, é 

transferido para as gestões previdencial e administrativa na proporção dos seus recursos 

garantidores investidos. 

 

 

8.4.  Regra de Consolidação 

 

As demonstrações contábeis foram preparadas em conformidade com os 

princípios de consolidação, emanados da legislação societária brasileira e em 

atendimento ao art. 30, item XIII da Instrução PREVIC 31 de 20/08/2020 das Entidades 

Fechadas de Previdência Complementar. No processo de consolidação das 

demonstrações contábeis da OABPrev-RS foram realizadas as seguintes eliminações no 

exercício findo em 31 de dezembro de 2023 e 2022:  

 
R$ mil  31/12/2023 

 
31/12/2022 

Descrição 
 

ATIVO PASSIVO 
 

ATIVO PASSIVO 

PLANOS/CONTAS 
 

Particip. no PGA 
Particip.  no  

Fdo Adm 
 

Particip. no PGA 
Particip.  no 

Fdo Adm 
PLANO OABPREV-RS 

 
                 5.711            (5.711) 

 
                4.464              (4.464) 

ELIMINAÇÃO 
 

               (5.711)              5.711 
 

              (4.464)                4.464  

CONSOLIDADO 
 

- - 
 

- - 

 

Valores em R$ mil

Rendas/Variações Positivas          22.143          14.801 
Fundos de Investimento          22.143          14.801 

Renda Fixa          13.923          11.781 
Direitos Creditórios            1.674            1.079 
Ações               488              (708)
Multimercado            5.719            3.739 
Fundo Multimercado Estruturado               474               694 
Fundo de Investimento no Exterior               511           (1.258)
Atualização Sicredi                   7                   2 
Atualização Ajuste de cota                 -                   28 
Despesas Taxa de Administração              (653)              (556)

DESCRIÇÃO Exercício 
2022

Exercício 
2023

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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NOTA 9 - REGIME TRIBUTÁRIO 

 

9.1 Imposto de Renda para EFPC  

 
Em 03 de janeiro de 2013 foi publicada a Instrução Normativa n.º 1.315, qual Altera 

a Instrução Normativa SRF nº 588, de 21 de dezembro de 2005, que dispõe sobre a 

tributação dos planos de benefício de caráter previdenciário, FAPI e seguros de vida com 

cláusula de cobertura por sobrevivência e dá outras providências, passando a vigorar a 

seguinte redação no art. 17: 

 

“Art. 17. As entidades fechadas de previdência complementar estão isentas do 

imposto sobre a renda devido pela pessoa jurídica e da contribuição social sobre o lucro 

líquido.” 

 

 
9.2 PIS e COFINS 

 

Os valores referentes ao PIS e à COFINS são calculados mensalmente, de acordo 

com as alíquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre o somatório das receitas 

administrativas da Entidade e o resultado das aplicações do Fundo Administrativo, 

conforme Instrução Normativa SRF nº 1.285 de 13/08/2012, alterada pela Lei Nº 12.973 

de 13/05/2014. A OABPrev-RS está discutindo judicialmente o recolhimento destes 

tributos conforme relatado na Nota 6.1. 

 
 
Nota 10 – TRANSAÇÕES COM PARTES RELACIONADAS 
 

Nos exercícios findos em 31 de dezembro de 2023 e de 2022, a OABPREV-RS 

não possuía transações em aberto com partes relacionadas. 

 

A OABPREV-RS entende que partes relacionadas são seus participantes, que 

conforme estatuto da Entidade, são elegíveis ao Plano de Aposentadoria. 

 

 

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.
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11.    FATO RELEVANTE  
 
11.1 Adequação da entidade ao CNPJ por plano de benefícios 

 

Atendendo a Resolução do CNPC nº 46/2021 e nº 57/2023, bem como Resolução 

Previc nº 12/2022, a OABPREV-RS realizou a implantação e operacionalização 

necessárias para adequação do CNPJ por plano de benefícios no prazo estabelecido nas 

normas. 

 

 

 

Porto Alegre (RS), 31 de dezembro de 2023. 

 

 

Jorge Luiz Dias Fara Júlio César Medeiros Pasqualeto 

Diretor Presidente Contador CRC-RS 047.048/0-0 

CPF 314.075.520-15 CPF 484.111.400-91 

 

 

 

 

 

 

Claudia Regina de Souza Bueno 

 

Luiz Augusto Gonçalves de Gonçalves 

Diretora Administrativa  Diretor de Benefícios 

                                            

 
 
 
 

 

 

Este documento foi assinado digitalmente por Luiz Augusto Goncalves De Goncalves, Jorge Luiz Dias Fara, Claudia Regina De 
Souza Bueno e JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o código C17D-7C7E-5D66-F729.

Es
te

 d
oc

um
en

to
 fo

i a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 L

ui
z 

Au
gu

st
o 

G
on

ca
lv

es
 D

e 
G

on
ca

lv
es

, J
or

ge
 L

ui
z 

D
ia

s 
Fa

ra
, C

la
ud

ia
 R

eg
in

a 
D

e 
So

uz
a 

Bu
en

o 
e 

JU
LI

O
 C

ES
AR

 M
ED

EI
R

O
S 

PA
SQ

U
AL

ET
O

. 
Pa

ra
 v

er
ifi

ca
r a

s 
as

si
na

tu
ra

s 
vá

 a
o 

si
te

 h
ttp

s:
//i

zi
si

gn
.c

om
.b

r:4
43

 e
 u

til
iz

e 
o 

có
di

go
 C

17
D

-7
C

7E
-5

D
66

-F
72

9.



35

DE MON S T R AÇ ÕE S  C ON TÁ BE I S

  

–

–

–

“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis”. Somos independentes em 
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Parecer atuarial de encerramento do exercício de 2023 

Plano de Benefícios Previdenciários do Advogado – PBPA 

CNPJ nº 48.307.298/0001-03 
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Mirador | Serviços atuariais | www.mirador360.com.br 
 

1 INTRODUÇÃO 
Este parecer tem por objetivo apresentar Parecer Atuarial da Mirador relativo aos resultados da 

avaliação atuarial de encerramento do exercício de 2023 do Plano de Benefícios Previdenciários do 

Advogado – PBPA, administrado pelo OABPREV/RS. 

O PBPA é um plano de caráter previdenciário, registrado no Cadastro Nacional de Planos de 

Benefícios (CNPB) nº 2006.0013-29 e no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) nº 48.307.298/0001-

03, estruturado na modalidade de Contribuição Definida, conforme modalidades normatizadas pela 

Resolução CNPC n° 41, de 09/06/2021. 

A avaliação atuarial, conforme disposto no inciso I do art. 2º da Resolução CNPC nº 30, de 

10/10/2018, é o estudo técnico desenvolvido por atuário(a), registrado(a) no Instituto Brasileiro de 

Atuária (IBA), com o objetivo principal de dimensionar os compromissos do plano de benefícios e de 

estabelecer o plano de custeio de forma a manter o equilíbrio e a solvência atuarial, bem como 

dimensionar o montante das reservas (provisões) matemáticas e fundos previdenciais.  

Para este fim, a avaliação atuarial é realizada tendo por base o grupo de participantes, assistidos 

e beneficiários do plano previdenciário; as premissas biométricas, demográficas, econômicas e 

financeiras, estabelecidas previamente e aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade, com base 

em estudos de adequação das premissas específicos para o plano de benefícios; e o regulamento do plano 

de benefícios. 

Foi efetuada a revisão das bases cadastrais disponibilizadas pela EFPC e, ao fim do processo, 

considerou a qualidade, completude e atualização das bases adequadas para fins de realização da 

Avaliação Atuarial. Porém, cabe destacar que a revisão é um processo que visa determinar se os dados 

aparentam ser razoáveis e consistentes para o objetivo do estudo, não se tratando de uma auditoria das 

bases cadastrais, sendo da EFPC a responsabilidade pela correção dos dados informados. 

Não foram objeto de análise pela Mirador as informações relativas ao patrimônio dos planos, 

tais como critérios de contabilização e precificação dos ativos, bem como aos exigíveis operacionais e 

contingenciais e fundos (exceto os fundos previdenciais). 

A Mirador realizou a avaliação atuarial do plano administrado pela OABPREV/RS considerando 

o disposto no seu respectivo Regulamento e Nota Técnica Atuarial, os princípios atuariais aceitos 

internacionalmente, os Pronunciamentos Atuariais publicados pelo Instituto Brasileiro de Atuária – IBA, 
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dentre os quais destacam-se o CPA 001 – Princípios Atuariais e o CPA 003 – Classificação de Hipóteses 

Atuariais e a legislação vigente no encerramento do exercício de 2023. 

Todos os resultados apresentados neste parecer atuarial estão posicionados em 31/12/2023 e 

consideram a base cadastral dos participantes, assistidos e beneficiários na posição de 31/12/2023. 
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2 BASE CADASTRAL E PERFIL DO GRUPO 
A base cadastral é um dos principais insumos para a realização da avaliação atuarial, pois 

apresenta os dados cadastrais os participantes, assistidos e beneficiários utilizados para realização dos 

cálculos atuariais. Para fins da presente avaliação atuarial, a Entidade Fechada de Previdência 

Complementar - EFPC disponibilizou a base cadastral posicionada em 31/12/2023. 

Portanto, todas as bases cadastrais disponibilizadas pela EFPC e utilizadas na avaliação atuarial 

foram submetidas a processo de revisão, conduzido de acordo com o padrão ASOP n° 23 – Data quality, 

em que a Mirador realiza diversos testes de consistência nas bases cadastrais e informações recebidas, 

reportando à EFPC quaisquer inconsistências identificadas e confirmando as estatísticas cadastrais, 

visando determinar a qualidade dos dados, a consistência desses para o propósito da avaliação atuarial e 

se esses são suficientemente completos para a realização dos estudos.  

As principais características e estatísticas das bases cadastrais disponibilizadas, com as 

estatísticas de idade média, tempo médio de contribuição e de empresa posicionadas em 31/12/2023, 

são apresentadas abaixo. 

Ativos  
Participantes Total 

Ativo 7.263 
Frequência A CONCEDER 7.263 

Idade média (em anos) 42 
Tempo Médio de Contribuição (em anos) 8 

Aposentados  
 Aposentados Total 

Aposentadoria Normal 36 
Aposentadoria por Invalidez 10 

Frequência TOTAL DE APOSENTADOS 46 
Idade média dos assistidos (em anos) 65 
Folha de benefícios mensal (em R$) 103.354 
Valor médio do benefício (R$): 2.247 

Pensionistas  
Pensionistas Total 

Pensão por Morte 31 
Frequência de PENSIONISTAS 31 
Frequência de GRUPOS DE PENSÕES 31 

Idade média (em anos) 49 
Folha de benefícios mensal (em R$) 54.351 
Benefício médio mensal por Pensionista (em R$) 1.753 
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3 PREMISSAS E MÉTODOS ATUARIAIS 

3.1 Premissas atuariais 

Conforme Resolução Previc nº 23, de 14/08/2023, a adequação das premissas a serem utilizadas 

na avaliação atuarial deve ser testada em estudo específico, considerando também as diretrizes 

estabelecidas na Portaria Previc nº 835, de 01/12/2020. Os estudos de adequação são segregados em 

estudos de convergência (para a premissa financeira de taxa de juros real anual) e de aderência (para as 

premissas biométricas, demográficas e econômicas).  

Os estudos de aderência que fundamentam as premissas atuariais adotadas na avaliação 

atuarial foram realizados no exercício de 2020, conforme documento MIRADOR 1486/2020, aprovados 

pelo Conselho Deliberativo da OABPREV-RS em Reunião Ordinária, realizada em 23/10/2020. Em 2023 foi 

emitido o Parecer Atuarial de revalidação do estudo de aderência das premissas atuariais adotadas na 

avaliação atuarial, conforme o documento MIRADOR 1804/2023. 

Os estudos de convergência da taxa de juros real anual, elaborados no exercício de 2023 pela 

Mirador, foram apresentados no documento MIRADOR 1700/2023 e aprovados pelo Conselho 

Deliberativo da OABPREV/RS. 

Premissa 2022 2023 

Econômicas/Financeiras 

Taxa Real de Juros 4,11% 4,11% 

Indexador Econômico COTA COTA 

Biométricas 

Mortalidade Geral Tábua AT-2012 Básica (-10%) 
segregada por Sexo  

Tábua AT-2012 Básica (-10%) 
segregada por Sexo  

Mortalidade de Inválidos 
Tábua AT-2012 Básica  

segregada por Sexo  
Tábua AT-2012 Básica segregada 

por Sexo  

3.2 Regimes financeiros e métodos de financiamento 

Os regimes financeiros e os métodos de financiamento (também conhecidos como métodos 

atuariais) foram mantidos os mesmos da avaliação atuarial do encerramento do exercício anterior e estão 

adequados às características do plano de benefícios, bem como atendem às exigências previstas na 

Resolução CNPC nº 30, de 10/10/2018, conforme apresentados na tabela abaixo, por benefício. 
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Benefício Regime Financeiro Método de Financiamento 

Aposentadoria Diferida Capitalização Capitalização Financeira 
Aposentadoria por Invalidez Capitalização Capitalização Financeira 
Aposentadoria Programada Capitalização Capitalização Financeira 

Pensão por Morte Capitalização Capitalização Financeira 
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4 PATRIMÔNIO E RENTABILIDADE 

4.1 Ativo total, patrimônio social e patrimônio de cobertura 

Conforme valores constantes no balancete contábil do plano de benefícios em 31/12/2023, a 

tabela abaixo apresenta a situação patrimonial do PBPA, em que se destaca o Patrimônio de Cobertura, 

que representa a parcela do ativo do plano de benefícios que efetivamente está disponível para cobertura 

das provisões matemáticas.  

(Valores em R$) 2022 2023 
AAttiivvoo  TToottaall          116699..668899..221188,,0022            220022..997700..884422,,4499    

(-) Exigível Operacional 1.146.847,17 1.128.340,41 

Gestão Previdencial 1.141.043,56 1.118.135,87 

Gestão Administrativa 0,00 0,00 

Investimentos 5.803,61 10.204,54 

(-) Exigível Contingencial                                    -                                    - 

Gestão Previdencial                                    -                                    - 

Gestão Administrativa                                    -                                     -  

Investimentos                                    -                                     -  

((==))  PPaattrriimmôônniioo  SSoocciiaall  116688..554422..337700,,8855    220011..884422..550022,,0088  

(-) Fundos              4.463.691,84 5.710.578,47 

Previdenciais -  0,00 

Administrativos 4.463.691,84  5.710.578,47 

Fundos Para Garantia Das Operações Com Participantes                                    -  0,00 

((==))  PPaattrriimmôônniioo  ddee  CCoobbeerrttuurraa  ddoo  PPllaannoo              116644..007788..667799,,0011    119966..113311..992233,,6611  

4.2 Meta atuarial e rentabilidade obtida em 2023 

A rentabilidade nominal líquida, obtida pela OABPREV/RS na aplicação dos recursos 

garantidores do plano de benefícios ao longo de 2023, foi de 12,78% contra uma expectativa de 

rentabilidade nominal líquida (“meta atuarial”) de 7,97% (equivalente à meta atuarial de rentabilidade 

real líquida de 4,11% ao ano estabelecida para 2023, acrescida do INPC observado no período). 

Sendo assim, verifica-se que a meta atuarial foi atingida no exercício de 2023, ficando a 

rentabilidade líquida obtida 4,64 pontos percentuais acima da meta atuarial estabelecida para o período. 
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5 RESULTADOS DA AVALIAÇÃO ATUARIAL 
Os itens a seguir apresentam os resultados da avaliação atuarial de encerramento do exercício 

de 2023, bem como comparativo com os resultados obtidos no encerramento do exercício de 2022, 

abrangendo a análise das provisões matemáticas do plano e apuração do resultado, deficitário ou 

superavitário, do plano de benefícios.  

5.1 Provisões matemáticas 

5.1.1 Passivo atuarial  

O passivo atuarial do plano de benefícios, que compreende a PMBC (Provisão Matemática de 

Benefícios Concedidos) e a PMBaC (Provisão Matemática de Benefícios a Conceder), é apresentado na 

tabela a seguir. 

(Valores em R$) 2022 2023 
PPrroovviissããoo  MMaatteemmááttiiccaa  ddee  BBeenneeffíícciiooss  CCoonncceeddiiddooss              1100..115577..331100,,5533              1133..333344..559933,,0033  

Saldo de Conta dos Assistidos 10.157.310,53 13.334.593,03 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Programados                                    -                                    - 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Não-Programados                                    -                                    - 

Valor Atual das Contribuições Futuras - Participantes                                    -                                     -  

Valor Atual das Contribuições Futuras - Patrocinadores                                    -                                     -  

PPrroovviissããoo  MMaatteemmááttiiccaa  ddee  BBeenneeffíícciiooss  aa  CCoonncceeddeerr              115533..992200..446600,,3388              118822..779977..333300,,5588  

Saldo de contas - parcela patro./inst. -  -  

Saldo de contas - parcela participantes 147.399.447,24 174.841.452,90 

Saldo De Conta Portada De EFPC 2.761.474,34  3.543.770,06  

Saldo De Conta Portada De EAPC 3.759.538,80 4.412.107,62 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Programados                                    -                                    - 

Valor Atual dos Benefícios Futuros - Não-Programados                                    -                                    - 

Valor Atual das Contribuições Futuras - Participantes                                    -                                    - 

Valor Atual das Contribuições Futuras - Patrocinadores                                    -                                    - 

((==))  PPaassssiivvoo  AAttuuaarriiaall              116644..007777..777700,,9911              119966..113311..992233,,6611  
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5.1.2 Variações no Passivo Atuarial 

Por ser um plano de modalidade de contribuição definida, não há variações no conceito de 

Provisões Matemáticas, sendo o efeito unicamente da variação das cotas, do ingresso de recursos 

(recebimento de contribuições ou de portabilidades) e saída de recursos (pagamento de benefícios ou de 

portabilidades). 

5.2 Equilíbrio técnico e Equilíbrio técnico ajustado 

 Com base nas informações e resultados anteriormente apresentados, a tabela abaixo apresenta 

o resultado do plano de benefícios, compreendendo o equilíbrio técnico (resultado contábil) e o equilíbrio 

técnico ajustado (ETA).  

(Valores em R$) 2022 2023 
PPaattrriimmôônniioo  ddee  CCoobbeerrttuurraa  116644..007777..777700,,9911  119966..113311..992233,,6611  

PPrroovviissõõeess  MMaatteemmááttiiccaass  116644..007777..777700,,9911    119966..113311..992233,,6611    

(+) Passivo Atuarial 164.077.770,91  196.131.923,61  

(-) Provisões Matemáticas a Constituir                                    -                                     -  

((==))  SSuuppeerráávviitt//((DDééffiicciitt))  AAccuummuullaaddoo  --    --    

(+/-) Ajuste Precificação                                    -                                     -  

((==))  SSuuppeerráávviitt//((DDééffiicciitt))  AAccuummuullaaddoo  ((AAjjuussttaaddoo))  --    --    

5.3 Principais riscos atuariais 

Dado que a modalidade do plano de benefícios é de contribuição definida, o principal risco está 

relacionado ao não alcance da rentabilidade mínima necessária na aplicação dos recursos garantidores. 

Dessa forma, a rentabilidade obtida deve ser objeto de constante acompanhamento. 
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6 CUSTO E PLANO DE CUSTEIO 
Os itens a seguir apresentam a análise do custo atuarial (normal ou extraordinário) do plano de 

benefícios, conforme resultados da avaliação atuarial, e a indicação do Plano de Custeio para 2024, com 

início de vigência em 01/04/2024. 

6.1 Custos normais 

Por ser um plano de contribuição definida, sem benefícios estruturados em benefício definido 

ou em regime de repartição, não há efeito de custos normais calculados atuarialmente. 

6.2 Plano de custeio para 2024 

6.2.1 Contribuições 

 Contribuição Básica, de caráter mensal e obrigatório, livremente escolhida pelo Participante, 

mediante opção formal por escrito ao OABPrev-RS, em formulário próprio, observado os valores 

mínimos de acordo com a idade de ingresso no plano; 

 Contribuição Eventual, de caráter facultativo, correspondente a um valor livremente escolhido 

pelo Participante ou pelo seu Empregador, respeitado o valor mínimo da Contribuição Básica; 

 Contribuição de Risco, destinada a dar cobertura à Parcela Adicional de Risco – PAR aos 

participantes que optaram pelos benefícios de Aposentadoria por Invalidez e de Pensão por 

Morte, a ser contratada pelo OABPrev-RS junto a uma sociedade seguradora. 

6.2.2 Custeio Administrativo 

 0,00% incidente sobre as contribuições básicas e benefícios do plano. 

 Taxa de Administração Financeira: 0,36%. 
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7 CONCLUSÃO 
Para fins da avaliação atuarial do Plano de Benefícios Previdenciários do Advogado – PBPA foi 

utilizado o cadastro de dados individuais fornecido pelo OABPREV/RS. Após a análise detalhada desses 

dados e correções feitas pela Entidade, verificou-se que os mesmos estavam suficientemente completos 

para realização da avaliação atuarial. 

Este plano, por ser classificado como Plano Instituidor, foi estruturado pela modelagem de 

Contribuição Definida, estando em plena fase de acumulação de recursos. 

A situação financeiro-atuarial, em 31/12/2023, apresentou resultado nulo, tendo em vista ser 

um plano estruturado na modalidade de contribuição definida, em que a obrigação atuarial com os 

participantes está limitada ao saldo de conta individual. 

 

Porto Alegre, 08 de março de 2024. 

 

 
Mirador Assessoria Atuarial Ltda. 

 
 
 

 
GIANCARLO GIACOMINI GERMANY 

Diretor Executivo 
Atuário MIBA 1020 

 

MICHEL LERPINIÈRE ROSA 
Consultor Sênior 

Atuário MIBA 2653 
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                        PARECER DO CONSELHO FISCAL 
 
Os membros do Conselho Fiscal do Fundo de Pensão Multipatrocinado da 
Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional do Rio Grande do Sul – OABPrev- 
RS, no cumprimento de suas atribuições estatutárias, depois de terem 
examinado o Balanço Patrimonial Consolidado – BP, a Demonstração da 
Mutação do Patrimônio Social – DMPS, a Demonstração da Mutação do Ativo 
Líquido – DMAL por plano de benefício previdencial, a Demonstração do Ativo 
Líquido – DAL por plano de benefício previdencial, a Demonstração do Plano 
de Gestão Administrativa – DPGA (consolidada), a Demonstração das 
Provisões Técnicas – DPT por Plano de Benefício, as Notas Explicativas às 
Demonstrações Contábeis Consolidadas, o Parecer do Atuário e o Relatório 
dos Auditores Independentes, todos relativos ao exercício de 2023, são de 
opinião de que tais documentos merecem aprovação. 

 
 
 

Porto Alegre, 15 de março de 2024. 
 
 
 
 

                            Alice Linn                                               Carlos Henrique Dias Brasil 
            Presidente do Conselho Fiscal                       Vice-Presidente do Conselho Fiscal 

                 CPF 592.623.540-53                                           CPF 318.735.530-72 
  
 
 
          Dorival Sebastião Ipê da Silva                                   Malise de Freitas Lins                                       
           Membro do Conselho Fiscal                                   Membro do Conselho Fiscal                                     
                 CPF 212.979.830-68                                          CPF 478.207.300-30                                                 
                      
                                                         
 

      Renan Klein Soares 
    Membro do Conselho Fiscal 

    CPF 804.668.500-34 

Este documento foi assinado eletronicamente por Alice Linn, Renan Klein Soares, Carlos Henrique Dias Brasil, MALISE DE FREITAS 
LINS e DORIVAL SEBASTIÃO IPÊ DA SILVA. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br e utilize o código F52B-D034-0E44-B821.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma IziSign. Para verificar as assinaturas
clique no link: https://izisign.com.br/Verificar/F52B-D034-0E44-B821 ou vá até o site https://izisign.com.br e
utilize o código abaixo para verificar se este documento é válido.

Código para verificação: F52B-D034-0E44-B821

Hash do Documento
550C096FCACF5FCE4847A43E80CF072AEC3A76EA92847EEA6AF883A6F00704C3

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 15/03/2024 é(são) :

ALICE LINN (Signatário) - 592.623.540-53 em 15/03/2024 17:24 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: alicelinn@terra.com.br

Evidências

Client Timestamp Fri Mar 15 2024 17:24:59 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Latitude: -28.2908826 Longitude: -53.4980725 Accuracy: 100
IP 177.70.70.89
Assinatura:

Hash Evidências:
 A2BD77D5EAFE4B72A69422574D061C4A7AEA87E51A5E2BDF53A9A880171956E5

RENAN KLEIN SOARES (Signatário) - 804.668.500-34 em 15/03/2024 17:16 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Autenticação de conta

Evidências

Client Timestamp Fri Mar 15 2024 17:13:42 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Location not shared by user.
IP 177.86.107.167
Assinatura:
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CARLOS HANRIQUE DIAS BRASIL (Signatário) - 318.735.530-72 em 15/03/2024 15:39 UTC-
03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: drcadibrasil@gmail.com

Evidências

Client Timestamp Fri Mar 15 2024 15:39:34 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Latitude: -30.8566318 Longitude: -51.8065467 Accuracy: 100
IP 186.208.22.7
Assinatura:

Hash Evidências:
 0133CD6F31A67E8BC5E6413265E4BBCDB3C1E7316E8A2EF2E20C48F195983D57

MALISE DE FREITAS LINS (Signatário) - 478.207.300-30 em 15/03/2024 15:22 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: malise@provesul.com

Evidências

Client Timestamp Fri Mar 15 2024 15:22:29 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Location not shared by user.
IP 45.237.83.80
Assinatura:

Hash Evidências:
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 2A3711EAABBCB403EC0C46F4F00CA80011C1B52624506EEE14ED43B0BC78B863

DORIVAL SEBASTIÃO IPÊ DA SILVA (Signatário) - 212.979.830-68 em 15/03/2024 15:07
UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: dorivalipe@uol.com.br

Evidências

Client Timestamp Fri Mar 15 2024 15:07:52 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Latitude: -29.95175905954872 Longitude: -51.101200120377996 Accuracy:
26.808949860098267
IP 177.75.145.14
Assinatura:

Hash Evidências:
 02CEA5D13FA06CE6597B14C5EEBB8B3EE0CDC0F26F26C2F984D180A5FBB038CB
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MANIFESTAÇÃO DO CONSELHO DELIBERATIVO COM APROVAÇÃO DAS 
DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

 
Os membros do Conselho Deliberativo do Fundo de Pensão Multipatrocinado da Ordem dos 
Advogados do Brasil, Seccional Rio Grande do Sul – OABPrev-RS, no cumprimento de suas 
atribuições estatutárias, depois de terem examinado o Balanço Patrimonial Consolidado – BP, 
a Demonstração da Mutação do Patrimônio Social – DMPS, a Demonstração da Mutação do 
Ativo Líquido – DMAL por plano de benefício previdencial, a Demonstração do Ativo Líquido – 
DAL por plano de benefício previdencial, a Demonstração do Plano de Gestão Administrativa – 
DPGA (consolidada), a Demonstração das Provisões Técnicas – DPT por Plano de Benefício, 
as Notas Explicativas às Demonstrações Contábeis Consolidadas, o Parecer do Atuário, o 
Relatório dos Auditores Independentes e o Parecer do Conselho Fiscal, todos relativos ao 
exercício de 2023, são de opinião de que tais documentos merecem aprovação. 
 
 

Porto Alegre, 22 de março de 2024. 
 
 

 
           Andre Andrade de Araujo                                      Paula Grill Silva Pereira 
Presidente do Conselho Deliberativo               Vice-Presidente do Conselho Deliberativo 
             CPF: 948.979.050-87                                             CPF: 620.517.170-87     

         
          

Alessandra Glufke                     Daniel Horn 
Membro do Conselho Deliberativo  Membro do Conselho Deliberativo 

               CPF: 958.978.870-04   CPF: 561.527.870-66 

         
          

Débora dos Santos Woltz  Felipe Panizzi Possamai 
 Membro do Conselho Deliberativo     Membro do Conselho Deliberativo 

CPF: 856.086.960-34  CPF: 897.986.510-49 
 

        
          

Jose de Souza Mendonça  Márcia Isabel Heinen                                            
 Membro do Conselho Deliberativo      Membro do Conselho Deliberativo 

CPF: 066.967.080-49  CPF: 538.872.200-72 
 

        
 

        
                  Rafael Godinho                                                         Tiago Beck Kidricki                                                
    Membro do Conselho Deliberativo                             Membro do Conselho Deliberativo     
                CPF: 909.389.840-04                                                CPF: 942.241.450-49  
                                     
 

   Victor de Abreu Gastaud 
   Membro do Conselho Deliberativo   

  CPF: 012.165.530-09 
                     
 

Este documento foi assinado eletronicamente por Andre Andrade De Araujo, MARCIA ISABEL HEINEN, TIAGO BECK KIDRICKI, 
DÉBORA DOS SANTOS WOLTZ, PAULA GRILL SILVA PEREIRA, JOSE DE SOUZA MENDONCA, Felipe Panizzi Possamai, 
Alessandra Glufke, Daniel Horn, RAFAEL GODINHO e VICTOR DE ABREU GASTAUD. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://izisign.com.br e utilize o código 16AB-833F-9D69-2D40.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma IziSign. Para verificar as assinaturas
clique no link: https://izisign.com.br/Verificar/16AB-833F-9D69-2D40 ou vá até o site https://izisign.com.br e
utilize o código abaixo para verificar se este documento é válido.

Código para verificação: 16AB-833F-9D69-2D40

Hash do Documento
4E2757A24DEBDF9AB5AC38C891BE35AED969CF9F1B83E13DF9E7923F3B30F32C

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 27/03/2024 é(são) :

Andre Andrade de Araujo (Signatário) - 948.979.050-87 em 27/03/2024 08:37 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: andre.araujo.57459@gmail.com

Evidências

Client Timestamp Wed Mar 27 2024 08:36:58 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Latitude: -30.133006341769015 Longitude: -51.235897320436095 Accuracy:
16.039264226374573
IP 189.6.247.50
Assinatura:

Hash Evidências:
 C24DBD5BD67D9CC32023EBC4A9AE5E0977164FEAD60DA7639936AEF95575DDAE

MÁRCIA ISABEL HEINEN (Signatário) - 538.872.200-72 em 25/03/2024 11:54 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: heinenadv@gmail.com

Evidências

Client Timestamp Mon Mar 25 2024 11:54:45 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Latitude: -30.0613632 Longitude: -51.1705088 Accuracy: 3587.8822526741146
IP 179.219.106.25
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Hash Evidências:
 5EF0D4B91B40D10FDBCC71DFD9B6C56258B2E2CC0097153CCC2E1EB29EA2F64A

TIAGO BECK KIDRICKI (Signatário) - 942.241.450-49 em 25/03/2024 11:12 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: tbkidricki@gmail.com

Evidências

Client Timestamp Mon Mar 25 2024 11:12:03 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Latitude: -30.700536453467713 Longitude: -52.11261723814111 Accuracy: 35
IP 186.208.31.20
Assinatura:

Hash Evidências:
 D6C34198B6D59F6C5989C85D6532F481076D58C9796FEAD27F8CDB4EA61D3243

DÉBORA DOS SANTOS WOLTZ (Signatário) - 856.086.960-34 em 23/03/2024 18:14 UTC-
03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: debora.woltz@outlook.com

Evidências

Client Timestamp Sat Mar 23 2024 18:14:17 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Location not shared by user.
IP 189.6.244.207
Assinatura:
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Hash Evidências:
 255855ABF1E0ED83DC5CBBFF14C9013072C4DA81685938FB5D6ABF858733C8C9

PAULA GRILL SILVA PEREIRA (Signatário) - 620.517.170-87 em 22/03/2024 18:16 UTC-
03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: paulagrill@gmail.com

Evidências

Client Timestamp Fri Mar 22 2024 18:18:22 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Latitude: -30.0981929 Longitude: -51.2313099 Accuracy: 30.32900047302246
IP 181.77.29.211
Assinatura:

Hash Evidências:
 E6936370F0EEDABC05D2F5CEC6171129B981BECBFCD774D35AC3C6CFC2ED259A

JOSÉ DE SOUZA MENDONÇA (Signatário) - 066.967.080-49 em 22/03/2024 17:06 UTC-
03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: j.mendonca@gmail.com

Evidências

Client Timestamp Fri Mar 22 2024 17:06:55 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Location not shared by user.
IP 189.6.251.155
Assinatura:

Hash Evidências:
 97CBA75E0179629786535ED98C70FAFACB625E3904832447E12F003473414733

FELIPE PANIZZI POSSAMAI (Signatário) - 897.986.510-49 em 22/03/2024 16:12 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: felipeppossamai@gmail.com
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Evidências

Client Timestamp Fri Mar 22 2024 16:12:16 GMT-0300 (-03)
Geolocation Latitude: -29.167337645803734 Longitude: -51.523264339241685 Accuracy: 10
IP 138.36.81.196
Assinatura:

Hash Evidências:
 B88F2666AFD5997BCBB521D7ECBF7EFC690EC29C42A927F1EA1EF1807E9FA8B0

ALESSANDRA GLUFKE (Signatário) - 958.978.870-04 em 22/03/2024 16:08 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: alessandra@bbg.adv.br

Evidências

Client Timestamp Fri Mar 22 2024 16:07:57 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Latitude: -30.0373825 Longitude: -51.2290364 Accuracy: 11.472999572753906
IP 177.57.145.23
Assinatura:

Hash Evidências:
 A0A9FD612EAC223BB0D31264CF368FBE65519F1CC1BC5B0380E7C1B20A149D5E

DANIEL HORN (Signatário) - 561.527.870-68 em 22/03/2024 16:02 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: danielhorn@uol.com.br

Evidências

Client Timestamp Fri Mar 22 2024 16:02:34 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Latitude: -29.504044988442423 Longitude: -51.96499308357041 Accuracy: 35
IP 179.189.33.178
Assinatura:
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Hash Evidências:
 FB6B689A333AFE31A3559523DBCA0B0351F45180D461CEE4D6EB0D42152FBC06

RAFAEL GODINHO (Signatário) - 909.389.840-04 em 22/03/2024 16:02 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: godinhoadv@hotmail.com

Evidências

Client Timestamp Fri Mar 22 2024 16:02:08 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Location not shared by user.
IP 179.189.33.178
Assinatura:

Hash Evidências:
 DAF9CF931D6FD5B4D7898577A2A894069477D5E7A0D7A3BA0742BCBE485D16E5

VICTOR DE ABREU GASTAUD (Signatário) - 012.165.530-09 em 22/03/2024 15:38 UTC-
03:00
Tipo: Assinatura Eletrônica
Identificaçao: Por email: vagastaud@gmail.com

Evidências

Client Timestamp Fri Mar 22 2024 15:38:45 GMT-0300 (Horário Padrão de Brasília)
Geolocation Latitude: -31.76178074443448 Longitude: -52.32383598827678 Accuracy: 35
IP 187.49.146.0
Assinatura:

Hash Evidências:
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 73CAF1008BF23216DFF572FB787223F524D39B21D8C063C5FBCD5468EB47506F
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Investimentos
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Resumo da Política de Investimentos 2024 / 2028
PLANO DE BENEFÍCIO PREVIDENCIÁRIO DOS ADVOGADOS - PBPA

A Política de Investimentos do Plano de Benefícios Previdenciários do Advogado - PBPA, administrado 
pelo OABPrev-RS – Fundo de Pensão Multipatrocinado da OAB, Seccional do Rio Grande do Sul, refe-
rente ao exercício de 2024, objetiva:

a) Estabelecer diretrizes e medidas a serem observadas por todas as pessoas, internas ou externas à 
Entidade, que participam do processo de análise, de assessoramento e decisório sobre a aplicação dos 
recursos do plano, diretamente ou por intermédio de pessoa jurídica contratada;

b) Dar transparência aos patrocinadores, participantes e assistidos em relação aos principais aspectos 
relacionados à gestão dos investimentos e riscos.

No processo de planejamento desta política, a entidade adotou o horizonte de 60 (sessenta) meses, 
prevendo revisões anuais. Os limites e critérios utilizados decorrem e se fundamentam na regulamen-
tação do setor, sobretudo na Resolução CMN nº 4.994, de 24 de março de 2022 e nas Instruções Norma-
tivas da PREVIC nº 35, de 11 de novembro de 2020 e nº 12, de 21 de janeiro de 2019.

Na elaboração desta Política de Investimentos foram empregadas técnicas de análises de cenários e 
de riscos, avaliações e projeções de indicadores econômicos, considerando a modalidade do Plano de 
Benefícios Previdenciários do Advogado - PBPA, suas especificidades, necessidades de liquidez e os 
fluxos esperados de pagamentos dos ativos. As conclusões obtidas com estes estudos oferecem sub-
sídios para a definição das diretrizes de alocação expressas nesta política.

PLANO DE BENEFÍCIOS

Nome Plano de Benefícios Previdenciários do Advogado - PBPA

Modalidade Contribuição Definida (CD)

Meta ou índice de referência INPC + 4,11% a.a.

CNPB 20.06.0013-29

CNPJ 48.307.298/0001-03

1. SOBRE O PLANO:

ALOCAÇÃO DE RECURSOS - LIMITES E PREVISÕES POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

Segmento Limite Legal  Limites

Previsão Inferior Superior

Renda Fixa 100% 65,00% 50,00% 100,00%

Renda Variável 70% 10,00% 0,00% 20,00%

Estruturado 20% 10,00% 0,00% 20,00%

Imobiliário 20% 5,00% 0,00% 20,00%

Operações com participantes 15% 0,00% 0,00% 15,00%

Exterior 10% 10,00% 0,00% 10,00%

2. ALOCAÇÃO DE RECURSOS:

R E L AT ÓR IO  S OBR E  I N V E S T I M E N T O S
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BENCHMARKS

Segmento Benchmark Retorno Esperado

Plano INPC + 4,11% a.a. 8,46%

Renda Fixa CDI 10,88%

Renda Variável IBOVESPA 14,76%

Estruturado CDI + 2,00% a.a. 13,09%

Imobiliário IFIX 10,79%

Operações com Participantes CDI 10,88%

Exterior Barclays Global Agg Bond (BRL) 11,43%

CONTROLE DE RISCO

Estrutura Benchmark VaR e B-VaR Limite

Renda Fixa CDI CDI VaR 3,00%

Renda Fixa IMA-B IMA-B B-VaR 4,00%

Multimercado Institucional/Crédito CDI + 0,75% a.a. VaR 4,00%

Renda Variável IBOVESPA B-VaR 10,00%

Multimercados Estruturados CDI + 2,00% a.a. B-VaR 6,00%

FII IFIX B-VaR 10,00%

Exterior – RF (com hedge) BARCLAYS GLOBAL AGG 
BONDS B-VaR 8,00%

Exterior – RF (sem hedge) BARCLAYS GLOBAL AGG 
BONDS (em Reais) B-VaR 8,00%

Exterior – Mult Balanceado 
(com hedge)

HFRI-I LIQUID ALTERNATIVE 
UCITS B-VaR 10,00%

Exterior – Mult Balanceado 
(sem hedge)

HFRI-I LIQUID ALTERNATIVE 
UCITS (em Reais) B-VaR 10,00%

Exterior – RV (com hedge) MSCI WORLD B-VaR 15,00%

Exterior – RV (sem hedge) MSCI WORLD (em Reais) B-VaR 15,00%

Exterior – FOF RV (com hedge) MSCI WORLD B-VaR 15,00%

Exterior – FOF RV (sem hedge) MSCI WORLD (em Reais) B-VaR 15,00%

3. BENCHMARKS:

4. CONTROLE DE RISCO:

R E L AT ÓR IO  S OBR E  I N V E S T I M E N T O S
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ALOCAÇÃO DE RECURSOS - LIMITES E PREVISÕES POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

Segmento Limite Legal Limites

Previsão Inferior Superior

Renda Fixa 100% 100,00% 100,00% 100,00%

2. ALOCAÇÃO DE RECURSOS:

Resumo da Política de Investimentos 2024 / 2028
PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA - PGA

A Política de Investimentos do Plano de Gestão Administrativa (PGA), administrado pelo OABPrev-RS 
– Fundo de Pensão Multipatrocinado da OAB, Seccional do Rio Grande do Sul, referente ao exercício de 
2024, objetiva:

a) Estabelecer diretrizes e medidas a serem observadas por todas as pessoas, internas ou externas à 
Entidade, que participam do processo de análise, de assessoramento e decisório sobre a aplicação dos 
recursos do plano, diretamente ou por intermédio de pessoa jurídica contratada;

b) Dar transparência aos patrocinadores, participantes e assistidos em relação aos principais aspectos 
relacionados à gestão dos investimentos e riscos.

No processo de planejamento desta política, a Entidade adotou o horizonte de 60 (sessenta) meses, 
prevendo revisões anuais. Os limites e critérios utilizados decorrem e se fundamentam na regulamen-
tação do setor, sobretudo na Resolução CMN nº 4.994, de 24 de março de 2022 e nas Instruções Norma-
tivas da PREVIC nº 35, de 11 de novembro de 2020 e nº 12, de 21 de janeiro de 2019. 

PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

Nome Plano de Gestão Administrativa

Modalidade PGA

Meta ou índice de referência CDI

CNPB 99.70.0000-00

CNPJ 01.182.491/0001-00

1. SOBRE O PLANO:

R E L AT ÓR IO  S OBR E  I N V E S T I M E N T O S
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BENCHMARKS

Segmento Benchmark Meta de Rentabilidade Retorno Esperado

Plano CDI CDI 10,88%

Renda Fixa CDI CDI 10,88%

3. BENCHMARKS:

CONTROLE DE RISCO

Mandato Benchmark VaR e B-VaR Limite

Renda Fixa CDI CDI VaR 3,00%

4. CONTROLE DE RISCO:

Composição dos Investimentos em 31/12/2023

RENDA FIXA

Fundos Alocação % Benchmark Gestor

BB INSTIT. FI RF  R$  47.172.278,76 23,32% CDI BB

BRADESCO FI RF REF. DI PREMIUM  R$  9.255.751,95 4,58% CDI BRADESCO

BTG PACTUAL OABPREV FI  
MULT CRED PRIV  R$  32.242.312,75 15,94% CDI BTG PACTUAL

GALAPAGOS ALBATROZ FI RF LP  R$  5.116.341,46 2,53% CDI GALAPAGOS 
CAPITAL

ITAÚ INSTIT. RF REF. DI - FI  R$  33.624.572,27 16,62% CDI ITAU

SUL AMÉRICA CRED ATIVO FI  
RF CRED PRIV LP  R$  19.635.501,06 9,71% CDI SUL AMERICA

 R$  147.046.758,25 72,70%

RENDA FIXA IMA-B

Fundos Alocação % Benchmark Gestor

ITAÚ INSTIT. IMA-B 5 RF FIC FI  R$  15.744.480,91 7,78% IMA-B ITAU

R E L AT ÓR IO  S OBR E  I N V E S T I M E N T O S
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MULTIMERCADO INSTITUCIONAL/CRÉDITO

Fundos Alocação % Benchmark Gestor

ASA FIDC 90 SENIOR 1  R$  3.118.548,44 1,54% CDI + 
0.75% a.a. ASA ASSET

STARKE FIC FI MULT CRED PRIV  R$  8.101.075,00 4,00% CDI + 
0.75% a.a. TERCON

MULTIPLIKE FIDC-SENIOR 1  R$  3.192.921,31 1,58% CDI + 
0.75% a.a. TERCON

VINCI VALOREM FI MULT  R$  11.836.022,01 5,85% CDI +  
0.75% a.a. VINCI

 R$  26.248.566,76 12,97%

RENDA VARIÁVEL

Fundos Alocação % Benchmark Gestor

ATLAS ONE FIC FIA  R$  2.888.733,04 1,43% IBOVESPA ATLAS ONE

 R$  2.888.733,04 1,43%

INVESTIMENTO NO EXTERIOR - RV

Fundos Alocação % Benchmark Gestor

BB MULT SCHRODER IE FI  R$  5.221.599,62 2,58%
BARCLAYS 

GLOBAL 
AGG BOND

BB

 R$  5.221.599,62 2,58%

R E L AT ÓR IO  S OBR E  I N V E S T I M E N T O S

DESPESAS DIRETAS DE INVESTIMENTOS - CUSTÓDIA CENTRALIZADA

Cetip  R$  22.752,95 

Taxa de Custódia  R$  101.527,96 

TOTAL  R$  124.280,91 

Despesas Diretas de Investimentos

O  quadro  composição  de  investimentos  em  31/12/2023  demonstra: distribuição do patrimônio  da  Entidade  por  segmento,  
fundos  nos  quais  possui  aplicação  com  os  respectivos  valores  e  os  gestores  de  cada  fundo. O OABPrev-RS não opera com fundo 
exclusivo, sendo portanto toda gestão terceirizada em fundos de investimentos.
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DESPESAS DIRETAS DE INVESTIMENTOS

Despesas Diretas de Investimentos - Fundos de Investimentos Total

Taxa de Administração  R$  635.269,25 

Corretagem  R$  3.675,20 

Auditoria  R$  2.145,64 

Despesas de Controladoria  R$  13.833,66 

Taxa de Custódia  R$  22.341,89 

Taxa CVM  R$  8.332,52 

Taxa ANBID  R$  199,47 

Taxa ANBIMA  R$  2.516,24 

SELIC  R$  1.102,99 

CETIP  R$  26.474,19 

Outras despesas  R$  774,51 

TOTAL  R$  716.665,55 

R E L AT ÓR IO  S OBR E  I N V E S T I M E N T O S

ADMINISTRAÇÃO DOS INVESTIMENTOS - DESPESAS INDIRETAS

Pessoal e Encargos  R$  171.217,52 

Treinamentos/Congressos, Seminários  R$  5.492,65 

Viagens e Estadias  R$  4.057,63 

Serviços de Terceiros  R$  131.675,76 

Consultoria Atuarial  R$  11.410,75 

Consultoria Contábil  R$  21.020,71 

Consultoria Jurídica  R$  4.169,22 

Recursos Humanos  R$  166,52 

Consultoria em TI  R$  64.031,59 

Consultoria do Planejamento estratégico  R$  20.936,37 

Auditoria  R$  3.595,47 

Serviços e consultorias de investimentos  R$  6.056,32 

Outros  R$  288,81 

Despesas Gerais (Marketing, Comunicação, 
Infraestrutura, Taxas bancárias e outras)  R$  94.598,53 

Depreciações e Amortizações  R$  5.919,57 

Tributos  R$  1.547,27 

TOTAL  R$  414.508,93 
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R E L AT ÓR IO  S OBR E  I N V E S T I M E N T O S

Resumo das Despesas Administrativas

ADMINISTRAÇÃO PREVIDENCIAL

Pessoal e Encargos R$ 990.688,58

Treinamentos/Congressos, Seminários R$ 31.781,25

Viagens e Estadias R$ 23.477,99

Serviços de Terceiros R$ 761.894,45

Consultoria Atuarial R$ 66.024,21

Consultoria Contábil R$ 121.628,78

Consultoria Jurídica R$ 24.123,70

Recursos Humanos R$ 963,48

Consultoria em TI R$ 370.495,77

Consultoria do Planejamento estratégico R$ 121.140,77

Auditoria R$ 20.803,91

Serviços e consultorias de investimentos R$ 35.042,74

Outros R$ 1.671,09

Despesas Gerais (Marketing, Comunicação,  
Infraestrutura, Taxas bancárias e outras) R$ 547.360,37

Depreciações e Amortizações R$ 34.251,45

Tributos R$ 8.952,73

TOTAL R$ 2.398.406,82

No  quadro  resumo  das  Despesas  Administrativas,  é  demonstrado  todas  as  despesas  para  o  funcionamento  do  OABPrev-RS. 
Congrega em conteúdo gasto com a gestão administrativa do plano e dos investimentos, a fim de registrar as despesas de cada 
gestão conforme determina a legislação vigente.
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R E L AT ÓR IO  S OBR E  I N V E S T I M E N T O S

Rentabilidade

RENTABILIDADE CALCULADA PELA TAXA INTERNA DE RETORNO (TIR)

Rentabilidades Acumuladas 2023

Por Segmento Bruta Líquida

Renda Fixa 15,30% 14,30%

Multimercado Estruturado 6,46% 6,43%

Ações 13,24% 13,21%

FIDC 17,57% 17,53%

Exterior 10,69% 10,67%

RENTABILIDADE CALCULADA PELA TAXA INTERNA DE RETORNO (TIR)

Consolidado Acumulada 2023

Rentabilidade Bruta 13,14%

Rentabilidade Líquida 12,78%

TMA (INPC + 4,11%) 7,92%

CDI 13,05%

IBOVESPA 22,28%

Poupança 8,03%

INPC 3,71%

RENTABILIDADE DA COTA

Acumulada 2023

Rentabilidade Cota 12,78%

TMA (INPC + 4,11%) 10,29%

CDI 13,05%

IBOVESPA 22,28%

Poupança 8,03%

INPC 3,71%

Para cálculo das rentabilidades por segmentos e consolidadas é utilizada a metodologia de cálculo da Taxa Interna  de  Retorno  (TIR),  
que  basicamente  acompanha  o  fluxo  e  aplicações  e  resgates  mensais  dos  fundos  consolidando com os recursos disponíveis no 
final de cada mês. A rentabilidade  da cota é realizada mensalmente pela contabilidade variando de acordo com a rentabilidade dos 
investimentos e distribuído prórata die.
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Informe de Rendimentos já está disponível aos 
Participantes
Com a necessidade dos Participantes de se 
organizarem para fazer a declaração do  
Imposto de Renda 2023, o OABPrev-RS co-
munica que o Informe de Rendimentos já está 
disponível para consulta e retirada pela Área 
Restrita do site e também pelo App Meu Futu-
ro, assim que você desejar. Este documento 
é fundamental para aqueles que foram previ-
dentes em 2022 poderem deduzir seu IR em 
até 12% de sua renda bruta anual, de acordo 
com seu modelo de contribuição e as regras 
de despesas dedutíveis.

Confira o passo a passo para acessar:

1)  Na Área Restrita do site do OABPrev-RS, 
clique em “Meus Saldos”, no menu lateral do 
sistema;

Postado em: 16/02/2023

2)  Logo após, clique em “Extrato Anual – Infor-
me de Rendimentos”;

3)  Selecione o ano desejado e clique em con-
sultar;

4)  Quando o extrato aparecer na tela, selecio-
ne a opção “PDF Informe de Rendimentos” e 
ele estará pronto para ser impresso.

O Informe de Rendimentos também foi envia-
do para a caixa de entrada do seu e-mail entre 
os dias 15 e 16 de fevereiro. Por isso, refor-
çamos a importância de sempre manter seus 
dados de cadastro completos e atualizados. 
Fique atento: o prazo de entrega da declara-
ção começa em 15 de março e se estende até 
31 de maio, em seu terceiro ano no formato 
estendido.

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S 
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Postado em: 01/06/2023

OABPrev-RS 17 anos: o tempo ensina que 
planejar é preciso

É com muita alegria que celebramos mais 
um ano de conquistas e comprometimento 
junto da Advocacia Gaúcha! No aniversário do 
OABPrev-RS, queremos parabenizar e home-
nagear cada um de vocês que estão cuidando 
do seu Futuro e o de sua família, confiando no 
Plano de Previdência Complementar feito pela 
Advocacia Gaúcha para a Advocacia Gaúcha.

Sabemos que ser Participante do OABPrev-RS 
é muito mais do que investir em um Plano Pre-
videnciário. É um ato de confiança e respon-
sabilidade, no qual você deposita a certeza de 
um amanhã mais tranquilo e seguro. Forman-
do a família OABPrev-RS, a Advocacia do Rio 
Grande do Sul entendeu que hora de investir 
é agora. Afinal, cada contribuição, por menor 
que seja, é um passo sólido rumo à Longevida-
de Financeira, tão almejada por todos.

Neste aniversário, queremos expressar nossa 
gratidão por fazerem parte dessa família. 
Acreditamos no potencial de cada um de vo-
cês e estamos aqui para auxiliá-los em todas 

as etapas da sua jornada. Somos uma equipe 
comprometida e dedicada, pronta para ofere-
cer suporte e informações relevantes para que 
possam tomar as melhores decisões.

Lembramos a todos que cuidar do próprio 
Futuro não é apenas sobre acumular recursos 
financeiros, mas também sobre planejar e 
construir uma vida digna e realizada. É sobre 
estar preparado para enfrentar os desafios 
que surgem ao longo do caminho, com a tran-
quilidade de ter um respaldo sólido.

Que esta mensagem seja um lembrete de 
que cada um de vocês está no caminho certo, 
investindo no presente para colher os frutos 
no amanhã. Estamos honrados em sermos 
parte dessa jornada e em contribuir para o seu 
sucesso.

Obrigado! Juntos, continuaremos a come-
morar conquistas e a contribuir no caminho 
da prosperidade. Pois A HORA DE INVESTIR É 
AGORA!

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S



72

R
E

L
A

T
Ó

R
I

O
 

A
N

U
A

L
 

2
0

2
3

 
/

 
O

A
B

P
R

E
V

-
R

S

OABPrev-RS inicia processo de eleição para os 
Conselhos Fiscal e Deliberativo

O OABPrev-RS divulga hoje o edital convocan-
do os Participantes para eleições dos novos 
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal 
da Entidade, juntamente com seus respec-
tivos suplentes. Estes serão eleitos pelos 
associados, sendo a eleição para a escolha de 
quatro membros titulares e quatro membros 
suplentes para o Conselho Deliberativo e três 
membros titulares e três membros suplentes 
para o Conselho Fiscal.

Os Participantes e Assistidos do OABPrev-RS 
podem se candidatar aos cargos, desde que 
atendam aos seguintes requisitos:

a. Estar na condição de Participante ou Assis-
tido, em dia com suas contribuições junto ao 
OABPrev-RS, na data da publicação do Edital 
de Convocação de Eleição;

b. Comprovada experiência no exercício de 
atividades nas áreas financeira, administrativa, 
contábil, jurídica, de fiscalização, de atuária, de 
previdência ou de auditoria;

c. Não ter sofrido penalidade administrativa 

por infração da legislação da seguridade social, 
como servidor público ou em sua relação de 
emprego, desde que tal punição seja decor-
rente de inquérito em que tenha sido garanti-
do o amplo direito de defesa;

d. Não ter sofrido condenação criminal transi-
tada em julgado;

e. Não ter sofrido condenação em processo 
ético ou disciplinar na OAB, transitada em 
julgado;

f. Ter reputação ilibada.

Os membros eleitos e indicados deverão ob-
ter certificação mediante aprovação em exa-
mes por provas e títulos e esta deverá estar 
associada ao exercício da respectiva atividade.

A inscrição deve ser enviada ao Presidente 
da Comissão Eleitoral, conforme o modelo 
anexo ao Regimento Eleitoral, por meio de 
carta registrada, malote ou entrega direta no 
OABPrev-RS. O prazo para inscrição é das 
9h do dia 02 de junho até às 18h do dia 12 de 
junho. Importante destacar que o candidato 

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S

Postado em: 02/06/2023
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Lista de candidatos à Eleição dos Conselhos
 é homologada pelo OABPrev-RS
A Comissão Eleitoral do OABPrev-RS homolo-
gou nesta sexta-feira, 16 de junho, a divulga-
ção preliminar de candidatos para as eleições 
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal. A lista 
contempla os candidatos que concorrerão aos 
cargos de quatro membros titulares e quatro 
membros suplentes para o Conselho Deli-
berativo, bem como três membros titulares 
e três membros suplentes para o Conselho 
Fiscal. Esses representantes desempenharão 
um papel crucial na defesa dos interesses dos 
Participantes e Assistidos do OABPrev-RS no 
período de 2023 a 2026.

Essa divulgação marca uma etapa essencial no 
processo eleitoral, permitindo que os Parti-
cipantes tenham conhecimento prévio sobre 
os postulantes aos cargos, possibilitando uma 
análise mais detalhada das propostas, expe-

só poderá se inscrever em um dos Conselhos, 
seja o Deliberativo ou o Fiscal, devendo indicar 
para qual órgão está concorrendo.

O edital também solicita à OAB/RS e à CAA/RS, 

riências e competências de cada candidato, 
facilitando a tomada de decisão informada 
no momento da votação. Confira os nomes 
abaixo.

Candidatos ao Conselho Deliberativo:

Dra. Alessandra Glufke

Dra. Ana Maria Mattielo

Dr. Daniel Horn

Dra. Debora dos Santos Woltz

Dr. Felipe Panizzi Possamai

Dr. Flávio Benvegnú Junior

Dra. Marcia Isabel Heinen

Dra. Paula Grill Silva Pereira 

Candidatos ao Conselho Fiscal:

Dra. Alice Linn

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S

Instituidores da Entidade, a indicação de quatro 
membros titulares e quatro suplentes para o 
Conselho Deliberativo e três membros titulares 
e três suplentes para o Conselho Fiscal.

Postado em: 16/06/2023
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DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S

Dr. Carlos Alberto da Silva

Dra. Daiane Ianzer Lucas

Dra. Malise de Freitas Lins

Dra. Morgana Bordignon

Dr. Renan Klein Soares

As próximas etapas do cronograma das elei-
ções são:

Período para impugnação do registro de can-
didaturas – de 16 a 23/06/2023

O OABPrev-RS informa que, conforme pre-
visto anualmente no regulamento, será feito 
o reajuste anual dos valores de contribuição 
a partir do dia 1º de julho. O cálculo é efetua-
do com base no Índice Nacional de Preços do 
Consumidor (INPC) que, no período de junho 
de 2022 a maio de 2023, foi de 3,74%.

A transparência é um dos pilares do OABPre-
v-RS, e o reajuste das contribuições é uma 
medida necessária para garantir a saúde finan-
ceira do Plano de Previdência. Através deste, 
a Entidade busca manter o equilíbrio atuarial 
e garantir a continuidade dos benefícios e 

coberturas oferecidos aos seus Participan-
tes, visto que evita a perda futura do poder de 
compra, situação corriqueira devido à desva-
lorização monetária, que está diretamente 
ligada à inflação nos últimos 12 meses.

Além do reajuste das contribuições, é impor-
tante ressaltar que as parcelas adicionais de 
risco, de contratação facultativa para cober-
tura de invalidez e pensão, também serão 
ajustadas. Esses valores, somados à inflação 
do período, serão impactados pelo chamado 
“agravamento etário”, conforme determinado 
pela seguradora. Esse adicional é essencial 

Prazo para defesa dos candidatos com candi-
datura impugnada – de 26/06 a 03/07/2023

Julgamento das impugnações, homologação e 
publicação da relação final das candidaturas – 
de 04 a 07/07/2023

Divulgação da relação final dos candidatos – 
07/072023

Período de votação – de 18 a 19/07/2023

Divulgação do resultado – 20/07/2023

OABPrev-RS implementa reajuste anual nas 
contribuições a partir de 1º de julho

Postado em: 30/06/2023



75

para manter as coberturas contratadas frente 
à mudança de faixa etária dos Participantes e 
ao percentual correspondente a probabilidade 
de ocorrência de alguma fatalidade.

O OABPrev-RS reforça a importância desse 
reajuste para a sustentabilidade do Plano e para 
a proteção dos Participantes. Com a atualização 
das contribuições e das parcelas adicionais de 
risco, o fundo de pensão mantém-se alinhado às 

melhores práticas do mercado, oferecendo se-
gurança e tranquilidade para o futuro previdenci-
ário da Advocacia Gaúcha e seus familiares.

Para esclarecer quaisquer dúvidas ou obter mais 
informações sobre o Plano do OABPrev-RS, não 
hesite em entrar em contato conosco.  
A equipe está à disposição através do e-mail  
(faleconosco@oabprev-rs.org) ou por telefone 
(51) 3286.1800.

Resultado das eleições do OABPrev-RS revela 
novos membros do Conselho

Faixa Etária Vigente a partir de 1º de Julho de 2023

Até 24 Anos R$ 79,11

de 25 a 29 anos R$ 105,48

A partir de 30 anos R$ 131,76

Confira abaixo a tabela atualizada com os novos valores mínimos de contribuição:

Após um processo democrático e participa-
tivo, a Comissão Eleitoral do OABPrev-RS 
homologou hoje, 20, o resultado das eleições 
para a constituição do novo Conselho Deli-

berativo e Fiscal. A votação ocorreu entre os 
dias 18 e 19 de julho, de modo online e restrito 
aos Participantes e Assistidos da Entidade.
Cada um pôde votar em 4 candidatos às vagas 

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S

Postado em: 20/07/2023
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do Conselho Deliberativo e em 3 candidatos 
ao Conselho Fiscal, que desempenharão um 
papel crucial na defesa dos interesses da Ad-
vocacia Gaúcha no período de 2023 a 2026. Ao 
todo, foram 1.152 votos.

Confira, abaixo, os eleitos e o número de votos 
obtido individualmente:

CONSELHO DELIBERATIVO

Titulares:

Paula Grill – 95 votos

Alessandra Glufke – 86 votos

Ana Maria Matielo – 78 votos

Daniel Horn – 72 votos

Suplentes:

Felipe Panizzi Possamai – 71 votos

Marcia Isabel Heinen –  68 votos

Flávio Benvengnú Júnior – 44 votos

Debora dos Santos Woltz – 39 votos

Branco: 119

Nulos: 0

CONSELHO FISCAL

Titulares:

Alice Linn – 87 votos

Morgana Bordignon – 84 votos

Renan Klein Soares – 67 votos

Suplentes:

Malise Lins – 60 votos

Daiane Ianzer Lucas – 56 votos

Carlos Alberto da Silva – 48 votos

Brancos: 72

Nulos: 6

Parabenizamos os conselheiros eleitos e agra-
decemos a todos os Participantes que exerce-
ram seu direito de voto e contribuíram para a 
escolha dos representantes.

Que eles tenham uma ótima gestão e possam 
reforçar nosso compromisso em promover a 
transparência e a governança no OABPrev-RS, 
buscando sempre o melhor interesse de nos-
sos Participantes e Assistidos. Continuaremos 
trabalhando, juntos, para o fortalecimento da 
Classe.

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S
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É sempre bom lembrar de atualizar o cadastro

Novos Conselhos Deliberativo e Fiscal
do OABPrev-RS tomam posse

Manter o cadastro atualizado é um procedi-
mento importante para ter o controle mais 
preciso do seu Plano e ficar informado de 
nossas campanhas e obrigações legais.

Você pode conferir e atualizar seus dados na 
área restrita do site ou através do app Meu Fu-
turo. Somente assim, irá receber comunicados 

da Entidade, tais como informe de rendimen-
tos, relatório anual, informações sobre campa-
nhas e os acontecimentos no OABPrev-RS.

Vale lembrar também que a atualização permi-
te que o OABPrev-RS tenha uma identificação 
mais precisa dos seus Participantes.

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S

Postado em: 03/08/2023

Postado em: 21/08/2023



78

R
E

L
A

T
Ó

R
I

O
 

A
N

U
A

L
 

2
0

2
3

 
/

 
O

A
B

P
R

E
V

-
R

S

Na última quinta-feira, dia 17 de agosto, os 
nomes escolhidos pelos Participantes ao final 
de julho, bem como os indicados pelos Insti-
tuidores do OABPrev-RS – a OAB/RS e a CAA/
RS, como determinado pelo regulamento – 
assumiram oficialmente seus cargos em uma 
cerimônia realizada no Auditório da OAB/RS. 

A solenidade não apenas marcou a chegada 
desses membros, mas também prestou uma 
merecida homenagem àqueles que dedicaram 
seus esforços nos Conselhos anteriores. Fo-
ram homenageados todos os componentes da 
última gestão, cujas ações e dedicação foram 
fundamentais para o avanço do OABPrev-RS. 
Ainda, na ocasião, o Conselho Deliberativo 
despediu-se do Dr. Alexandre Schumacher 
Triches, da Dra. Anne Grahl Muller e do Dr. 
Everton Pereira de Mattos. Já no Conselho Fis-
cal, Dra. Patricia Degrazia Lima deixou o cargo 
no qual contribuiu nos últimos três anos. 

O evento contou com a presença de grandes 
nomes da Advocacia Gaúcha, inclusive o Presi-
dente da OAB/RS, Dr. Leonardo Lamachia, que 
proferiu um discurso emocionado. Ele enfati-
zou a importância do OABPrev-RS na vida dos 
Advogados(as) Gaúchos(as), enaltecendo os 
êxitos alcançados pela atual gestão da Enti-
dade e sua habilidade em alcançar resultados 
notáveis. Dr. Lamachia também estendeu suas 
saudações aos novos membros do Conselho, 
incentivando-os a continuar elevando a quali-
dade dos serviços prestados.

Em seguida, foi a vez do presidente do 
OABPrev-RS, Dr. Jorge Fara, tomar a palavra. 
Ele compartilhou experiências dentro e fora da 
Entidade, e reforçou para os colegas Advoga-
dos sobre a importância de desfrutar o pre-
sente sem descuidar do Futuro. Suas palavras 
ressoaram com entusiasmo e determinação, 
inspirando os novos Conselheiros a conti-
nuarem trabalhando em prol da longevidade 
financeira da Advocacia Gaúcha.

Além destes grandes nomes, o Dr. Julio Flávio 
Dornelles de Matos, Ex-presidente do Conse-
lho Deliberativo do OABPrev-RS, gestão 2011 
– 2014, também foi homenageado. E a Dire-
toria do OABPrev-RS marcou forte presença 
na posse, representada por Dr. Otto Junior 
Barreto, Diretor Administrativo, Dra. Cláudia 

Bueno, Diretora Financeira, Dr. André Andrade 
de Araújo, Presidente do Conselho Delibera-
tivo e Dra. Alice Linn, Presidente do Conselho 
Fiscal.

Confira os nomes da gestão 2023-2026:

CONSELHO DELIBERATIVO    

Indicados pela OAB/RS

Titulares:

Dr. André Andrade de Araújo 

Dr. Carlos Eduardo Braun 

Dr. José de Souza Mendonça 

Suplentes:

Dr. Jorge Marquesan Junior 

Dra. Rosemari Hofmeister 

Dr. Tiago Beck Kidricki 

Indicados pela CAA/RS

Titular:

Dr. Vitor Gastaud 

Suplente:

Dr. Rafael Godinho

Eleitos pelos Participantes

Titulares:

Dra. Paula Grill 

Dra. Alessandra Glufke 

Dra. Ana Maria Matielo 

Dr. Daniel Horn 

Suplentes:

Dr. Felipe Panizzi Possamai

Dra. Marcia Isabel Heinen 

Dr. Flávio Benvengnú Júnior 

Dra. Debora dos Santos Woltz

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S



79

CONSELHO FISCAL

Indicados pela OAB/RS                                     

Titulares:

Dr. Carlos Henrique Dias Brasil 

Dra. Maria Cristina Schneider Lucion 

Suplentes:

Dr. Dorival Sebastião Ipê da Silva 

Dra. Marilia Longo do Nascimento 

Indicados pela CAA/RS           

Titular:

Dra. Ronaldo José Eckahardt

De forma inédita e precursora, o OABPrev-RS, 
em conjunto com a Ordem dos Advogados do 
Estado (OAB/RS), a Escola Superior da Advo-
cacia (ESA) e a Comissão da Jovem Advocacia 
(CJA), integra o Programa Primeiros Passos. 
O programa tem como propósito difundir a 
cultura previdenciária entre os jovens Advo-
gados e Advogadas, dando todo suporte para 
o planejamento de suas carreiras de forma 
ampla, objetiva e promissora. As aulas do 
OABPrev-RS possuem três módulos: 

Suplente:

Dra. Cassiane Silveira 

Eleitos pelos Participantes

Titulares:

Dra. Alice Linn 

Dra. Morgana Bordignon 

Dra. Renan Klein Soares 

Suplentes:

Dra. Malise Lins 

Dra. Daiane Ianzer Lucas 

Dr. Carlos Alberto da Silva

Organização

A palestra “Gestão e educação financeira, 
pessoal e profissional”, do Leonardo Borges, 
destaca a importância de pensar no futuro e 
planejar o orçamento mensal. Você vai apren-
der a lidar com o orçamento pessoal e em-
presarial, através de noções básicas e planilha 
exclusiva para organização financeira.

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S

OABPrev-RS divulga conteúdo EXCLUSIVO
no Programa Primeiros Passos

Postado em: 06/10/2023
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No último dia 29 de setembro, às 9h30, em 
um encontro híbrido, o novo Conselho Deli-
berativo do OABPrev-RS realizou sua primeira 
reunião ordinária. O evento, conduzido pelo 
Dr. André Andrade de Araújo, Presidente do 
Conselho Deliberativo da Entidade, foi marca-

do pela calorosa recepção aos novos conse-
lheiros e pelos agradecimentos aos que deixa-
ram suas funções. Além disso, o compromisso 
teve como destaque a recondução da diretoria 
para a gestão de 2023 a 2026.

OABPrev-RS realiza primeira Reunião do Novo 
Conselho Deliberativo com definição da Diretoria 
Executiva

Sensibilização

Sob conceitos da psicologia econômica, a pa-
lestra “Quem é o protagonista do seu Futuro 
Financeiro?”, da Luciane Fagundes, tem como 
objetivo sensibilizar a Jovem Advocacia sobre 
a importância do planejamento financeiro e 
previdenciário.

Posicionamento Profissional

Devido à natureza autônoma da profissão, a 
imagem do Advogado(a) é um atributo im-
portante como reflexo de sua credibilidade. 
Na palestra “Imagem profissional para advo-
gados”, da Claudete Carvalho, serão aborda-

dos conceitos de visagismo e consultoria de 
imagem que ajudarão na construção de uma 
imagem sólida e atrativa, propiciando a conso-
lidação de bons negócios.

Aprenda a planejar o seu futuro com o Progra-
ma Primeiros Passos.

Você pode assistir aos conteúdos através do 
EAD da Escola Superior de Advocacia (ESA). 
Acesse aqui!

E mais: obtenha acesso a CONTEÚDOS EX-
CLUSIVOS e complementares às aulas. Não 
fique de fora e aproveite a chance de expandir 
seus horizontes. Clique aqui!

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S

Postado em: 06/10/2023

https://portalesa.oabrs.org.br/index
https://oabprev-rs.org.br/primeiros-passos/
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A reunião teve a honra de contar com o Pre-
sidente do OABPrev-RS, Dr. Jorge Fara, que 
saudou os presentes e homenageou aqueles 
que trabalham em prol do Futuro da Advocacia 
Gaúcha. Marcaram presença, seja de forma 
física ou virtual: Drs. Alessandra Glufke, Ana 
Maria Mattielo, Carlos Eduardo Braun, Daniel 
Horn, Débora dos Santos Woltz, Felipe Pani-
zzi Possamai, Flávio Benvegnú Junior, Jorge 
Marquesan Junior, José de Souza Mendonça, 
Márcia Isabel Heinen, Paula Grill Silva Pereira, 
Rafael Godinho, Tiago Beck Kidricki e Victor de 
Abreu Gastaud.

Também estiveram presentes a Diretora Fi-
nanceira, Dra. Claudia Regina de Souza Bueno, 
a Gerente Executiva, Ariane de Sousa Lessa 
e o Coordenador Administrativo Financeiro, 
Valdenir Gomes.

O encontro abordou os seguintes assuntos:

– O Diretor Presidente do OABPrev-RS, Dr. Jor-
ge Fara, deu as boas-vindas aos novos conse-
lheiros, enfatizando a importância da educação 
previdenciária e agradecendo aos conselheiros 
que foram reconduzidos por seu comprometi-
mento com a missão do OABPrev-RS.

– A Diretora Financeira compartilhou informa-
ções sobre o trabalho realizado no Comitê de 
Investimentos e a importância da certificação 
dos conselheiros no ICSS – Instituto de Cer-
tificação Institucional e dos Profissionais de 
Seguridade Social. Também foi destacada a 
participação de todos no curso de capacita-
ção de Dirigentes, Conselheiros e Gestores, 

promovido pela Associação Rio-Grandense de 
Entidades Fechadas de Previdência Comple-
mentar – Tchê Previdência.

– Em virtude da excelente gestão, empenho 
e conhecimento técnico demonstrados, o 
conselho decidiu, por unanimidade, manter o 
quadro de diretores da gestão 2020/2023 para 
a gestão 2023/2026. Portanto, a Diretoria Exe-
cutiva continuará composta pelo Dr. Jorge Luiz 
Dias Fara como Diretor Presidente, Dr. Otto 
Júnior Barreto como Diretor Administrativo, Dr. 
Luiz Augusto Gonçalves de Gonçalves como 
Diretor de Benefícios e ARPB (Administrador 
Responsável pelo Plano de Benefícios) e Dra. 
Claudia Regina de Souza Bueno como Diretora 
Financeira e AETQ (Administrador Estatutário 
Tecnicamente Qualificado de acordo com a 
legislação vigente). Os nomes serão encami-
nhados para habilitação conforme a legislação 
vigente para posterior exercício do cargo.

– Por unanimidade, o Conselho escolheu 
reconduzir, como representante do Conselho 
Deliberativo no Comitê de Investimentos, o 
Dr. José de Souza Mendonça. Além disso, o 
Dr. André Andrade de Araújo passará a compor 
o Comitê como ouvinte.

O OABPrev-RS celebra mais um passo em di-
reção ao Futuro, com uma liderança dedicada 
e uma equipe comprometida com a segurança 
financeira de todos os seus Participantes. 
Juntos, estamos moldando um amanhã mais 
seguro e tranquilo.

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S
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O OABPrev-RS, comprometido com a trans-
parência de sua governança, está empenhado 
em oferecer aos seus Participantes e Bene-
ficiários sempre a melhor experiência em 
Previdência Complementar. Neste contexto, 
apresentamos a sugestão de um novo regula-
mento para o Plano de Benefícios, pautado na 
Resolução 50/2022 do Conselho Nacional de 
Previdência Complementar (CNPC).

Esta resolução, vigente desde 1º de janeiro 
de 2023, tem por objetivo aprimorar aspec-
tos fundamentais dos planos de previdência 
fechados, tais como o benefício proporcional 
diferido, a portabilidade, o resgate e o auto-
patrocínio. Revoga as resoluções CGPC nº 
06/2003, CGPC nº 12/2004, CGPC nº 19/2006 
e CNPC nº 23/2015, e traz algumas mudanças 
obrigatórias para os institutos e outras que, 
à critério da Entidade, podem ser ofertadas. 
Você pode conferir a resolução na íntegra aqui.

Além das adequações às regras, o regula-
mento estabelece claramente os direitos e as 
obrigações dos Instituidores, dos Participan-
tes, dos Beneficiários e do Fundo de Pensão 
Multipatrocinado da Ordem dos Advogados do 

Rio Grande do Sul.

Estamos comprometidos em manter você in-
formado sobre todas as mudanças propostas. 
Para acessar o novo Regulamento do Plano de 
Benefícios do OABPrev-RS e estar por dentro 
de todas as alterações, clique aqui. Ressalta-
mos também que o novo regulamento ainda 
está em processo de avaliação e somente será 
implementado após a homologação pela 
Previc (Superintendência Nacional de  
Previdência Complementar).

O OABPrev-RS se coloca à disposição para 
esclarecer dúvidas e fornecer informações de-
talhadas sobre as mudanças e aprimoramen-
tos que estão sendo implementados, através 
do e-mail faleconosco@oabprev-rs.org.br. 
Salientamos que o Participante terá até o dia 
10 de dezembro de 2023 para qualquer mani-
festação a respeito do texto proposto, antes 
que siga para análise do órgão regulador.

Acreditamos que o nosso compromisso com 
a transparência e a qualidade é essencial para 
garantir um futuro financeiramente seguro 
para toda a Advocacia Gaúcha.

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S

OABPrev-RS apresenta sugestão de Novo
Regulamento em conformidade com CNPC 
50/2022

Postado em: 10/11/2023

https://oabprev-rs.org.br/wp-content/uploads/2023/11/8907a_final_oabprevrs_novo_regulamento.pdf
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=427804
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O OABPrev-RS informa que o período de 
avaliação do novo Regulamento do Plano de 
Benefícios, proposto em conformidade com 
a Resolução 50/2022 do CNPC, foi encerrado. 
Agradecemos a todos os Participantes que 
contribuíram com suas análises e sugestões, 
evidenciando o comprometimento de nossa 
Entidade com a transparência e o diálogo con-
tínuo de seus membros.

O texto final do Regulamento, com as altera-
ções resultantes desse processo de avaliação, 
será devidamente encaminhado à PREVIC 
(Superintendência Nacional de Previdência 
Complementar), órgão competente responsá-
vel pela análise e homologação.

É importante salientar que, conforme o Art. 
82° do Regulamento do Plano de Benefícios, 
as alterações entrarão em vigor após 90 

(noventa) dias a partir da data de publicação 
da portaria de aprovação pelo órgão público 
competente. Este prazo permite a devida pre-
paração e comunicação a todos os envolvidos, 
garantindo uma transição suave para as novas 
diretrizes.

O OABPrev-RS reitera o compromisso em 
manter todos os Participantes atualizados so-
bre o andamento deste processo e permanece 
à disposição para esclarecer dúvidas ou forne-
cer eventuais informações adicionais através 
do e-mail faleconosco@oabprev-rs.org.br.

Agradecemos mais uma vez a colaboração de 
todos os envolvidos neste importante mo-
mento para a nossa Entidade. Juntos, segui-
mos construindo um Futuro seguro para a 
Advocacia Gaúcha.

Novo Regulamento do OABPrev-RS segue para 
análise da PREVIC

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S

Postado em: 11/12/2023
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O Conselho Deliberativo, juntamente com a 
Diretoria Executiva e o Comitê de Investimen-
tos do OABPrev-RS, aprimoraram e atualiza-
ram a Política de Investimentos da Entidade 
para o ciclo de 2024-2028. Este processo 
estratégico reafirma o compromisso da ins-
tituição em estabelecer diretrizes sólidas e 
transparentes, assegurando aos Participantes 
e assistidos informações claras e detalha-
das sobre a gestão dos recursos do Plano da 
Entidade. É importante ressaltar que, embora 
a política seja definida para o período de 2024 
a 2028, o OABPrev-RS mantém sua prática 
de revisões anuais para garantir a adequação 
dinâmica às condições do mercado.

A construção dessa política contou com a 
aplicação de análises detalhadas de cenários, 
riscos, e projeções de indicadores econômi-
cos. Foram consideradas as peculiaridades do 
Plano de Benefícios Previdenciários do Advo-
gado – PBPA, incluindo suas necessidades de 
liquidez, os fluxos previstos entre arrecadação 
de ativos e pagamento de benefícios, além 
da elaboração da Política de Investimentos 
do Plano de Gestão Administrativa – PGA. 
Essa última está em total conformidade com 
a Resolução CMN nº 4.994, de 24 de março de 
2022, bem como as Instruções Normativas da 
Previc nº 06, de 14 de novembro de 2018, e nº 
12, de 21 de janeiro de 2019.

Para embasar decisões relacionadas a diver-
sos tipos de investimentos, adotou-se como 
índice de referência o INPC + 4,11% a.a. A 
avaliação dos riscos foi cuidadosamente deli-
neada, abrangendo uma série de procedimen-
tos e critérios descritos detalhadamente no 
documento. Isso engloba riscos de crédito, de 
mercado, de liquidez, operacional, legal, sis-
têmico e outros inerentes às operações. Essa 
minuciosa análise de cenários é fundamental 
para proporcionar uma visão abrangente dos 
possíveis impactos nos mercados e contribuir 
para decisões mais assertivas e eficazes.

Confira na íntegra a Política de Investimento 
2024-2028 do OABPrev-RS: PGA e PBPA

Conheça o nosso Comitê de Investimentos:

Dra. Claudia Regina de Souza Bueno – Diretora 
Financeira do OABPrev-RS e Presidente do 
Comitê de Investimentos

Dr. Andre Andrade de Araújo – Presidente do 
Conselho Deliberativo

Dr. José de Souza Mendonça – Membro do 
Conselho Deliberativo 

Marco & Marco Consultores – Consultoria de 
Investimentos 

Ariane Lessa – Gerente Executiva  
do OABPrev-RS – CRA/RS 30.123

Valdenir Gomes – Coordenador Administrati-
vo Financeiro do OABPrev-RS

DI V U L GAÇ ÃO  OA BPR E V-R S

Política de Investimentos 2024-2028:
consolidando nosso compromisso 
com você

Postado em: 29/12/2023

https://oabprev-rs.org.br/wp-content/uploads/2023/12/Politica-de-Investimentos-2024-2028-OABPREV-RS-PGA_v1.pdf
https://oabprev-rs.org.br/wp-content/uploads/2023/12/Politica-de-Investimentos-2024-2028-OABPREV-RS-PBPA-Final.pdf
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Café da Manhã celebra o Dia da Mulher

O autocuidado, tanto na vida como na atuação 
profissional, é fundamental para fortalecer o 
poder da mulher. Pensando nisso, o OABPrev-
RS convida a todas para compartilharem 
conosco um café da manhã de homenagem 
que terá as seguintes palestras:

• “Como Construir uma imagem Profissional 
atrativa” - Claudete Carvalho
• “Carteira de mulher: o protagonismo 
feminino na construção do seu futuro” - 
Luciane Fagundes

#OABPrevRS #DiaDaMulher 
#PoderDeInvestirEmSiMesma 

Campanha  
Dia das Mães
A campanha comemorativa ao Mês das 
Mães está quase acabando. Não fique 
de fora dessa! Fazendo sua adesão ou 
do(a) seu(sua) filho(a) agora, você cuida 
do Futuro da sua família e ainda ganha 
um brinde especial. Para conferir o 
regulamento completo da campanha, 
acesse nosso site. Leia mais em: 
oabprev-rs.org.br/maes-amar-tambem-
e-cuidar/

#OABPrevRS #MêsdasMães 
#Campanha #Adesão

E V E N T O S  E  AÇ ÕE S

Qual o poder de investir em si mesma? Essas 
mulheres poderosas deixaram sua marca 
em nosso café da manhã especial ao Dia da 
Mulher. Claudete Carvalho, Claudia Bueno, 
Ariane Lessa e Luciane Fagundes sabem a 
importância do autocuidado e de planejar. 

#OABPrevRS #DiaDaMulher 
#OPoderDeInvestirEmSiMesma
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É com muita alegria que celebramos mais 
um ano de conquistas e comprometimento 
junto à Advocacia Gaúcha! No aniversário do 
OABPrev-RS, queremos parabenizar e home-
nagear cada um de vocês que estão cuidando 
do seu Futuro e o de sua família, confiando no 
Plano de Previdência Complementar feito pela 
Advocacia Gaúcha para a Advocacia Gaúcha.
Afinal, cuidar do próprio Futuro não é apenas 
sobre acumular recursos financeiros, mas 
também sobre planejar e construir uma vida 
digna e realizada. É sobre estar preparado para 
enfrentar os desafios que surgem ao longo 
do caminho, com a tranquilidade de ter um 
respaldo sólido.

Obrigado! Juntos, continuaremos a comemorar 
conquistas e a contribuir no caminho da pros-
peridade. Pois A HORA DE INVESTIR É AGORA!

#OABPrevRS #17anos #Aniversário  
#PrevidênciaComplementar  
#AdvocaciaGaúcha #OABRS #CAARS

OABPrev-RS
na Cidade da Advocacia
Prepare-se para viver momentos inesquecíveis! 
O OABPrev-RS estará presente na aguardada 
Cidade da Advocacia, que inicia no dia 08 de 
agosto. Venha aproveitar instantes de lazer e 
planejamento no espaço criado pela Entidade. 
Em breve mais informações! 

#OABPrevRS #CidadeDaAdvocacia  
#CurtaOMomento #PenseNoFuturo

E V E N T O S  E  AÇ ÕE S

O Tempo ensina 
que planejar 
é preciso, 
OABPrev-RS 
17 anos
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Congresso ESA/RS, 
em Restinga Sêca
Em importante Congresso realizado pela ESA/RS, 
em Restinga Sêca, fomos levar nosso trabalho de 
educação financeira e previdenciária. 

Com adesão de novos Participantes OABPrev-
RS, palestras e muito networking, o Congresso 
foi uma excelente oportunidade para troca de 
conhecimento. 

#OABPrevRS #AdvocaciaGaúcha 
#PrevidênciaComplementar #ESARS

E V E N T O S  E  AÇ ÕE S
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III Congresso de Presidentes da Comissão da 
Jovem Advocacia da OAB/RS, no OAB/RS Cubo

Mais um encontro produtivo com a jovem 
advocacia, e importante adesão da advogada 
Isabella Barbosa Ramos ao OABPrev-RS. 
O III Congresso de Presidentes da @cja_rs 
é uma excelente oportunidade para troca 
de conhecimento.

#OABPrevRS #PrevidênciaComplementar 
#CJARS

E V E N T O S  E  AÇ ÕE S



91

E V E N T O S  E  AÇ ÕE S

 
Solenidade de posse dos novos membros 
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do 
OABPrev-RS para a gestão 2023/2026, no 
auditório da OAB/RS. Unidos em prol de um 
futuro seguro para a Advocacia Gaúcha, 
celebramos juntos este marco. Confira as 
fotos dessa ocasião única!

#OABPrevRS #PosseConselho  
#AdvocaciaGaúcha

Posse dos novos Conselhos Deliberativo 
e Fiscal do OABPrev-RS
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E V E N T O S  E  AÇ ÕE S

Estamos sempre junto da Advocacia, 
cuidando do futuro e fortalecendo sonhos. 
E não foi diferente durante mais um 
evento da Comissão da Jovem Advocacia 
da OAB/RS, no Cubo, em Porto Alegre. 

Bem-vindo, Thiago Trivilin, por fazer 
sua adesão ao OABPrev-RS, durante o 
Programa Primeiros Passos  
da Jovem Advocacia.

Programa Primeiros Passos 
da Jovem Advocacia, no OAB/RS Cubo

E parabéns às ganhadoras do sorteio do Plano 
OABPrev-RS! Diuly da Silvia Pereira, Paloma 
Teodoro e Danielle Lais estão prontas para 
investir R$ 150,00 mensais em crédito para 
seu Plano de Benefícios por 6 meses, dando 
um passo à frente para um futuro promissor. 
Sucesso!

#OABPrevRS #CJA #OABRS 
#InvestindoNoFuturo #JovemAdvocacia
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Campanha 
Dia dos Pais
Aderir ao Plano de Benefícios 
OABPrev-RS é um gesto que contribui para 
que você e seus filhos tenham longevidade 
financeira e mais tranquilidade no Futuro.

Saiba como participar em: 
bit.ly/PaisOABPrevRS2023

Promoção válida até dia 31 de agosto, ou 
enquanto durarem os estoques.

#DiaDosPais #AbraceSeuFilhoParaSempre 
#Adesão #OABPrevRS

9º Seminário de 
Direito do Trabalho  
e Previdenciário do 
Vale do Rio dos Sinos

Durante o 9º Seminário de Direito do Trabalho 
e Previdenciário do Vale do Rio dos Sinos 
- SETRAPREV, tivemos momentos muito 
especiais.

O Dr. Marcelo de Bittencourt Martins aderiu 
ao Plano OABPrev-RS, investindo em seu 
futuro financeiro. E a sorte esteve ao lado de 
Marciano Leão, que foi o ganhador do sorteio 
realizado durante o evento e, agora, também 
faz parte do time de Participantes da Entidade.
Agradecemos a todos que participaram!

#OABPrevRS #SETRAPREV 
#InvestindoNoFuturo #AdvocaciaGaúcha

E V E N T O S  E  AÇ ÕE S
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Campanha 
Dia das Crianças
Pense em garantir mais tranquilidade para a 
futura realização dos sonhos da sua família! Os 
20 primeiros Advogados e Advogadas, Partici-
pantes ou que ainda não possuem o Plano de 
Benefícios, que fizerem a adesão do(a) filho(a) 
ganham um brinde especial.

Leia regulamento completo no site: 
oabprev-rs.org.br

#OABPrevRS #FuturoBemCedinho 
#MêsDasCrianças

OABPrev-RS  
realiza primeira  
reunião de novo  
Conselho Deliberativo  
com definição de  
Diretoria Executiva
Em formato híbrido, a primeira reunião 
ordinária do novo Conselho Deliberativo do 
OABPrev-RS contou com a presença do 
Presidente do OABPrev-RS, Dr. Jorge Fara, e 
foi conduzida pelo Dr. André Andrade de Araújo, 
Presidente do Conselho Deliberativo. O evento 
foi marcado pela calorosa recepção aos novos 
conselheiros e os agradecimentos aos que dei-
xaram suas funções. O destaque foi a recondu-
ção da diretoria para a gestão de 2023/2026.

Confira a matéria completa em nosso site: 
oabprev-rs.org.br 

#OABPrevRS #ReuniãoOrdinária 
#ConselhoDeliberativo #DiretoriaExecutiva
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Colégio de 
Presidentes, em 
Santa Cruz do Sul 
Celebramos o Colégio de Presidentes 
em Santa Cruz do Sul com grande 
entusiasmo! Com 5 novas adesões e 1 
revisão, a Advocacia Gaúcha fortalece seu 
compromisso com o futuro, buscando a 
longevidade financeira por meio do Plano 
OABPRev-RS. Juntos, construímos um 
caminho sólido para mais tranquilidade e 
segurança para nossa comunidade jurídica.

#OABPrevRS #AdvocaciaGaúcha 
#ColégiodePresidentes #OABRS

Reunião dos 
OABPrev’s, na OAB/RS
Hoje à tarde foi realizada uma reunião 
enriquecedora entre os OABPrev’s, na OAB/RS! 
Diversos nomes importantes estiveram presentes, 
fortalecendo os laços e compartilhando ideias para 
o Futuro da Advocacia. Entre os presentes estavam 
Claudia Regina de Souza Bueno, Jorge Luiz Dias 
Fara, Otto Junior Barreto, Vinicius Dutra, Rogério 
Vieira Santiago (Pres. MG), Adilson Lopes Camelo 
(Gerente MG), Márcia Queiroz do Nascimento 
(Pres. GO), e Danielle Belle (Dir. Financeira GO). 

Além disso, contamos com a 
participação online de Márcio Sachet 
(Pres. SC), José M. Justo Silva (PR), e 
Erika. Juntos, construímos caminho 
promissor para nosso trabalho em 
Previdência Complementar. 

#OABPrevRS #OABPrevMG 
#OABPrevGO #OABPrevSC 
#OABPrevPR #OABRS
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